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Uprava druzbe Gorenje, d.d., v zvezi s
14. sejo skupscine druzbe Gorenje gospodinjski aparati, d.d.,
ki bo v petek, 28.5.2010, ob 10. uri v veliki dvorani hotela Paka v Velenju, Rudarska ul. 1,

obvesc¢a delnicarje, da je dne 3.5.2010 prejela nasprotni predlog delni¢éarja Home
Products Europe B.V. (v nadaljevanju: HPE) k to€ki 4 dnevnega reda »lmenovanje
novih élanov nadzornega sveta«

Nasprotni predlog delni¢arja HPE

pri to€ki 4. Imenovanje novih élanov nadzornega sveta

Delni¢ar sporoca, da bo na skupsc¢ini ugovarjal objavljenemu predlogu sklepa in da bo
druge delnicarje pripravil do tega, da bodo glasovali za sprejem sklepa, ki naj se glasi:

»Za Clane nadzornega sveta, ki zastopajo interese delniCarjev, se za dobo $tirih let izvolijo:
dr. Peter Kralji¢, dr. Maja Makovec Brenci¢, Keith Miles, Uro$ Slavinec in dr. Marcel van
Assen.

Izvoljeni €lani nadzornega sveta druzbe nastopijo mandat 19.7.2010.«

Obrazlozitev: V trenutni sestavi predlaganega nadzornega sveta manjka kandidat s
poglobljenimi izkuSnjami s podroCja vitke proizvodnje (angl. lean manufacturing) ter
doseganja operativne odli¢nosti v organizacijah. Glede na resne izzive, s katerimi se sooca
Gorenje, je prisotnost osebe s takSnimi izkuSnjami v nadzornem svetu te druZbe nujna.
Home Products Europe B.V. zato predlaga dr. Marcela van Assena za Clana nadzornega
sveta, ki je dal soglasje za kandidaturo in pisno izjavo, da ni okolis€in, ki bi po dolo¢bah
ZGD-1 nasprotovale njegovi izvolitvi.

Dr. Marcel van Assen, rojen leta 1969, je viSji svetovalec v ekipi za upravljanje
(management) proizvodnje pri vodilnem nizozemskem svetovalnem podjetju Berenschot. Dr.
Van Assen je odgovoren za prakse operativne odli¢nosti (odli¢nosti v upravljanju
proizvodnje). Njegove svetovalne izkuSnje obsegajo Stevilne teme s podroCja upravljanja
proizvodnje in upravljanja z inovacijami, od operativne odli¢nosti, vitke proizvodnje, metode
Six Sigma, do vrednotenja inovacij na podlagi strate$kih razgovorov, kazipotov (metoda
"road mapping") ter predvidevanja (angl. foresight), tako za proizvodne kot za storitvene
organizacije. Poleg tega je tudi predavatelj za razlicne predmete ter na Stevilnih delavnicah in
posebnih predavanjih o operativni odlicnosti v storitveni dejavnosti na poslovni Soli
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TiasNimbas. Koncal je magisterij strojniStva na univerzi Twente ter magisterij strategije in
organizacije na Open University, na univerzi Erasmus v Rotterdamu pa je doktoriral iz
poslovodenja. Dr. Van Assen je soavtor Stevilnih ¢lankov in knjig, med drugimi i) Operativna
odlicnost v sodobnem slogu; ii) Prakse upravljanje dobavne verige; iii) Kljuéni modeli
managementa; ter iv) Rekonfiguracija verig in omrezij. Za Gorenje ima Dr. Van Assen
relevantne kompetence na naslednjih podrogjih:

1) Operativna odli¢nost ter kombinacija vitke proizvodnje in modela Six Sigma
2) Odprte inovacije ter strateSki razgovori / coaching

Stalis¢e uprave Gorenje, d.d., do navedenega nasprotnega predloga:

Skladno s 301. ¢lenom ZGD-1, v zvezi s 300. ¢lenom ZGD-1, je predlagatelj podal nasprotni
predlog predlogu, katerega predlagatelj je nadzorni svet, zato uprava ne more zavzeti
staliS€a do nasprotnega predloga.



