Priloga k 5. to¢ki dnevnega reda: Cistopis statuta z ozna¢enimi predlaganimi spremembami

Na podlagi 183. (stotriinosemdesetega), 293. (dvestotriindevetdesetega) in 169.
(stodevetinSestdesetega) Clena Zakona o gospodarskih druzbah-ZGD-1 je skups$¢ina druZzbe
INTEREUROPA d.d. dne 20. 6. 2014 (dvajseti junij dvatiso¢ Stirinajst) sprejela precisceno
besedilo za

STATUT
druzbe INTEREUROPA d.d.

1.0. (ena.ni¢) FIRMA IN SEDEZ

1.1. (ena.ena) Firma druzbe je: INTEREUROPA, Globalni logisti¢ni servis, delniska druzba (v
nadaljnjem besedilu statuta: druzba).

Sestavni del firme je tudi zasc¢itni znak iz tocke 1.5. (ena.pet) tega statuta.
1.2. (ena.dva) SkrajSana firma druzbe je: INTEREUROPA d.d..
1.3. (ena.tri) SedeZ druzbe je: Koper, Vojkovo nabreZje 32 (dvaintrideset).

1.4. (ena.Stiri) INTEREUROPA d.d. in druzbe, povezane pod njenim enotnim vodstvom tvorijo
koncern INTEREUROPA (v nadaljnjem besedilu statuta: koncern).

1.5. (ena.pet) Druzba in koncern uporabljata svoj storitveni znak, ki ga sestavljata zas¢itni znak
ter beseda INTEREUROPA v predpisanem logotipu zelene barve na beli podlagi. Zascitni znak
predstavlja stilizirano figuro cloveka z zabojem. Storitveni znak je zavarovan s storitveno
znamko.

Z znamko zavarovan znak se obvezno uporablja na dopisih in ostali poslovni dokumentaciji, na
transportnih vozilih in napisnih tablah, v marketingu, promociji in oglaSevanju ter komuniciranju
Z javnostjo.

V druzbi in v koncern povezanih druzbah se pri poslovnih stavbah, napisnih tablah, poslovnih
prostorih, opremi, reklamah, publikacijah, razstavah in povsod, kjer nastopa element zunanje
estetike, uporablja znacilen hisSni stil druzbe. Elemente, obliko, obseg in uporabo hiSnega stila
druzbe doloca poseben organizacijski predpis uprave druzbe.

2.0. (dva.ni¢) DEJAVNOST DRUZBE

2. 1. (dva.ena) Druzba in v koncern povezane druzbe opravljajo pridobitno dejavnost z osnovnim
ciljem — maksimirati vrednost druzbe in ustvarjati vrednost za delnicarje, ob upoStevanju nacela
trajnostnega razvoja ter delovati v dobro zaposlenih, SirSe skupnosti in ostalih deleZnikov.

Dejavnosti druzbe so:

22.330 RazmnozZevanje racunalniskih zapisov
49.410 Cestni tovorni promet
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51.140 Posrednistvo pri prodaji strojev, industrijske opreme, ladij, letal
51.840 Trgovina na debelo z racunalniSko opremo

51.850 Trgovina na debelo s pisarniSkimi stroji in opremo

52.100 Skladisc¢enje

52.210 Spremljajoce storitvene dejavnosti v kopenskem prometu
52.240 Pretovarjanje

52.290 Spedicija in druge spremljajo¢e prometne dejavnosti
53.200 Druga poStna in kurirska dejavnost

64.200 Dejavnost holdingov

65.210 Financni zakup (leasing)

68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih in najetih nepremicnin
70.220 Drugo podjetnisko in poslovno svetovanje

71.330 Dajanje pisarniSke in raCunalniske opreme v najem

72.100 Svetovanje o racunalniSkih napravah

72.220 Oskrba z ra¢unalniskimi programi in svetovanje

72.300 Obdelava podatkov

72.400 Omrezne podatkovne storitve

72.500 VzdrZevanje in popravila pisarniskih in raunskih strojev ter racunalniSkih naprav
72.600 Druge racunalniske dejavnosti

74.852 Fotokopiranje in drugo razmnoZevanje

77.120 Dajanje tovornjakov v najem in zakup

80.422 Drugo izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje, d.n.

Druzba sme, brez vpisa v sodni register, opravljati tudi vse druge posle, ki so potrebni za njen
obstoj in za opravljanje v tej tocki statuta navedenih dejavnosti, razen tistih poslov, za opravljanje
katerih zakon dolo¢a posebne pogoje, oziroma je za njihovo opravljanje po zakonu potrebno
pridobiti predhodno dovoljenje pristojnega organa ali organizacije.

3. 0. (tri.ni¢) OSNOVNI KAPITAL

3.1. (tri.ena) Osnovni  kapital druzbe je 27.488.803 EUR (z  besedo:
sedemindvasetmilijonovstiristooseminosemdesettiso¢osemstotri 00/100 evrov) in je razdeljen na:

a.) 7.902.413 (sedemmilijonovdevetstodvatisocstiristotrinajst) navadnih, kosovnih,
nematerializiranih prosto prenosljivih delnic, vplacanih v celoti z denarnimi vloZzki ter

b.) 8.928.425 (osemmilijonovdevetstoosemindvajsettisocstiristopetindvajset)  navadnih,
kosovnih, nematerializiranih prosto prenosljivih delnic in 10.657.965 (z besedo
desetmilijonovsestosedeminpetdesettiso¢devetstopetinSestdeset) prednostnih, kosovnih,
nematerializiranih, prosto prenosljivih delnic, vplac¢anih v celoti z izrocitvijo stvarnih vlozkov v
skupni vrednosti 19.586.390 (devetnajstmilijonovpetstoSestinosemdesettisoctristodevetdeset)
EUR, s tem da predmet stvarnih vloZkov predstavljajo terjatve posameznih upnikov druzbe, in
sicer:

- denarna terjatev v viSini 3.068.990 EUR (trimilijoneoseminsestdesettisoc¢devtstodevetdeset,
00/100 evrov), upnika in vloZnika Gorenjska banka d.d., Kranj, mati¢na Stevilka 5103061000
(pet-ena-nic¢-tri-ni¢-Sest-ena-ni¢-ni¢-ni€), na podlagi katere je pridobil 3.068.990 (trimilijone-
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oseminSestdesettisocdevetstodevetdeset) navadnih delnic v emisijski vrednosti 3.068.990
(trimilijoneoseminSestdesettisocdevetstodevetdeset) EUR ;

- denarna terjatev v viSini 2.850.752 (dvamilijonaosemstopetdesettisocsedemstodvainpetdeset)
EUR (dvamilijonaosemstopetdesettiso¢sedemstodvainpetdeset, 00/100 evrov), upnika in vloZnika
Raiffeisen banka, d.d., mati¢na Stevilka 5706491000 (pet-sedem-nic¢-Sest-stiri-devet-ena-ni¢-nic-
ni¢), na podlagi katere je pridobil 2.850.752 (dvamilijonaosemstopetdesettisoc-
sedemstodvainpetdeset) navadnih delnic v emisijski vrednosti 2.850.752 (dvamilijona-
osemstopetdesettiso¢sedemstodvainpetdeset) EUR;

- denarna terjatev v viSini 2.254.980 EUR (dvamilijona-dvestostiriinpetdesettisoc-
devetstoosemdeset 00/100 evrov), upnika in vplaénika SKB Banka d.d., Ljubljana, mati¢na
Stevilka 5026237000 (pet-ni¢-dve-Sest-dve-tri-sedem-ni¢-ni¢-ni€), na podlagi katere je pridobil
2.254.980 (dvamilijonadvestostiriinpetdesettiso¢devetstoosemdeset) navadnih delnic v emisijski
vrednosti 2.254.980 (dvamilijonadvestostiriinpetdesettiso¢devetstoosemdeset) EUR;

- denarna terjatev v viSini 753.703 EUR (sedemstotriinpetdesettisoCsedestotri 00/100 evrov),
upnika in vpla¢nika Banka Koper d.d., mati¢na Stevilka 5092221000 (pet-ni¢-devet-dve-dve-
dve-ena-ni¢-ni¢-ni¢), na podlagi katere je pridobil 753.703 (sedemstotriinpetdesettisoc-
sedemstotri) navadnih delnic v emisijski vrednosti 753.703 (sedemstotriinpetdesettisoc-
sedemstotri) EUR;

- denarna terjatev v viSini 4.942.072 EUR (Stirimilijone-devestodvainstiridesettisoc-
dvainsedemdeset 00/100 evrov), upnika in vpla¢nika SID - Slovenska izvozna in razvojna banka,
d.d., Ljubljana, mati¢na Stevilka 5665493000 (pet-Sest-Sest-pet-Stiri-devet-tri-ni¢-ni¢-nic¢), na
podlagi katere je pridobil 4.942.072 (StirimilijonedevetstodvainStiridesettisocdvainsedemdeset)
prednostnih delnic v emisijski vrednosti 4.942.072 (StirimilijonedevetstodvainStiridesettisoc-
dvainsedemdeset) EUR;

- denarna terjatev v visini 4.530.601 EUR (Stirimilijonepetstotridesettiso¢Sestoena 00/100 evrov),
upnika in vplacnika Nova Ljubljanska banka, d.d., mati¢na Stevilka 5860571000 (pet-osem-Sest-
ni¢-pet-sedem-ena-ni¢-ni¢-ni€¢), na podlagi katere je pridobil 4.530.601 (Stirimilijone-
petstotridesettisocSeststoena) prednostnih delnic v emisijski vrednosti 4.530.601 (Stirimilijone-
petstotridesettisocSeststoena) EUR in

- denarna terjatev v viSini 1.185.292 EUR (milijonstopetin osemdesettiso¢dvestodvaindevetdeset
00/100 evrov), upnika in vpla¢nika Nova Kreditna banka Maribor d.d., mati¢na Stevilka
5860580000 (pet-osem-Sest-ni¢-pet-osem-ni¢-ni¢-ni¢-ni¢), na podlagi katere je pridobil
1.185.292 (enmilijonstopetinosemdesettiso¢dvestodvaindevetdeset) prednostnih delnic v
emisijski vrednosti 1.185.292 (enmilijonstopetinosemdesettiso¢dvestodvaindevetdeset) EUR.

Vsaka kosovna delnica ima enak deleZ in pripadajo¢ znesek v osnovnem kapitalu druzbe. Delez
posamezne kosovne delnice v osnovnem kapitalu druzbe se doloca glede na Stevilo izdanih
kosovnih delnic. Kosovne delnice so nedeljive.

Navadne kosovne delnice dajejo njihovim imetnikom:
- pravico do udelezbe pri upravljanju druzbe (glasovalno pravico)
- pravico do dela dobicka in
- pravico do ustreznega dela preostalega premoZenja po likvidaciji ali steCaju druzbe.

Prednostne kosovne delnice dajejo njihovim imetnikom:
- pravico do udelezbe pri dobicku in
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- pravico do sorazmernega dela preostalega dela premozenja po likvidaciji ali stecaju
druzbe.
Prednostne delnice dajejo imetnikom prednost pri udelezbi na dobi¢ku druzbe v znesku 0,01 (ni¢
cela ni¢ ena) EUR (prednostni znesek) na delnico. Prednostni znesek se izplaca poleg udelezbe
na dobicku, ki pripada imetnikom navadnih delnic v skladu s sklepom o uporabi bilan¢nega
dobicka.
Prednostni zneski se prvi¢ izplacajo pri izplacilu dobicka za leto 2013 (dvatisocCtrinajst).

3.2. (tri.dva) Vse delnice so v celoti vplacane.

3.3. (tri.tri) Druzba delni¢arjem na njihovo zahtevo in stroske izdaja potrdila o vpisanih in
vplacanih delnicah.

3.4. (tri.Stirl) Druzba ima delnice izdane v obliki nematerializiranih vrednostnih papirjev.

3.5. (tri.pet) Prenos imenskih delnic je veljavno izvrSen z vpisom prenosa v delniSko knjigo, ¢e ni
z zakonskim ali podzakonskim predpisom drugace doloeno oziroma omogoceno.

3.6. (tri.Sest) Prisilni umik delnic je dovoljen v primeru pokrivanja izgube z zmanjSanjem
osnovnega kapitala.

4.0. (Stiri.ni¢) PRIDOBIVANJE LASTNIH DELNIC

4.1. (Stiri.ena) Druzba lahko za namene ter po postopku, dolo¢enim z zakonom, pridobiva lastne
delnice.

Druzba ne sme pridobivati lastnih delnic izklju¢no z namenom trgovanja.
4.2. (8tiri.dva) Skupscina lahko pooblasti upravo druzbe za nakup lastnih delnic.

Dano pooblastilo za nakup, ki velja 18 (osemnajst) mesecev, mora biti sprejeto najmanj s 3/4
(tricetrtinsko) vecino pri sklepanju zastopanega osnovnega kapitala.

V sklepu, s katerim je dano pooblastilo za pridobitev lastnih delnic, doloc¢i skups$¢€ina najniZjo in
najvisjo prodajno ceno teh delnic, kakor tudi njihov delez, pri ¢emer skupni nominalni znesek
lastnih delnic ne sme presegati 10 % (deset odstotkov) osnovnega kapitala druzbe.

4.3. (Stiri.tri) V kolikor s skupS¢€inskim sklepom ni dolo¢eno drugace, sme druzba lastne delnice,
pridobljene na podlagi pooblastila iz tocke 4.2. (Stiri.dva) tega statuta, odsvajati le na podlagi

poslov, sklenjenih na organiziranem trgu vrednostnih papirjev.

Skups$€ina lahko pooblasti upravo druzbe, da tako pridobljene lastne delnice umakne brez
nadaljnjega sklepanja o zmanjSanju osnovnega kapitala.

4.4. (stiri.Stiri) Rezerve za lastne delnice, ki jih je po zakonu potrebno oblikovati, ob sestavi
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letnega porocila oblikuje uprava druzbe.

Oblikovanje rezerv za lastne delnice je dopustno le, e se s tem ne zmanjSa osnovni kapital
druzbe, po zakonu ali tem statutu prepisane rezerve druzbe, ki se ne smejo uporabljati za placilo
delnicarjem, ter, Ce je za delnice druZzbe placan celotni nominalni oziroma visji emisijski znesek.

5.0. (pet.ni¢) POVECANJE IN ZMANJSANJE OSNOVNEGA KAPITALA

5.1. (pet.ena) O povecanju osnovnega kapitala z novo izdajo delnic, glede vrste ter razreda delnic,
odloca skupscina s 3/4 (tricetrtinsko) vecino pri sklepanju zastopanega osnovnega kapitala.

5.2. (pet.dva) Dotedanji delnicarji imajo prednostno pravico do vpisa novih delnic v sorazmerju z
njihovimi delezi v osnovnem kapitalu druzbe. Prednostna pravica se lahko izklju¢i samo na
podlagi sklepa skupsScCine, sprejetega s 3/4 (tricetrtinsko) vecino.

Dolocba 1. (prvega) odstavka te tocke statuta velja tudi v primeru zagotovitve opcij in drugih
upravicenj do vpisa novih delnic, s tem, da lahko skups$c¢ina odlo¢a o zagotovitvi taksnih opcij ali
drugih upravicenj do vpisa novih delnic, ter o morebitni s tem povezani izkljucitvi prednostne
pravice dotedanjih delnicarjev, Sele po sprejetju ustreznega sklepa o povecCanju osnovnega
kapitala druzbe.

5.3. (pet.tri) Uprava druzbe mora najkasneje v 8 (osmih) dneh od sklepa skups¢ine o povecanju
osnovnega kapitala z izdajo novih delnic z objavo v dnevnem casopisu povabiti dotedanje
delnicarje k vpisu in vplacilu novih delnic v sorazmerju z njihovo dotedanjo udelezbo. Dotedanji
delnicarji morajo na novo izdane delnice vpisati najkasneje v 14 (Stirinajstih) dneh od dneva
objave v javnem cCasopisju, ¢e z vsakokratnim sklepom o izdaji delnic ni drugace doloc¢eno.

5.4. (pet.stiri) Prednostna pravica se uresniCuje s pisno izjavo, ki jo mora upravi¢enec poslati
upravi druzbe v roku, dolo¢enem s sklepom o izdaji delnic.

Ce dotedanji delni¢arji v predvidenem roku ne uveljavijo prednostne pravice in ne vpidejo novo
izdanih delnic, lahko uprava prosto pozove k vpisu in vplacilu delnic tretje osebe.

5.5. (pet.pet) Postopek izdaje ter pogoji vpisa in vplacila delnic so doloceni z zakonom oziroma
vsakokratnim sklepom skupS¢ine o izdaji novih delnic.

5.6. (pet.Sest) Pove€anje osnovnega kapitala zacne veljati z dnem vpisa v sodni register.

5.7. (pet.sedem) SkupScina lahko sklene, da se osnovni kapital poveca s preoblikovanjem drugih
postavk lastnega kapitala v osnovni kapital.

Postavke lastnega kapitala, ki se preoblikujejo v osnovni kapital, morajo biti izkazane v zadnji

letni bilanci stanja oziroma vmesni bilanci stanja, sestavljeni v skladu z zakonskimi dolo¢bami o
sestavi letne bilance stanja.
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Skupsc¢ina lahko o poveCanju osnovnega kapitala s preoblikovanjem drugih postavk lastnega
kapitala v osnovni kapital odloca Sele po tem, ko je bilo sprejeto letno porocilo za zadnje
poslovno leto, ki se je konc¢alo pred odlocanjem o povecanju osnovnega kapitala.

5.8. (pet.osem) Bilanca stanja, ki predstavlja osnovo za preoblikovanje drugih postavk lastnega
kapitala v osnovni kapital, mora biti revidirana, s pritrdilnim mnenjem revizorja.

5.9. (pet.devet) Preoblikovanje drugih postavk lastnega kapitala v osnovni kapital ni dopustno, ¢e
je v bilanci stanja druzbe, ki je podlaga za njihovo preoblikovanje, izkazana prenesena izguba
oziroma Cista izguba poslovnega leta.

5.10. (pet.deset) S pove€anjem osnovnega kapitala iz naslova preoblikovanja drugih postavk
lastnega kapitala v osnovni kapital se lahko poveca nominalna vrednost posamezne delnice ali pa
se izdajo nove delnice. Ce se izdajo nove delnice, pripadajo dotedanjim delni¢arjem nove delnice
v sorazmerju z njihovimi delezi v osnovnem kapitalu druzbe.

5.11. (pet.enajst) S povecanjem osnovnega kapitala iz drugih postavk lastnega kapitala se te ne
smejo zmanjSati pod zakonsko dolo¢eno minimalno stopnjo.

5.12. (pet.dvanajst) Zaradi uresniCitve zakonsko opredeljenih razlogov lahko skups$¢ina po
postopku, dolo¢enem z zakonom in tem statutom, sklene, da se osnovni kapital poveca za najvec
polovico osnovnega kapitala druzbe, ki obstaja v ¢asu sklepanja o takSnem povecanju kapitala
(pogojno povecanje kapitala).

V vsakokratnem sklepu skupscine o pogojnem povecanju osnovnega kapitala druzbe morata biti
dolo¢no opredeljena viSina ter razlog pogojnega povecevanja osnovnega kapitala druzbe.

5.13. (pet.trinajst) Uprava druzbe je pooblascena, da v roku 5 (pet) let po vpisu te spremembe
statuta v sodni register, brez posebnega sklepa skupS¢ine, vendar ob soglasju nadzornega sveta,
poveca osnovni kapital z izdajo novih delnic za vlozke do viSine polovice osnovnega kapitala,
vpisanega na dan sprejema sklepa na 22 (dvaindvajseti). skupS¢ini druzbe, kar predstavlja
nominalni znesek 16.488.092,56 (Sestnajstmilijonovstiristooseminosemdesettisoc-
dvaindevetdeset 56/100) € (odobreni kapital).

5.14. (pet.Stirinajst) Uprava druzbe mora za svojo odloCitev o vsebini pravic iz novo izdanih
delnic in pogojih za izdajo delnic iz naslova odobrenega kapitala, pridobiti soglasje nadzornega
sveta druzbe.

5.15. (pet.petnajst) Nadzorni svet je pooblas¢en spremeniti in uskladiti statut druzbe z veljavno
sprejeto odlocitvijo uprave o povecanju osnovnega kapitala in izdaji novih delnic druzbe iz
odobrenega kapitala.

5.16. (pet.Sestnajst) Druzba lahko zmanjSa osnovni kapital, ¢e tako zahteva zakon ali e tako

sklene skups¢ina s 3/4 (triCetrtinsko) vecino. V sklepu se navede razlog oziroma namen
zmanjSanja osnovnega kapitala, kot tudi nac¢in zmanjSanja osnovnega kapitala.
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Pod pogoji, doloCenimi z zakonom, se lahko zmanjSanje osnovnega kapitala druzbe izvede tudi
poenostavljeno.

6.0. (Sest.ni¢) ORGANI DRUZBE

6.1. (Sest.ena) UPRAVA

6.2. (Sest.dva) Uprava vodi druzbo samostojno in na lastno odgovornost ter jo zastopa in
predstavlja nasproti tretjim neomejeno.

6.3. (Sest.tri) Upravo imenuje in odpokli¢e nadzorni svet.

6.4. (Sest.Stiri) Uprava ima najvec¢ 4 (Stiri) Clane.

Sestavo — predsednika in namestnika predsednika ter konkretno Stevilo ¢lanov dolo¢i nadzorni
svet s sklepom o imenovanju uprave.

Clan uprave je tudi delavski direktor, ki je imenovan v skladu z Zakonom o sodelovanju delavcev
pri upravljanju (Ur.l. RS §t. 42/93 in §t. 56/01), ki v okviru sploSnih pravic in obveznosti ¢lana
uprave zastopa in predstavlja interese delavcev glede kadrovskih in socialnih vpraSan;j.

6.5.(Sest pet) Vsak Clan uprave je zadolZen za posamezna poslovna podrocja druzbe, kar se uredi
s poslovnikom o delu uprave.

6.6. (Sest.Sest) Uprava sprejema odlocitve z ve€ino glasov vseh svojih ¢lanov.
6.7. (Sest.sedem) Mandat ¢lanov uprave traja 5 (pet) let, raCunajo¢ od dneva imenovanja.

6.8. (Sest.osem) Druzbo zastopa predsednik uprave ali ¢lan uprave ali prokurist.
Predsednik uprave predstavlja in zastopa druzbo brez omejitev. V odsotnosti predsednika uprave,
predstavlja in zastopa druzbo brez omejitev namestnik predsednika.

Ce nadzorni svet s sklepom o izvolitvi pooblasti posameznega Clana uprave za zastopanje na
doloenem podrocju, sprejema odlocitve na tem podrocju in zastopa navedeni Clan uprave
samostojno.

6.9. (Sest.devet) Uprava lahko podeli prokuro, ki se nanasa na celo druzbo, osebi v druzbi ali
izven nje. Uprava lahko podeli prokuro eni osebi tudi samo za podruznico druzbe.

6.10. (Sest.deset) Nadzorni svet mora na svoji prvi seji razresiti delavskega direktorja, e mu svet
delavcev izrece nezaupnico.

6.11. (Sest.enajst) Uprava za svoje delo sprejme poslovnik.

6.12. (Sest.dvanajst) Predsednik in vsak ¢lan uprave, mora izpolnjevati poleg zakonskih, Se
naslednje pogoje:
- 1meti univerzitetno izobrazbo in najmanj 5 (pet) let uspeSnega delu na vodilnih delovnih
mestih,
- imeti potrebne vodstvene in organizacijske sposobnosti,
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- obvladati vsaj en tuj jezik (angleski, nemski, italijanski ali francoski jezik).
Pogoji iz prejSnjega odstavka ne veljajo za delavskega direktorja, kateri pa mora imeti najmanj
visokoSolsko izobrazbo.

6.13. (Sest.trinajst) Uprava je pooblas¢ena za sprejem vseh splosnih aktov druzbe, razen ¢e zakon
izrecno doloc¢a drugace.

6.14. (Sest.Stirinajst) Uprava je zadolZena za sestavo letnega porocila.

6.15. (Sest.petnajst) Uprava je upravicena pri dobicku druzbe.

Visino udelezbe predsednika in posameznega Clana uprave ter nacin izplacila dolo¢i skup$c€ina
druzbe, na podlagi utemeljenega predloga Nadzornega sveta, uposStevajo¢ poslovne rezultate in

politiko delitve dobicka druzbe.

Udelezba ¢lanov uprave pri ustvarjenih poslovnih rezultatih druzbe je lahko doloCena tudi v
obliki zagotovitve opcijskih upravicenj clanov uprave do nakupa delnic druzbe (nakupna opcija).

6.16. (Sest.Sestnajst) NADZORNI SVET

6.17. (Sest.sedemnajst) Nadzorni svet sestavlja 6 (Sest) ¢lanov, od tega 2 (dva) ¢lana izvoli kot
predstavnika delavcev druzbe svet delavcev.

6.18. (Sest.osemnajst) Nadzorni svet izvoli skupSc¢ina delniCarjev z navadno vecino glasov
navzocih delnicarjev, razen ¢lanov nadzornega sveta, ki jih izvoli svet delavcev.

6.19. (Sest.devetnajst) Clani nadzornega sveta so izvoljeni za dobo 4 (§tirih) let in so po preteku
lahko ponovno izvoljeni.

Nadzorni svet izmed svojih ¢lanov izvoli predsednika in namestnika. Predsedstvo traja ves Cas
mandata, ¢e nadzorni svet ne dolo¢i drugace. Namestnik ima pooblastila predsednika v primeru,

da je predsednik zadrzan.

Predsednik sklicuje in vodi seje nadzornega sveta ter je pooblaS€en izjavljati voljo in objavljati
odlocitve nadzornega sveta.

Predsednik nadzornega sveta zastopa druzbo proti ¢lanom uprave in nadzorni svet nasproti
organom druZbe in tretjim osebam, ¢e v vsakem konkretnem primeru ni dolo¢eno drugace.

Predsednik je vedno predstavnik delniCarjev.

6.20. (Sest.dvajset) Sejo nadzornega sveta sklicuje predsednik na lastno pobudo, na pobudo
kateregakoli Clana sveta ali na pobudo uprave.

6.21. (Sest.enaindvajset) Nadzorni svet odloca na sejah. Nadzorni svet lahko sprejema sklepe

pisno, telefonsko, telegrafsko ali z uporabo podobnih tehni¢nih sredstev le, ¢e nih¢e od njegovih
¢lanov temu ne nasprotuje.
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6.22. (Sest.dvaindvajset) Nadzorni svet je sklepCen, ¢e je pri sklepanju navzoca vsaj polovica
¢lanov.

6.23. (Sest.triindvajset) V primeru neodlocenega izida glasovanja v nadzornem svetu je odlocCilen
glas predsednika nadzornega sveta.

6.24. (Sest.Stiriindvajset) Sklep o predCasnem odpoklicu predstavnikov delni¢arjev mora biti
sprejet s 3/4 (tricetrtinsko) vecino prisotnih glasov skupscine, pogoje odpoklica predstavnikov
delavcev pa doloci svet delavcev s svojim poslovnikom.

Ne glede na dolo¢bo predhodnega odstavka te tocke statuta lahko, na predlog nadzornega sveta
ali delnicarjev, katerih delnice predstavljajo najmanj 10 % (deset odstotkov) osnovnega kapitala,
iz utemeljenih razlogov odpoklice ¢lana nadzornega sveta sodiSce.

6.25. (Sest.petindvajset) Ce ¢lanu nadzornega sveta iz kateregakoli razloga preneha mandat, se
najkasneje v 4 (Stirih) mesecih izvedejo nadomestne volitve.

6.26. (Sest.Sestindvajset) Clanom nadzornega sveta pripada plaéilo za opravljanje funkcije v visini
kot jo dologi skupsé¢ina. Clanom nadzornega sveta in ¢lanom komisij nadzornega sveta pripada za
udelezbo na sejah in za pripravo nanje sejnina in povracilo stroskov, ki jih imajo v zvezi z
opravljanjem dela v nadzornem svetu in komisiji nadzornega sveta, v viSini, ki jo doloci
skupscina druzbe.

Clani nadzornega sveta ne morejo biti udeleZeni pri dobicku.
6.27. (Sest.sedemindvajset) Nadzorni svet podrobneje uredi nain in pogoje za svoje delo s
poslovnikom.

6.28. (Sest.osemindvajset) SKUPSCINA
6.29. (Sest.devetindvajset) Svoje pravice v zvezi z druzbo delni¢arji uresnicujejo na skupscini.

6.30. (Sest.trideset) Skups¢ino skli¢e uprava druzbe na lastno pobudo, na zahtevo nadzornega
sveta ali na pisno zahtevo delniarjev druzbe, ki predstavljajo 5 % (pet odstotkov) osnovnega
kapitala druzbe. Delnicarji druzbe, ki predstavljajo 5 % (pet odstotkov) osnovnega kapitala
druzbe lahko posljejo zahtevo za sklic skupscine tudi po elektronski posti na elektronski naslov
druzbe. Zahtevi morajo v pisni obliki priloZiti dnevni red, predlog sklepa za vsako predlagano
tocko dnevnega reda, o kateri naj skupSCina odloca ali, ¢e skupsSc€ina pri posamezni tocki
dnevnega reda ne sprejema sklepa, obrazloZitev tocke dnevnega reda.

6.31. (Sest.enaintrideset) SkupsScina se sklice vsaj 30 (trideset) dni pred dnem zasedanja
skupscine, z objavo na spletni strani AJPES in na spletni strani druzbe, in sicer z vsebino, kot jo
zahtevajo predpisi.

6.32. (Sest.dvaintrideset) Zasedanje skupscine druzbe, na katerem skupsScina odloCa o uporabi

bilan¢nega dobicka in o razreSnici, mora biti v prvih osmih mesecih po koncu poslovnega leta iz
tocke 7.1. (sedem.ena) tega statuta.
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V objavi sklica skupscine druzbe, na kateri se bo odlo¢alo o zadevah, navedenih v predhodnem
odstavku te tocke statuta, mora biti objavljen kraj, kjer je dostopno letno porocilo uprave druzbe
in poro¢ilo nadzornega sveta.

Na delnicarjevo pisno zahtevo mora druzba delniCarju najkasneje naslednji delovni dan po
prejemu njegove zahteve brezplacno izrociti prepis letnega porocila in porocila nadzornega sveta,
¢e niso objavljena na spletni strani druzbe.

6.33. (Sest.triintrideset) Skupscino sestavljajo delnicarji.

6.34. (Sest.3tiriintrideset) Skup$¢ina se praviloma opravi v kraju sedeza druzbe. Ce nadzorni svet
ne odloci drugace, je skups¢ina v poslovnih prostorih druzbe. Nadzorni svet lahko odloci, da se
skli¢e skupscino tudi v drugem kraju, ¢e to po njegovi oceni ne otezuje udelezbe na skupscini.

6.35. (Sest.petintrideset) SkupS¢ine se lahko udeleZijo in na njej uresnicujejo glasovalne pravice
samo tisti delnicarji, ki druzbi prijavijo svojo udelezbo najpozneje konec Cetrtega dne pred
skupS¢ino, in ki so kot imetniki delnic vpisani v centralnem registru nematerializiranih
vrednostnih papirjev konec Cetrtega dne pred zasedanjem skupscine.

6.36. (Sest.Sestintrideset) Skupsc¢ina veljavno odloc¢a,Ce je na seji prisotnih vec kot 15 % (petnajst
odstotkov) glasov (prvi sklic).V kolikor v prvem sklicu ni zagotovljena sklep€nost, se skli¢e nova
seja skupsCine z istim dnevnim redom, na kateri se veljavno odlo¢a ne glede na viSino
zastopanega osnovnega kapitala, na kar je potrebno v vabilu posebej opozoriti (drugi sklic).

6.37. (Sest.sedemintrideset) Skups¢ina odlo¢a z vecino oddanih glasov, ¢e zakon ali ta statut ne
dolocata drugace.

S 3/4 (tricetrtinsko) vecino pri sklepanju zastopanega osnovnega kapitala odlofa skupscina

predvsem v naslednjih zadevah:

- sprememba statuta,

- zmanjSanje osnovnega kapitala

- povecanje osnovnega kapitala,

- statusnih spremembah in prenehanju druzbe,

- izkljucitvi prednostne pravice delniCarjev pri novi izdaji delnic, v kolikor to v skladu z
dolo¢bami tega statuta ni v pristojnosti uprave druzbe (odobreni kapital),

- predcasen odpoklic ¢lanov nadzornega sveta,

- drugih primerih, e tako dolocata zakon ali ta statut.

V primeru spremembe tega statuta, s katero se pri nespremenjenem osnovnem kapitalu druzbe

obstojece delnice zdruZijo v delnice z vi§jim nominalnim zneskom, je za takSno zdruZitev delnic

potrebno soglasje vsakega delnicarja.

Uprava mora v dveh dneh po skups$c¢ini objaviti izid glasovanja na spletni strani druzbe.

6.38. (Sest.osemintrideset) DelniCarji lahko pravice iz delnic uresniCujejo neposredno na
skups¢ini, ali preko pooblascencev. Pooblastilo mora biti dano v pisni obliki in se deponira pri
druzbi.
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6.39. (Sest.devetintrideset) Delnicarji lahko imenujejo pooblas¢enca z uporabo elektronskih
sredstev. Obrazec za uresni¢evanje glasovalnih pravice po pooblascencu je dostopen na spletni
strani druzbe. Pooblastilo je lahko posredovano po elektronski posti na naslov, ki ga bo druzba
dolocila ob sklicu skups$Cine, in sicer v skenirani obliki kot priponka ali po faksu. Druzba si
pridrzuje pravico do preveritve avtenticnosti delnicarja oziroma pooblastitelja, ki posreduje
pooblastilo.

6.40. (Sest.Stirideset) Hkrati z odloanjem o uporabi bilan¢nega dobicka v skladu s tocko 7.9.
(sedem.devet) tega statuta odloca skup$cina tudi o podelitvi razreSnice upravi in nadzornemu
svetu druZbe.

V primerih, da tako odloci skupscina, ali e to zahtevajo delnicarji, katerih skupni delezi dosegajo
desetino osnovnega kapitala druzbe, se o podelitvi razreSnice posameznemu Clanu uprave ali
nadzornega sveta druzbe glasuje loCeno.

6.41. (Sest.enainstirideset) S podelitvijo razreSnice skupscina potrdi in odobri delo uprave in
nadzornega sveta druzbe v poslovnem letu, na katerega se nanaSa sestavljeno letno porocilo.

Ce skupSc€ina upravi oziroma posameznemu c¢lanu uprave ne podeli razreSnice, s tem upravi
oziroma posameznemu ¢lanu uprave Se ni izrecena nezaupnica.

6.42. (Sest.dvainstirideset) SkupsCina sprejme z navadno vecino oddanih glasov poslovnik o
svojem delu.

7.0. (sedem.ni¢) LETNO POROCILO, DOBICEK IN DIVIDENDA
7.1. (sedem.ena) Poslovno leto je koledarsko leto.

7.2. (sedem.dva) Uprava mora sestaviti letno poroc¢ilo v zakonsko dolo¢enem roku po koncu
poslovnega leta, ter ga, skupaj z revizijskim poroc¢ilom in njenim predlogom bilan¢nega dobicka,
ki bo predloZen skups¢ini, predloZiti nadzornemu svetu najkasneje v osmih dneh po prejemu
revizijskega porocila.

Revizija letnega porocila iz prvega odstavka te toCke statuta mora biti opravljena v Sestih mesecih
po koncu poslovnega leta.

7.3. (sedem.tri) Nadzorni svet je dolZan preveriti sestavljeno letno porocilo in predlog za uporabo
bilan¢nega dobicka druzbe, ki mu jih predloZzi uprava v skladu z dolo¢bo tocke 7.2. (sedem.dva)
tega statuta. Vsak ¢lan nadzornega sveta ima pravico pregledati in preveriti vse podlage za letno
porocilo, ki mu jih je treba na njegovo zahtevo predloziti, ¢e nadzorni svet ne odloci drugace.

7.4. (sedem.Stiri) Nadzorni svet mora o rezultatu preveritve sestavljenega letnega porocila in
predloga za uporabo bilan¢nega dobicka druZzbe sestaviti pisno porocilo za skupscino.

V porocilu mora navesti, na kakSen nacin in v kakSnem obsegu je preverjal vodenje druzbe med
poslovnim letom.

Nadzorni svet mora v svojem porocilu zavzeti staliS¢e do revizijskega porocila.
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V zakljucku svojega porocila mora nadzorni svet navesti, ali ima po kon¢ni preveritvi k letnemu
porocilu druzbe kak$ne pripombe in ali letno porocilo potrjuje.

7.5. (sedem.pet) Ce nadzorni svet potrdi letno poroéilo druzbe, se letno porocilo $teje za sprejeto.

Nadzorni svet mora v enem mesecu od predloZitve sestavljenega letnega porocila druzbe svoje
porocilo izro€iti upravi, sicer mora uprava nadzornemu svetu nemudoma postaviti dodaten rok, ki
ne sme biti dalji od enega meseca. Ce nadzorni svet tudi v dodatnem roku poroéila ne izrodi, se
Steje, da nadzorni svet letnega porocila ni potrdil.

7.6. (sedem.Sest) Letno porocilo in poroc¢ilo nadzornega sveta morata biti od objave sklica
skups$cine druzbe dalje dostopni delnicarjem na sedezu druZbe.

7.7. (sedem.sedem) V primeru, da nadzorni svet letnega porocila druzbe ne potrdi, ter v primeru,
da uprava in nadzorni svet prepustita odloCitev o sprejemu letnega porocila skupscini, je za
sprejem letnega porocila pristojna skupscina druzbe.

V primerih, navedenih v prvem odstavku te tocke statuta, morajo biti v poroc€ilu, ki ga nadzorni
svet predlozi skups¢ini, navedeni ustrezni sklepi uprave in nadzornega sveta.

7.8. (sedem.osem) SkupsSCina mora pri sprejemu letnega porocila upoStevati Zakon o
gospodarskih druzbah (ZGD-1) in Mednarodne standarde rac¢unovodskega poroCanja.

Ce skupi¢ina spremeni sestavljeno letno poro¢ilo druzbe, ga mora v roku dveh tednov po
sprejemu letnega porocila na skups¢ini ponovno pregledati revizor.

7.9. (sedem.devet) Na predlog uprave in nadzornega sveta odlo¢a o uporabi bilan¢nega dobicka
skupscina druzbe.

Sklep skups$¢ine o uporabi bilancnega dobi¢ka mora obsegati podatke:

- o viSini bilan¢nega dobicka,

- o delu bilan¢nega dobicka, ki se razdeli delnicarjem (dividende),

- o delu bilan¢nega dobicka, ki se odvede v druge rezerve iz dobicka,

- 0 delu bilan¢nega dobicka, o katerega uporabi bo odlo¢eno v naslednjih poslovnih letih

(preneseni dobicek),
- o delu bilan¢nega dobicka, ki se uporabi za druge namene, doloCene v tem statutu.

Del dobicka posameznega poslovnega leta se lahko uporabi za udelezbo delavcev pri dobicku.

7.10. (sedem.deset) Pri odloCanju o uporabi bilan¢nega dobicka skups¢ina ni vezana na predlog
uprave in nadzornega sveta, vezana pa je na sprejeto letno porocilo.

S sklepom skups¢ine o uporabi bilan¢nega dobicka se sprejeto letno porocilo ne spremeni.

7.11. (sedem.enajst) Uprava je pooblaS€ena, da izplaCuje dividende tudi med letom (vmesne
dividende) glede na predviden bilan¢ni dobicek tekocega leta.
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Izplacilo dividend odobri nadzorni svet. Vmesne dividende ne smejo biti vi§je od polovice
vrednosti predvidenega bilan¢nega dobicka po oblikovanju rezerv, niti od polovice bilancnega
dobicka preteklega leta.

8.0. (osem.ni¢) NOTRANJA ORGANIZACIJA DRUZBE
8.1. (osem.ena) Notranjo organizacijo druzbe doloca uprava, ki o tem sprejme tudi poseben akt.
9.0. (devet.ni¢) OBVESCANJE DELNICARJEV

9.1. (devet.ena) Ce posebni predpisi ali ta Statut ne dolo¢ajo drugade, se podatki ali sporocila
druzbe, za katera je doloCena dolZnost njihove javne objave, objavljajo na elektronski nac¢in preko
borznoinformacijskega sistema SEO-net in na spletni strani druZzbe najmanj 7 (z besedo: sedem)
dni, vendar Sele po javni objavi v elektronski obliki preko borznoinformacijskega sistema SEO-
net.

9.2. (devet.dva) Letno porocilo druzbe se, skupaj z revizorjevim mnenjem, javno objavi na nacin,
dolo¢en z zakonom in na njegovi podlagi sprejetimi podzakonskimi predpisi, ter mora biti v ta
namen predloZeno organizaciji, pooblas¢eni za obdelovanje in objavljanje podatkov, v osmih
mesecih po koncu poslovnega leta.

9.3. (devet.tri) Druzba lahko objavlja svoja sporocila tudi na oglasnih deskah v druzbi in v drugih
javnih medijih, kar doloci uprava ali nadzorni svet druzbe.

10. 0. (deset.ni¢) TRAJANJE IN PRENEHANJE DRUZBE

10.1. (deset.ena) Druzba je ustanovljena za nedolocen cas.
10.2. (deset.dva) Druzba preneha iz razlogov in po postopku, dolo¢enem z zakonom.

11.0. (enajst.ni¢) POSLOVNA SKRIVNOST

11.1. (enajst.ena) Za poslovno skrivnost se Stejejo podatki, za katere tako doloc¢i uprava druzbe s
sklepom. S takSnim sklepom morajo biti seznanjeni delnicarji, ¢lani organov, delavci in druge
osebe, ki so dolZne varovati poslovne skrivnosti.

11.2. (enajst.dva) Za poslovno skrivnost se Stejejo tudi podatki, za katere je ocitno, da bi nastala
obcutna Skoda, Ce bi zanje izvedela nepooblas¢ena oseba. Uprava lahko s sklepom iz tocke
11.1.(enajst.ena) tega statuta dolo¢i naCin varovanja poslovne skrivnosti ter odgovornost oseb, ki
so dolZne varovati poslovno skrivnost.

12.0. (dvanajst.ni¢) VELJAVNOST STATUTA

12.1. (dvanajst.ena) Ta statut pricne veljati z dnem vpisa v sodni register. Z dnem uveljavitve

tega statuta se preneha uporabljati preciSceno besedilo statuta druzbe Intereuropa d.d. z dne
| 21.6.2013 (enaindvajseti junij dva tiso¢ trinajst), ki se v celoti nadomesti z besedilom tega statuta.
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12.2. (dvanajst.dva) Drugi splosni akti se uporabljajo kot akti druzbe, v kolikor niso v nasprotju s

tem statutom.
Za uskladitev splosnih aktov s tem statutom je zadolZena uprava najkasneje v roku 1 (enega) leta,

¢e zakon ne doloca drugace. Spremembe sploSnih aktov sprejema uprava.
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