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Gorenje, d.d.
Uprava

Uprava
Gorenja, d.d.

na podlagi 11. ¢lena Poslovnika o delu skups¢ine Gorenja, d.d., predlaga
skupscini Gorenja, d.d. nasledniji

predlog sklepa k tocki 1:

Ugotovi se sklepénost skupscine. Izvolijo se delovni organi skupSc€ine in sicer:

predsednik skupscine: Gorazd Podbevsek

verifikacijska komisija: Robert Ernestl, predsednik
Gregor Mavsar, ¢lan
Milena Obu, €lanica

Za sestavo notarskega zapisnika je uprava k sodelovanju povabila Katjo Fink,
notarko iz Celja.

Obrazlozitev:
Uprava je pristojna in odgovorna predlagati skupscini izvolitev delovnih teles,
to je predsednika skups$Cine in Clane verifikacijske komisije za izvedbo

glasovanja in volitev ter zagotoviti prisotnost notarja. K seji skupscine je pisno
povabila notarko Katjo Fink, ki je povabilo sprejela in potrdila svojo navzocnost.

Velenje, dne 12. 6. 2017

Predsednik uprave
Franc Bobinac
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Porocilo Nadzornega sveta o preveritvi Lethnega poro¢€ila druzbe Gorenje,
d. d., in Skupine Gorenje za leto 2016

Uvod

V letu 2016 je nadzorni svet v okviru pooblastil in pristojnosti, doloCenih z
zakonskimi predpisi, statutom druzbe, poslovnikom in kodeksom ravnanja,
nadziral poslovanje druzbe Gorenje, d. d., in Skupine Gorenje ter opravil tudi
druge naloge. Redno se je seznanjal s porocili o poslovanju druzbe in drugimi
klju€nimi aktivhostmi druzbe ter sprejemal ustrezne sklepe in spremljal njihovo
uresniCevanje ter ugotovil, da je uprava izvedla vse sprejete sklepe nadzornega
sveta.

Splosni podatki

Nadzorni svet je od potrditve letnega porocila za poslovno leto 2015 opravil
dvanajst sej, od tega sedem rednih in pet korespondencnih.

Nadzorni svet druzbe sestavlja enajst ¢lanov, od katerih jih sedem zastopa
interese delnicarjev, Stirje pa so predstavniki zaposlenih.

Predstavniki delni¢arjev:
- Marko Volj¢, predsednik,
- Bernard C. Pasquier, namestnik predsednika,
- Uros Slavinec, namestnik predsednika,
- Bachtiar Djalil,
- Corinna Claudia Graf,
- Keith Charles Miles (¢lan nadzornega sveta do 8.7.2016),
- Toshibumi Tanimoto,
- Miha KoSak (¢lan nadzornega sveta od 9.7.2016).

Predstavniki zaposlenih:
- KresSimir Martinjak, namestnik predsednika,
- Peter Kobal,
- Drago Krenker,
- Jurij Slemenik.

Clani nadzornega sveta so izvoljeni za dobo $tirih let, njihov mandat se iztece
20. 7. 2018.

Vsi €lani nadzornega sveta, ki zastopajo interese kapitala, so podpisali pisno
izjavo, da nimajo nikakrsnih nasprotij interesov in so pri svojem delu v celoti
neodvisni, kar je druzba tudi javno objavila na svojih spletnih straneh.

Delovanje nadzornega sveta
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Seznanjanje z razliénimi vidiki poslovanja

Nadzorni svet se je redno seznanjal s poro ili o razlicnih vidikih poslovanja.
Poleg obdobnih Cetrtletnih poroc€il o poslovanju je uprava mesecno obvescala
nadzorni svet o kljuénih aktivnostih in poslovnih dogodkih, prodajnih razmerah
na trgih, gibanju cen materialov in surovin ter obvladovanju vseh vrst tvegan].
Na vsa vprasanja nadzornega sveta je uprava odgovorila v ustreznem Casu.
Tako je bil nadzorni svet azurno seznanjen z najpomembnejSimi dejavnostmi v
Skupini in je tako lahko kar najbolje opravljal funkcijo, dodeljeno od delnicarjev
in zaposlenih.

Obravnava drugih tem

Uprava je nadzorni svet redno obvesCala o poteku dezinvestiranja nekaterih
druzb s podroCja netemeljnih dejavnosti ter poslovno nepotrebnega
premozenja. Hkrati se je nadzorni svet seznanil Se z drugimi pomembnejSimi
temami s podrocja nadaljnjega razvoja dejavnosti Skupine Gorenje, pa tudi s
spremembami Kodeksa upravljanja javnih delniSkih druzb in ureditvijo podrocja
varstva konkurence. Pomembna predstavitev se je nanaSala na digitalne
trende, digitalno okolje ter uvedbo strategije digitalnega poslovanja v Skupini
Gorenje. Prepri¢ani smo, da je Gorenje na dobri poti uvajanja novih nacinov
ponudbe izdelkov kupcem in Se posebej konénim potrosnikom ter da bo
pomemben igralec na trgu gospodinjskih aparatov tudi v prihodnje.

Nadzorni svet se je redno seznanjal tudi s sodelovanjem z druzbo Panasonic
Corporation in pogoji ter vsemi aktivhostmi, povezanimi z izvedbo skrbnega
pregleda Skupine Gorenje, ki ga je opravljala druzba Panasonic Corporation.
Konc¢na odlo€itev omenjene druzbe, da ne bodo nadaljevali z aktivnostmi za
povecanje lastniSkega deleza v Gorenju in s prevzemnim postopkom, ne vpliva
na cilje in samostojen razvoj Skupine Gorenje, ki jih je druzba zacrtala v
strateSkem nacrtu.

Skladno z dolo¢bami Zakona o gospodarskih druzbah (ZGD-1) smo za
revidiranje krovne druzbe in odvisnih druzb potrdili vsebino in sklenitev
pogodbe z zunanjimi revizorji. Prav tako smo potrdili Notranjerevizijsko listino
in dali soglasje k sklenitvi pogodbe z zunanjim izvajalcem notranjerevizijskega
pregleda IT.

Spremljanje izvajanja strateSkega nacrta za obdobje 2016-2020

Nadzorni svet je podrobno spremljal poslovanje druzbe in izvajanje StrateSkega
nacrta Skupine Gorenje 2016-2020. V prvem letu izvajanja le-tega je Skupina
Gorenje uresnicila zastavljene cilje ter povecala prihodke od prodaje na 1,258
milijarde evrov, hkrati pa pomembno izbolj$ala financne kazalnike poslovanja.
Skupina Gorenje je na dobri poti, da bo zastavljene cilje iz strateSkega nacrta
dosegala tudi v prihodnje.
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Spremembe v organiziranosti Skupine Gorenje

Nadzorni svet se je seznanil z novo poslovno organiziranostjo Skupine Gorenje,
ki je zaCela veljati 1. 2. 2017 ter v skladu z novo organiziranostjo potrdil
spremembo delovnih podro€ij ¢lanov uprave. Skupina Gorenje je s
spremembami v organiziranosti presla iz klasi¢ne funkcijske organiziranosti v
poslovno-produktno organiziranost, ki v ospredje postavlja blagovne znamke in
izdelcne programe. S tem bo Se veC prostora za podjetniSki pristop in
osredotoCenost na nadaljnje poveCevanje uspesSnosti poslovanja. Nova
organiziranost bo dodatno spodbujala celostno razmisljanje, ki je predpostavka
celovitega poro€anja o ustvarjanju vrednosti Skupine Gorenje za njene klju¢ne
deleznike na kratek, srednji in dolgi rok. Korak v smeri celovitega poroc¢anja
smo napravili Ze v okviru priprave letnega porocila Skupine Gorenje za leto
2016, logika nove organiziranosti pa se bo celovito odrazala v letnem porocilu
za leto 2017.

Potrditev poslovnih nacrtov

Januarja 2017 smo potrdili Poslovni naért druzbe Gorenje, d. d., in Skupine
Gorenje za leto 2017, ki je drugo leto strateSkega obdobja. Skupina Gorenje v
letu 2017 nacrtuje nadaljnjo rast prihodkov od prodaje za 4,5 odstotka, rast
prihodkov od prodaje podroc¢ja Dom za 5 odstotkov, rast dobicCka iz poslovanja
pred amortizacijo pa za 11 odstotkov. Cisti poslovni izid naj bi po naértu za leto
2017 znasal preko 13 milijonov evrov. V podporo izboljSanju dobickonosnosti
bo Skupina zagotavljala ustrezna vlaganja v marketing in razvoj ter izboljSevala
stroSkovno ucinkovitost na podrocjih surovin in materiala, logistike ter stroSkov
dela. Se naprej bo ustvarjala pozitivni denarni tok, optimizirala &ista obratna
sredstva ter znizevala kompleksnost na vseh ravneh. Na podlagi podrobno
predstavljenih aktivnosti na vseh podrocjih poslovanja, tako na prihodkovni kot
na odhodkovni strani, smo ocenili, da je predstavljeni Poslovni nacrt uprave
realistiCen in ga zato potrdili.

Samoocenjevanje nadzornega sveta — pomemben pokazatelj dela
nadzornega sveta

Nadzorni svet je s pomocjo sekretarja nadzornega sveta izvedel samooceno
svojega dela. Pri tem smo uporabljali vpraSalnik Zdruzenja nadzornikov
Slovenije. Na osnovi opravljene analize se je nadzorni svet posvetil izvedbi
ukrepov na podrogjih, kjer so bile ocene najnizje. Ze na naslednji seji bomo
zaceli z aktivnostmi za izboljSanje dela nadzornega sveta, s Cimer bomo doseqgli,
da bo njegovo delo Se ucCinkovitejSe.

Konec februarja 2017 smo soglasali s sporazumnim prenehanjem mandata
Clana uprave za korporativne finance in poslovno podrocje ekologije, trgovine
in industrijskih storitev, Petra Groznika. Do imenovanja novega Clana uprave je
korporativne finance in poslovno podrocje ekologije, trgovine in industrijskih
storitev vodila JoZica Turk, izvrSna pomocnica uprave za korporativne finance.
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Komisije nadzornega sveta Ze dolgo predstavljajo nelo€ljiv del nadzornega
sveta, saj opravljajo pomembno funkcijo. Posamezna vprasSanja smo najpre;j
obravnavali v okviru komisij, na podlagi njihovih ugotovitev ter presoje pa je
nadzorni svet sprejemal ustrezne sklepe. Ob upostevanju veljavne zakonodaje
ter za zagotavljanje nadaljevanja dobre prakse komisij nadzornega sveta je
nadzorni svet potrdil teme, ki jih obravnavajo njegove komisije.

Komisije nadzornega sveta

Revizijska komisija

Do novembrske seje revizijske komisije je bila komisija triclanska. Sestavljali so
jo: Bachtiar Djalil kot predsednik ter ¢lana Drago Krenker in Aleksander Iglicar.
Dne 11. 11. 2016 je bil za Clana komisije imenovan Miha KoSak, odtlej je
komisija stiriClanska.

Revizijska komisija je delovala v skladu s pristojnostmi, kot jih doloCa veljavna
zakonodaja. Pri obdobnih porocilih je revizijska komisija preverjala upostevanje
naCela konservativnosti in konsistentnosti poroCanja ter z zastavljanjem
vprasanj Zze pred obravnavo na seji nadzornega sveta razreSila vecino
nejasnosti v obdobnih porocilih. Uprava in Cclani revizijske komisije so
vzpostavili dobro prakso zastavljanja vprasanj posameznih ¢lanov revizijske
komisije Ze pred sejo revizijske komisije, na katera Clani uprave in pristojni
sodelavci Gorenja do seje pripravijo pisne odgovore.

Od potrditve zadnjega letnega porocila je revizijska komisija opravila osem sej,
od tega eno korespondencno. Poleg obravnave obdobnih poroc€il je redno
preverjala doseganje kazalnikov iz posojilnih pogodb, sklenjenih z bankami,
obdobna porocila o delu Notranje revizije ter druge finan¢ne in ratunovodske
teme, povezane z delovanjem Skupine Gorenje. Komisija je nadzornemu svetu
predlagala kandidata za revizorja druzbe za poslovno leto 2016.

Revizijska komisija je poleg rednih vsebin obravnavala Se naslednje teme:

- pooblastila za sklepanje pogodb in svetovalne pogodbe,

- upravljanje StrateSkih projektov v Skupini Gorenje,

- upravljanje obratnega kapitala v Skupini Gorenje,

- postopek oblikovanja usredstvenih stroSkov razvoja s poudarkom na
notranjih kontrolah,

- dezinvestiranje nepremicnin in odvisnih druzb,

- vracilo posojila druzbe Intersolar,

- izbor zunanjega izvajalca notranjerevizijskega pregleda IT,

- ucinke obvladovanja valutnih tveganj, sistem upravljanja tveganj in
informacijska varnost ter nacrt neprekinjenega poslovanja,

- postopek nabave surovin,

- donatorske in sponzorske pogodbe ter

- ureditev podrocja varstva konkurence.

Clani revizijske komisije so opravili samoocenjevanje in na njegovi osnovi
sprejeli ukrepe za izboljSanje dela, kjer je bilo to potrebno.
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Benchmark komisija

Benchmark komisijo sestavljajo Corinna Graf, predsednica (od 9. 7. 2016),
Keith Miles, predsednik in ¢lan (do 8. 7. 2016), Bernard Pasquier, Toshibumi
Tanimoto, Peter Kobal ter Miha KosSak, ¢lan (od 11. 11. 2016). Od potrditve
zadnjega letnega porocila je benchmark komisija opravila pet sej. Cilj delovanja
komisije je, da se seznani s primerjalno analizo konkurence na kar najvec
podro€jih. Rezultati analiz so podlaga za izboljSanje delovanja na prakticno
vseh podrocjih poslovanja. Komisija je obravnavala primerjalne analize z
naslednjih podrocij:

- proizvodna statistika,

- statistika na podrocju trznih delezev,

- zagotavljanje kakovosti,

- stroSkovna ucinkovitost,

- kompleksnost,

- digitalizacija,

- stroski dela,

- trendi v panogi,

- strategija postavljanja cen in cenovni razponi ter

- primerjalna analiza drugih podrocij z najboljSimi v panogi.

Kadrovska komisija

Kadrovsko komisijo sestavljajo Bernard Pasquier, predsednik, Keith Miles (¢lan
do 8. 7. 2016), Uro$ Slavinec, Marko Volj¢, Drago Krenker, Jurij Slemenik in
Miha Ko$ak (¢lan od 11. 11. 2016).

Po obvestilu o odstopu ¢lana nadzornega sveta Keitha Milesa je nadzorni svet
pooblastil kadrovsko komisijo, da ovrednoti kandidate za nadomestnega clana
nadzornega sveta. Kadrovska komisija je na osnovi predhodno opredeljenih
kriterijev ovrednotila kandidate in nadzornemu svetu kot kandidata za
nadomestnega Clana nadzornega sveta predlagala Miho KoSaka. Nadzorni
svet je s predlogom soglasal in skup&€ini druzbe v izvolitev predlagal Miho
KoSaka, kar je na lanski skups$c€ini druzbe potrdila tudi skupscina delniCarjev.

Po sporazumnem prenehanju mandata ¢lana uprave za korporativne finance in
poslovno podrocje ekologije, trgovine in industrijskih storitev, Petra Groznika,
je komisija pripravila nabor kandidatov in ovrednotila kandidate za ¢lana uprave
do izteka mandata uprave, to je 19. 7. 2018.

Komisija za korporacijsko upravljanje

Clani komisije za korporacijsko upravljanje so Bernard Pasquier, predsednik,
Marko Volj¢, Peter Kobal in KreSimir Martinjak. Komisija za korporacijsko
upravljanje je v decembru 2016 obravnavala nalrtovane spremembe v
organiziranosti Skupine Gorenje, na podlagi katerih je Skupina Gorenje presla
iz klasi¢ne funkcijske organiziranosti v poslovno-produktno organiziranost, ki v
ospredije postavlja blagovne znamke in izdel¢ne programe.
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Nominacijski odbor

Nominacijski odbor nadzornega sveta trenutno ne deluje, saj je aktualni
nadzorni svet zaCel mandat 19. 7. 2014, za dobo Stirih let. Ob dejstvu, da
nadzornemu svetu mandat poteCe 20. 7. 2018, bo le-ta predvidoma v zacetku
leta 2018 imenoval nominacijski odbor, ki bo pripravil nabor in opravil
vrednotenje kandidatov za ¢lane nadzornega sveta za prihodnji mandat.

Pregled in potrditev letnega porodcila

Uprava druzbe je dne 13. 4. 2017 nadzornemu svetu predloZila v sprejem
revidirano letno porocilo druzbe Gorenje, d. d., in Skupine Gorenje za leto 2016.
Nadzorni svet je letno porocilo obravnaval na seji dne 21. 4. 2017.

Revidiranje letnega porocila druzbe Gorenje, d. d., in Skupine Gorenje za leto
2016 je opravila revizijska druzba Deloitte Revizija, d. 0. 0. Revidiranje je
opravila tudi v vseh materialno pomembnih odvisnih druzbah Skupine Gorenje,
kakor smo to predhodno uskladili z revizijsko druzbo Deloitte Revizija, d. 0. 0.
Revizijska druzba je dne 31. 3. 2017 izdala pozitivho mnenje k letnemu porocilu
Gorenja, d. d., in h konsolidiranemu letnemu poroc€ilu Skupine Gorenje za leto
2016.

Vsebina revizorjevega porocCila je spremenjena v skladu s prenovljenimi
mednarodnimi standardi revidiranja, ki opredeljujejo poro€anje revizorja in v
skladu s katerim je vsebina revizorjevega porocila v celoti spremenjena.
Natancneje je pojasnjena revizorjeva odgovornost, odgovornost poslovodstva
in nadzornega sveta. Za druzbe, katerih vrednostni papirji kotirajo na
organiziranem trgu, torej tudi za Gorenje, d. d., in Skupino Gorenje, pa mora
revizorjevo poro€ilo po novem vkljuCevati tudi poglavje o kljuénih revizijskih
zadevah, ki so po revizorjevi strokovni presoji najpomembnejSe z vidika
revidiranja racunovodskih izkazov. V tem poglavju mora revizor opredeliti
razloge za izbor klju€nih revizijskih zadev in obravnavo le-teh v okviru revizijskih
postopkov.

Revizorjevo porocilo za Skupino Gorenje in Gorenje, d.d., za leto 2016 se od
tistega za leto 2015 razlikuje zaradi zgoraj navedenih sprememb. Tako kot v
letu 2015 je revizor Gorenju, d. d., in Skupini Gorenje izdal mnenje brez pridrzka.

Skladno z dosedanjo dobro prakso je revizijska komisija pred sejo nadzornega
sveta pozorno preucila letno poroCilo za leto 2016, vkljuéno z revizijskim
porocilom in pismom poslovodstvu, in predlagala dopolnitve ter izrazila staliS¢a
in mnenja, ki smo jih upostevali.

Nadzorni svet ugotavlja, da je letno porocilo za leto 2016, ki ga je pripravila
uprava in preveril revizor, sestavljeno jasno, pregledno in v skladu z dolocili
Zakona o gospodarskih druzbah in veljavnimi mednarodnimi raunovodskimi
standardi. UpoSteva mednarodne usmeritve trajnostnega in celovitega
poro¢anja: smernice trajnostnega poro€anja GRI — Global Reporting Initiative
(GRI G4) ter koncept, vodilna naCela in vsebinske elemente celovitega
poro¢anja, pripravljene v okviru globalne pobude IIRC — International Integrated
Reporting Council. Nadzorni svet je pregledal in potrdil tudi porocilo revizorja,
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na katerega ni imel pripomb. Na osnovi tega ocenjuje, da letno porocilo izkazuje
resnien in posten prikaz premozZenja, obveznosti, finanénega polozaja in
poslovnega izida ter izkazuje posten prikaz razvoja poslovanja in poslovnega
poloZaja krovne druzbe in Skupine Gorenje.

Zaradi vseh navedenih ugotovitev je nadzorni svet na seji dne 21. 4. 2017
sprejel letno porocCilo druzbe Gorenje, d. d., in konsolidirano letno porocilo
Skupine Gorenje za leto 2016, kot mu ga je predloZila uprava.

Ugotovitev in predlog delitve bilanénega dobicka

Pri ugotovitvi bilanénega dobi¢ka za leto 2016 sta uprava in nadzorni svet
upostevala veljavna dolocCila Zakona o gospodarskih druzbah in Statut druzbe.
Cisti poslovni izid druzbe Gorenje, d. d., za leto 2016 znasSa 3.699.298,62 evra,
bilan¢ni dobi¢ek pa 2.430.330,20 evra. Predlog delitve bilanénega dobicka
bomo objavili v sklicu skupscine delnicarjev, ki bo odlo€ala o delitvi bilancnega
dobicka za leto 2016.

Nadzorni svet predlaga skup$cini delniCarjev, da upravi in nadzornemu svetu
podeli razresSnico za poslovanje v letu 2016.

To porocilo je nadzorni svet izdelal v skladu z doloCbami 282. ¢lena Zakona o
gospodarskih druzbah (ZGD-1) in je namenjeno skups$c€ini delniCarjev.

Velenje, 21. 4. 2017

Predsednik nadzornega sveta
Marko Volj¢
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Uprava in Nadzorni svet Gorenja, d.d.

predlagata skupsScini delniCarjev v obravnavo in sprejem

predlog sklepov k tocki 2:

2.1. Bilan¢ni dobi¢ek za poslovno leto 2016 v viSini 2.430.330,20 EUR se
uporabi za izplacilo dividend. Dividenda znasa 0,10 EUR bruto na delnico in se
dne 4.8.2017 izplaCa delni¢arjem, ki bodo vpisani v delniSko knjigo na dan
3.8.2017.

2.2. Podeli se razreSnica upravi in nadzornemu svetu druzbe za poslovno leto
2016.

Obrazlozitev:

Revidirano Letno poroCilo 2016 je obravnaval in sprejel nadzorni svet dne
21.4.2017. Skups€ina na podlagi dolocil 293. in 294. ¢lena ZGD-1 odlo¢a o
uporabi bilanénega dobicka in o razresnici upravi in nadzornemu svetu druzbe.
Skupsc€ina se skladno z 294. ¢lenom ZGD-1 tudi seznani s prejemki ¢lanov
uprave in nadzornega sveta.

Uprava in nadzorni svet druzbe v skladu z Zakonom o gospodarskih druzbah
in Statutom Gorenja, d.d., predlagata skupscini delnicarjev, da se bilanéni
dobiCek poslovnega leta 2016, ki je znasal 2.430.330,20 EUR, uporabi za
izplaCilo dividend. Dividenda znasa 0,10 EUR bruto na delnico in se dne
4.8.2017 izplaca delniCarjem, ki bodo vpisani v delniSko knjigo na dan 3.8.2017.

Gorenje, d.d. ima v okviru dveh kreditnih pogodb iz leta 2014 in 2016 s
posojilodajalcema dogovorjene zaveze, ki druzbi brez njunega soglasja
prepovedujejo izplacilo dividend v primeru, da finan¢ni kazalnik »Neto financne
obveznosti/EBITDA« presega 2 oz. 3,5 kratnik. Skupna vrednost omenjenih
kreditnih pogodb na dan 31.5.2017 znasa 72,6 mio EUR. Izplacilo dividend brez
soglasja posojilodajalcev bi predstavljalo krSitev predmetnih pogodb in
posledi¢en odpoklic pogodb, zato je Gorenje, d.d. pred sklicem skup$cine od
obeh posojilodajalcev pridobilo odobritev spregleda zavez, ki so povezane z
izpla€ilom dividende v znesku, kot je predlagan v prejSnjem odstavku.

Gorenje, d.d., je zaradi vkljuCitve KDD v sistem TARGET2-Securities pri
dolocitvi preseCnega datuma upravi€enosti do dividende in datuma samega
izplaCila dividende za leto 2016 uposStevala nova pravila KDD. Predlagan
presecni datum upravi¢enosti do dividende je tako 3. 8. 2017, predlagani datum
izplacCila pa 4. 8. 2017.
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gorenje

Hkrati nadzorni svet predlaga skupscini delni€arjev, naj upravi in nadzornemu
svetu podeli razreSnico za svoje delo v letu 2016.

Velenje, dne 12. 6. 2017

Predsednik uprave Predsednik nadzornega sveta
Franc Bobinac Marko Volj¢
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gorenje

Nadzorni svet Gorenja, d.d.

predlaga skupscini delniCarjev v obravnavo in sprejem

Predlog sklepa k tocki 3:

Za revizorja se za poslovno leto 2017 imenuje druzba DELOITTE REVIZIJA
d.o.o0., Dunajska cesta 165, 1000 Ljubljana.

Obrazloziteyv:

DELOITTE je priznana mednarodna revizijska hiSa, katere sestavni del je
DELOITTE REVIZIJA d.o.0. iz Ljubljane.

Predlog sklepa temelji na predlogu revizijske komisije nadzornega sveta druzbe
z dne 22.5.2017 nadzornemu svetu, ki je v skladu z 281. ¢lenom ZGD-1
predlagatelj imenovanja kandidata za revizorja letnega porocila druzbe.
Revizijska komisija predlaga imenovanje revizorske druzbe, Ki je bila potrjena
na lanski skupscini druzbe, to je druzbe DELOITTE REVIZIJA d.o.o. Revizijska
komisija in nadzorni svet ocenjujeta, da je revizor svoje storitve opravil
kakovostno in strokovno, zato nadzorni svet predlaga skups$c€ini druzbe izvolitev
druzbe DELOITTE REVIZIJA d.o.0. za revizorja druzbe Gorenje, d.d., za leto
2017.

V Velenju, dne 12. 6. 2017

Predsednik nadzornega sveta
Marko Volj¢
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gorenje

Nadzorni svet Gorenja, d.d.

predlaga skupscini delniCarjev v obravnavo in sprejem

Predlog sklepa k tocki 4:

Za ¢lana nadzornega sveta, ki zastopa interese delniCarjev, se z mandatom od
14.7.2017 do 20.7.2018 izvoli Karlo Kardov.

Obrazloziteyv:

V skladu z najboljSimi praksami korporativhega upravljanja, nadzorni svet po
opravljenih postopkih vrednotenja kandidata s strani kadrovske komisije
nadzornega sveta, predlaga izvolitev Karla Kardova za ¢lana nadzornega sveta
z mandatom od 14.7.2017 do 20.7.2018 in podaja kratko predstavitev
kandidata.

Karlo Kardov je dipl. ing str., rojen 08.10.1975. Diplomiral je leta 2001 na Strojni
fakulteti Univerze v Mostarju, BiH, smer: proizvodno strojarstvo. Leta 2011 je
koncal podiplomski Studij financ in banc¢nistva na Ekonomski fakulteti Univerze
v Splitu, Hrvaska. Trenutno je vpisan na doktorski Studij ekonomije na
Ekonomski fakulteti Univerze v Rijeki, Hrvaska. Bil je zaposlen kot inzenir
strojniStva v podjetju Zec, Medugorje, BiH. Z vlaganjem na regionalnih in
globalnih trgih kapitala se ukvarja od leta 2000, od leta 2006 do 2010 pa je bil
zaposlen kot Upravitelj skladov na hrvaski druzbi za upravljanje Aureus. Od
2010 naprej dela kot svetovalec na podrocju investicij v proizvodnjo obnovljivih
virov energije, vlaganja v regionalni trg kapitala, prevzemov in zdruzitev (M&A)
ter virov financiranja v Vzhodni Evropi. Od leta 2016 je ¢lan nadzornega sveta
JP Elektroprivreda HZ HB d.d. BiH, kot predstavnik malih delni¢arjev in ¢lan
nadzornega sveta Infosistem d.d. Zagreb, Hrvaska.

Predlagan kandidat je podal soglasje za kandidaturo in pisno izjavo, da ni
okolis€in, ki bi po dolocbah ZGD-1 nasprotovale njegovi izvolitvi.

Velenje, dne 12. 6. 2017

Predsednik nadzornega sveta
Marko Volj¢
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