NOTAR MIRO KoS§ ax

Trg republike 3, 1000 Ljubljana

Opr. 5t. SV 2152/17

NOTARSKI ZAPISNIK

poteka in sklepov 32, (dvaintridesete) seje skupsfine druibe
UNION HOTELI d.d.

Skupséina delnicarjev drusbe UNION HOTEL! d.d., Miklogiteva cesta 1 (ena), 1000 (tisog)
Ljubljana, mati¢na $tevilka 5001153000 (pet—nié—niE-ena-ena-pet-tri-nfc’:—nié-nié} je potekala
dne 13,11.2017 (trinajstega novembra dvatisoésedemnajst) s pricetkom ob 11:00 {enajsti uri
in ni¢ minut) v Salonu vrtnica Grand hotela Union, na naslovu Miklogiceva cesta 1 (ena), 1000
(o8] ubljana.- - - - - T T T eva cesta 1 enal, 100

...._A.__.-.._........_...._____u._...._.....__.........-_._._..._._.._._w._..h._.—m....-.._._.__..._......._..

Sklic skup$¢ine je bif dne 11.10.2017 (enajstega oktobra dvatisoésedemna}st) objavlien na
spletnih straneh Agencije Republike Slovenije za Javnopravne evidence in storitve
(www.ajpes.si). Gradivo za skupséino, vkljuéno z dnevnim redom in predlogi sklepov z
obrazioZitvami je bil delnicarjem na vpogled v tajnistvu druibe UNION HOTEL! d.d. vsak

delavnik od 10, (desete) do 12. (dvanajste) ure, od dneva objave sklica skupsgine do vkljucno

.....—u._._._._._-..._..._.....__...»___..___._._...._....._-....-.m_....-....._-_.—--..._-........._._

Skup3&ino delnicarjev je ob 11:05 (enajsti uri in pet minut) otvoril direktor druZbe, g. Tomislay
Ceh, ki je ugotovil, da je na skupS¢ini prisotnih oziroma zastopanih 1.690.958 (en milijon-
§eststodevetdesettiso(:devetstooseminpetdeset) delnic oziroma 94,65% (Stiriindevetdeset
celih in petiniestdeset stotink odstotka) delnic drube 7 glasovalno pravico ter, da je skupi&ina
skiep¢na in lahko veljano odlota.- -~ - AR



Ugotovi se sklepénost, za predsednika skupifine se izvoli Matej Kavii¢, odvetnik iz
Lubllane.- - - - ~ - - - - - - Lo __

ST T s o s e e e — e W e e e e em e e e e e G M B o e = — wn e e M e e e e e wm em v v e

G. Ceh je po opravljenem glasovanju, ki je potekalo z dvigom rok ugotovil, da so za prediog
sklepa glasovale vse prisotne delnice, oziroma 100% (sto odstotkov) na skup&gini zastopanih
delnic z glasovalno pravico ter, da je bil skiep soglasno sprejet. Vodenje skupé&ine je predal
odvetniku Mateju Kav€iu.- - - - = = = =~ o o o L

V nadaljevanju je predsednik skup$line prisotne seznanil s podrobnostmi v zvezi s sklicem
skupscCine in povzel predlagani dnevni red. Podpisal je seznam prisotnih oziroma zastopanih
delniCarjev, ki je bil v &asu trajanja skupd€ine na vpogled prisotnim, in preiel na obravnavo
tolke drugi€ dnevnegareda.~ - - = - = = = = - - m e o o o ..

Predstavnik druzbe IXTLAN, g. Gregor Mavsar je prisotne seznanil z natinom glasovanja na
SKUPSEiNG .~ = = = - = — e e e e e e o — e

Predsednik skup$cine je predal besedo €lanu nadzornega sveta, g. Mateju Rigelniku, ki je podal
kratko pojasnilo v zvezi s prediaganimi spremembami statuta druibe.- - ~ - ~ - - - = - - — -

Predsednik skup3cine je odprl razpravo. G. Kristjan Verbi¢, delnicar drube je podal vpradanje
0 morebitnem obstoju dogovora med najvedjima lastnikoma drube o njunem ravnanju.
Predsednik skup3Cine je menil, da razmerja med delniZarjema niso predmet obravnave pri tej
togki dnevnega reda in ni dovolil razprave v zvvezi s predmetnim vpraanjem.- - - - - - - -

a) Besedilo Statuta druibe v tockah 4.2. in 4.3. se spremeni tako, da se izraz »uprava« v
celoti €rta in se nadomesti z besedno zvezo »upravni odbor«, pri éemer se novo besedilo
vtoctkah4.2.ind.3.glasii- - - -~~~ = = - - -~ m e e oo
»4.2. Ce zakon ne dolola drugaée, mora upravni odbor drusbe najkasneje v 8 {osmih)

dneh od sklepa skupscine o povecanju osnovnega kapitala z izdajo novih delnic z
objave v dnevnem Casopisu povabiti dotedanje delni¢arje k vpisu in vplaéilu
novih delnic v sorazmerju z njihovo dotedanjo udeleibo. Dotedanji delniéarji
morajo novoizdane delnice vpisati najkasneje v 15 (petnajstih) dneh od dneva
objave v javnem Casopisju, Ce z vsakokratnim sklepom o izdaji delnic ali zakonom
nidrugace dolofeno.- — — = = — — — — — = o e o oL

4.3.  Prednostna pravica se uresniCuje s pisno izjavo, ki jo mora upraviéenec poslati
upravnemu odboru druzbe v roku, dolo¢enem s sklepom o izdaji delnic. V kolikor
dotedanji delnicarji v predvidenem roku ne uveljavijo prednostne pravice in
vpisejo izdane delnice, lahko upravni odbor prosto pozove tretje osebe k vpisu in
vplacilu.«




b) Besedilo Statuta druibe v totki 5.0. »ORGANI DRUZBE« se spremeni tako, dase doda

besedna zveza »SISTEM UPRAVLIANJA IN«, pri emer se novo besedilo v toki 5.0.
glasi- - - - -~ T

Besedilo Statuta druZbe od tocke 5.1. do 5.21. se v celoti €rta in se hadomesti z novimi
toc¢kami od 5.1. do 5.21. tako, da se novo besedilo glasit- - - -~ - . _____
»3.1. SISTEM UPRAVUANIA- - « — -« - - .. ____

5.2. DruZba ima enotirni sistem upravljanja. Organa drufbe stg upravni odbor in
skupicina delnicarjev.- - - - -~ - .. _ _____________________

_..-..._.-.—....._._—.....__._...,_,.__._..._.._-__......_-._..._._____..____.N_.-,...._-...

3.4.  Upravni odbor vodi druibo, nadzoruje izvajanje njenih poslov ter opravija druge
naloge v skladu z zakonom ali statutom.- - ~ - « - -~ _ _ _ . _ __ ______

5.5.  Upravni odbor je sestavljen iz petih &anov. Clane upravnega odbora, ki
predstavijajo delniarje, doloci skupséina s sklepom o imenovanju. En &lan
upravnega odbora je predstavnik delavcev, ki ga izvoli svet delqvcev drusbe. — -

..,..._._......_._._—_.m_.-._--.u_m___........_...._.__,_,,..___.___.,____,_.___..,___

5.6. Clan upravnega odbora je luhko samo oseba, ki se je udeleZila Programa
izobraZevanja za &lane nadzornih svetov in upravnih odborov, kar izkaFe s
pridobitvijo Potrdila o usposabljanju za &lane nadzornih svetov in upravnih
odborov.- ~ - - - - -~ ...

5.7.  Mandat &lanov upravnega odborg traja 6 (Sest) let z moZnostjo ponovnega
imenovanjo.- - ~ - - -« -« - ______________________.

3.8. V primeru prenehanja &lanstva posameznemu {lanu upravnega odbora ali
odstopa posameznega &lana, se trajanje mandata novega ¢lana doloéi najdije za
trafanje mandata preostalih &lanov upravnega odborg.- ~ - - - - . _ . __ _

5.9.  Upravni odbor med svojimi &lani izvoli predsednika upravnega odbora in
njegovega namestnika z vedino glasov svojih Elanov. Predsednik in namestnik
upravnega odbora sta izvoljena izmed &lanov upravnega odbora, ki so
predstavniki delnicarjev. Namestnik prevzame pravice in obveznosti predsednika
le, Ce je slednji onemogocen pri njihovem izvrsevanju,- - -~ - - - - . _ . ___ _

5.10. Upravni odbor sprejme z vetino glasov svojih ¢lanov Poslovnik o dely upravnega
odbora, s katerim dolo¢i nacin in organizacijo dela upravnega odborg, - - - - —

_..._..__h_,,_.._..._..,._____..._.__.__...___...,.,...__.......__“_.___...___.____,__,___

5.11. Upravni odbor mora biti skiican vsaj enkrat na cetrtletje, v kraj$em obdobju pa,
Ce to narekujejo Interesi druzbe.- - - — - — - - _ . _ _ ___________ -

5.12. Vsak clan upravnega odbora ima en glas. Upravni odbor je sklepien, ée je pri
sklepanju navzoéa vsaj polovica njegovih ¢lanov, Za veljavnost sklepa upravnega
odbora je potrebna veéina oddanih glasov. V primeru enakega $tevila glasov je
odlodilen glas predsednika oziroma v Zasu njegove odsotnosti nfegovega
namestnika.- - - -~ -~ - ___ L _________________ - /



5.13.  Upravni odbor sprejema sklepe praviloma na sejah, ki so zaprte za javnost. Po
odlocitvi predsednika upravnega odbora lahko upravni odbor sklepe sprejema
tudi dopisno, telefonsko, z uporabo elektronskih medijev ali na primerljiv naéin,
¢e s tem soglasa vedina élanov upravnega odborg.- — - - -« « — — — - — _ _ _

5.14. Clan upravnega odbora, ki se seje ne more asebno udele?iti, se lahko sklepanja
upravnega odbora udeleZi tudi tako, da izrodi pisno glasovnico drugemu ¢lanu
upravnega odbora.- - - - — - - — - - . _ L e

5.15. Clani upravnega odbora, ki niso izvrini direktorji, so za svoje delo upraviteni do
prejemkov, ¢e tako odloéi skup$éina s sklepom, pri éemer mora poskrbeti za to,
da so celotni prejemki v ustreznem sorazmerju z njihovimi nalogami ter
finanénim stanjem druzbe.~ - - - - - - - - ___ ___________.__

5.16. Prejemki clanov upravnega odbora morajo biti sorazmerni s finanénim
poloZajem druibe ter v skladu s politike prejemkov iz 294. élena Zakona o
gospodarskih druzbah.~ - - - - — - - — L ________._

5.17. Upravni odbor v skladu s tretjim odstavkom 289. &lena Zakona o gospodarskih
druZbah oblikuje revizijsko komisijo v druzbi. Upravni odbor lahko ustanovi tudi
druge komisije. Pristojnost in delovanje revizijske komisije in drugih komisij
opredeli upravni odbor s Poslovnikom upravnega odborg.— - - - = « = — - = — -

5.18. Upravni odbor imenuje enega ali veé izvrsnih direktorjev, pri cemer mora izmed
svojih Clanov imenovati vsaj enega izvrinega direktorja. Za izvrine direktorje je
lahko imenovana najveé polovica &lanov upravnega odbora (t.i. notranji izvréni
direktorfi).- ~ - - - - — — o o e _

--——...—_._._m._._....__......_.____......__....__....._.........__._..___......,.___..___...m.__

2.20. Predsednik upravnega odbora ali njegov namestnik ne moreta biti imenovana za
izvisnega direktorja.— ~ - - - - - - - - L _______.______

5.21. Upravni odbor lahko enega ali ve€ izvrinih direktorjev imenuje tudi izmed oseb,
ki niso ¢lani upravnega odbora (t.i. zunanji izvrini direktorji}, upostevaje pri tem
tocko 5.19. tega statut.«- — - - - « ~ - - o o

d) Tocke Statuta druibe od 5.22. do 5.33. se presteviltijo v totke 5.30. do 5.41. Dodajo se
nove todke Statuta druibe od 5.22. do 5.29,, ki se glasijot- ~ - - w e oL
»5.22. Izvrdni direktorji se imenujejo za obdobje, ki ga doloi upravni odbor v sklepu o

imenovanju, in so fahko ponovno Imenovani.— - - - - = - -« e o L ___ _ .

5.23.  Upravni odbor lahko enega ali veé Izvrénih direktorjev kadarkoli odpoklice brez
utemeljenega razioga.- ~ - - - - ~ - - - _ . __ _ L _ _ . __.__.

3.24. lzvrdni direktorji, take notranji kot tudi zunanji, zastopajo in predstavijajo
druibo, pri ¢emer upravni odbor v sklepu o imenavanju izvrinih direktorjev

doloci, ali izvrsni direktorji zastopajo in predstavijajo druZbo posamitno in’

samostojno ali skupaj z drugim/i izvr$nim/i direktorjem/fji.~ - - - -~ - - _ .
4od11

7



.__._.....__._.__..__—-..\_...._—......_.._.............._..u_,....____....__......___.._.__.-_.w.

Delovanje izvrsnih direktorjev in delitev nalog med njimi se lahko uredi s
Poslovnikom o delu izvrinih direktorjev, ki ga sprejme upravni odbor.
Medsebajne pravice, obveznosti in odgovornosti med izvrinimi direktorji in
druzbo, vkljucno s prejemki izvrénih direktorjev (fiksni in variabilni def placila za
delo, udeleZba v dobicku, povracilo stroskov, bonitete) se podrobneje opredelijo
s pogodbo, ki jo vimenu druZbe skiene predsednik upravnega odbora na podlagi
sklepa upravnega odbora.- - — - - -« - - . _ L L L ___________

Upravni odbor lahko na izvrine direktorje prenese naslednje naloge in

Pristojnostii- - — -« ~ - -« e L ____._.

- vodenje tekoCih poslov in zastopanje drusbe,~ - ~ - — — -« _ . __ _

- prijave vpisov in predloZitve listin registru,- ~ ~ — ~ « =« =~ — — _ ___ . _

- skrb za vodenfe poslovnih knjig,- - - -~ « « - — - - o o

- sestava letnega porodila, h kateremu priloZijo, ée ga je potrebno revidirati,
revizorjevo porotilo in predloge za uporabo bilanénega dobicka za skups€ino
ter ga nemudoma predloZijo upravnemu odbory.~ - — « - - « - - _ _ ___ _

Pri opravijanju nalog morajo izvrsni direktorji upostevati navadila in omejitve, ki
Jjim jih dolodi skupscina druZbe ali upravni odbor,- - - - — « = - o _ _ . ___

Upravni odbor nadzira delo izvrinih direktorjev. Izvrini direktorji so dolzni

upravnemu odboru vsaj enkrat v Cetrtletjiu porocatio:— - - ~ - — — = — . _ _ _

- nacrtovani poslovni politiki in drugih naéelnih vprasanjih poslovanja,- - - -

- donosnosti druibe, $e posebej o donosnosti lastnega kapitala,~ - ~ - -~ ~ .

- poteku poslov, 3e posebej o prometu in finanénem stanju druzbe,- - - - - -

- poslih, ki lahko pomembno vplivajo no donosnost ali placilno sposobnost
druibe.- - ~ = ~ ~ - - - - e

Upravni odbor lahko zahteva od izvrinih direktorjev poroéilo tudi o drugih
vprasanjih, ki so povezana s poslovanjem druzbe in pomembno vplivajo na
poloZaj druzbe, oziroma je zanje razumno priakovati, da bodo pomembno
vplivala na poloZaj drufbe.«— - - — — — - -« o .. __________.

Besedilo Statuta druzbe v togki 5.25. {sedaj 5.33.) se spremeni tako, da se izraz »upravac
v celoti ¢rta in se nadomesti z besedno zvezo »upravni odbor«, pri ¢emer se novo
besedilo v tocki 5.25. (sedaj 5.33.)} glasis- - - - — « = = - C e oo _____.

»5.33. Skupscino sklice upravni odbor druibe na lastno pobudo, o femer odioéi z

navadno vecino, ali na zahtevo delni¢arjev druzbe, ki predstavijajo vsaj 5 % (pet
odstotkov) osnovnega kapitala druibe. Delniéarji, ki zahtevajo sklic skupicine,
morajo k zahtevi v pisni obliki predioZiti dnevni red, prediog sklepa za vsako
predlagano tocko dnevnega reda, o katerem naj skupséina odloéa oziroma, ¢e
skupscina pri posamezni toéki dnevnega reda ne sprejema sklepa, obrazioZitev
tocke dnevnega reda.«~ - - — - - — - - o _ . L _____ . ______._

Besedilo Statuta druzbe v tocki 5.28. (sedaj 5.36.) se spremeni tako, da se besednazveza
»nadzornega sveta« v celoti érta in se nadomesti z besedno zvezo »upravnega odborac,
pri Cemer se novo besedilo v togki 5.28. (sedaj 5.36.) glasit- -~ — ~ — - — o oo _ _ .
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»5.36. Skupscina odlola z veéino oddanih glasov, ée zakon ali ta statut ne doloéata

drugale. S 3/4 (tri Cetrtinsko} ve&ino pri sklepanju zastopanega osnovnega
kapitala odloca skup3éina predvsem v naslednjih zadevah:- - - ~ ~ - — - - - - -
- sprememba statuta,- - - - - - - — - - - - e i w
- zmanjdanje osnovnega kapitala (vkijuéno pogejno poveéanje),- - - -~ - - - -
- odobreno povelanje osnovnega kapitala,- - - - - ~ « - - - — « o - _ .
- statusnih spremembah in prenehanju druzbe,- - - - - ~ « - - - - - __
- [zkljuéitvi prednostne pravice delni¢arjev pri novi izdaji deinic,- - - - - - - -
- predcasen odpoklic clanov upravnega odbora,~ ~ - - - = = =« « - — - - — _ _
- vdrugih primerih, ¢e tako doloéa zakon ali ta statut.q- - — - = — « - - < = =

g) Besedilo Statuta druibe v toéki 5.32. {sedaj 5.40.) se spremeni tako, da se $tevilka
»5.30.« v celoti ¢rta in se nadomesti s Stevilko »5.38.«, pri éemer se nove besedilo v
tocki 5.32. (sedaj 5.40.) glasi:— - - ~ - - = -« o - o L.
»5.40. Ne glede na doloibo 5.38. tocke lahko delniéarfi imenujejo pooblasienca za

zastopanje na skupilini tudi z uporabo elektronskih sredstev. Obrazec
pooblastila za uresnicevanje glasovalne pravice po pooblaiéencu je dostopen na
spletni strani druZbe. Pooblastilo je lahko poslano druzbi po elektronski posti na
naslov, ki ga bo druiba dolodila v vsakokratnem sklicu skupicine, in sicer v
skenirani obliki kot priponka, vsebovati pa mora lastnorocni podpis fiziéne osebe,
pri pravnih osebah pa lastnoroéni podpis zastopnika in Zig oziroma peéat osebe,
¢e ga uporablja. Druzba ima pravico do preveritve identitete delni¢arja oziroma
pooblastitelja, ki posreduje pooblastilo po elektronski posti, ter avtenticnosti
njegovega podpisa.«- — = - « ~ - -~ o e .

TS T s T e me e e o e e e e e mn s e e o W e Mk e e v m e e e v e o o e e e e e = e e A

h) Besedilo Statuta druZbe v to&ki 5.33. {sedaj 5.41.) se spremeni tako, da se Stevilka
»5.32« v celoti rta in se nadomesti s $tevilko »5.40.«, pri éemer se novo besedilo v toéki
5.33. (sedaj5.4%.)glasit- ~ - - - =« - - -~ m o oL __
»5.41. Na enak nacin in v obliki, kot je doloéena v 5.40. tocki lahko delnicarji posiljajo

druZbi tudi zahteve za dodatne tocke dnevnega reda ter predloge sklepov k
tockam dnevnega reda, vkljuéno z volilnimi prediogi, in sicer najpozneje vsedmih
dneh po objavi sklica skupséine. Druiba ima pravico do preveritve identitete
delnicarjo oziroma pooblastitelja, v imenu katerega pooblaiéenec posreduje
zahtevo za dodatno tocko dnevnega reda oziroma prediog sklepov k tockam
dnevnega reda, ter avtentiénost njegovega podpisa.«- - - = = — « = =« — _ _ _

i} Besedilo Statuta druibe v totkah 6.2. in 6.3. se v celoti &ta in se nadomesti z novim
besedilom, kiseglasit- - ~ - - -~ - - - - - L. ____ . ______
»6.2. Letno porocilo z letnimi raéunovodskimi izkazi je potrebno sestaviti za vsako

poslovno leto v roku 3 (treh) mesecev po koncu poslovnega leta. Konsolidirano
letno porodilo je treba sestaviti v roku 4 (Stirih) mesecev po koncu poslovnega
leta. Revizijo letnega porocila in konsolidiranega letnega poroéila Jje potrebno
opraviti in sestaviti poroCilo za vsako posiovno leto v roku 6 (Sestih) mesecev po
koncu posiovnega feta.- - - - -« - -« - o L _____.___.

6.3.  Letno porocilo z letnimi rafunovodskimi izkazi pripravijo v zakonskih rokih izvréni
direktorji in ga skupaj s predlogom za uporabo bilanénega dobicka predioZijo /
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upravnemu odboru najpozneje v osmih dneh po prejemu revizijskega
poro€ila.e—~ - -~ -« - - _ L _________.__ ___

___._._.........__-...__u_......_..__....._.__.._.__......-..__..-_m_..,......___.,.._.._-.-—_-—

i) Dodajo se nove tocke Statuta druzbe od 6.4. do 6.8., ki se glasijot~ - ~ - ~ - . __
»6.4. Upravni odbor mora preveriti letno porodilo in prediog za uporabo bilancnega
dobicka, ki so ga predioZili izvrini direktorji. Upravni odbor mora o rezultaty
preveritve sestaviti pisno poroéilo za skupscino.~ - - - - - - - L o _ L. .

6.7.  Letno porocilo skupaj z revizijskim mnenjem je potrebno predioziti organizacifi za
obdelovanje podatkov v zakonskem roku.- - « =« = = — — — « _ _ _ . _ ____

_....--;_........__.....__.__w...__.__....._.__....._....._._._........_..._..,._.........,,___...,.‘...._,_,__

6.8.  Upravni odbor je pooblaiten, da izplaéuje dividende tudi med letom po poteku
poslovnega leta glede na predvideni bilanéni dobicek {vmesne dividende). Za
vmesno dividendo se sme izpladati najve¢ polovica zneska, ki ostane od
predvidenega fistega dobicka po oblikovanju rezerv iz dobicka, prav tako pa
znesek vmesnih dividend ne sme presedi polovice bilanénega dobicka iz
prejSnjegaleta.c— - - -~ - — - - _______________

Predsednik skup3tine je dal prediog sklepa na glasovanje. Po opravlijenem glasovanju, ki je
potekalo z glasovnico §t. 2 (dva) je predsednik skupi€ine ugotovil, da je za predlog glasovalo
1.690.950 (en milijon §eststodevetdesettisoédevetstopetdewt) delnic, proti pa 8 {osem)

._—....._...._._._..,..,__..._...-.__._,..-»__...-.m_.....,m.___.“_m________w,_,"_____

Predsednik skup3€ine je predal besedo &lanu nadzornega sveta, g. Mateju Rigelniku, kije podal
kratko pojasnilo v zvezi s predlaganimi spremembami statuta drufbe.- - = - =~ = = — - _ _ _

_—--.-.....__.-»..._—_-..A—m—.m_—.-—m_m____m_.___._,,...._..._..,.___.,....._._....____

Predsednik skup3&ine je prisotne pozval k razpravi. Na njegov poziv ni bilo odziva, zato je
prebral naslednji predlog sklepa: - - - - - - - - - _ o . ________________

o

Clani upravnega odbora prejmejo za udele¥bo na seji sejnino, ki za posameznega ¢lana
upravnega odbora druzbe znasa 275,00 (dvestopetinsedemdeset 00/100) EUR bruto, Clani
komisije upravnega odbora prejmejo za udelebo na seji komisije sejnino, ki za posameznega
¢lana komisije znaga 80 {osemdeset) odstotkov vigine sejnine za udeleibo na seji upravnega
odbora. Sejnina za korespondenéno sejo znaSa 80 (osemdeset) odstotkov sicerSnje
SEINING. — ~ = = e o e e

Posamezni ¢lan upravnega odbora je, ne glede na Stevilo udelezb na sejah upravnega odbora
in komisij iz prejénjega odstavka, v posameznem poslovnem letu upravicen do izplacila
sejnin, vse dokler skupni znesek seinin ne doseze vigine 50 (petdeset) odstotkov osnovnega
placila za opravljanje funkcije za &lana upravnega odbora na letni ravni brez upostevanja
povecanja osnovnegapladila,~ - - -~ -« - - - _ . _ . _______________



Posamezni Clan upravnega odbora, ki je &lan komisije oziroma komisij upravnega odbora, je,
ne glede na Stevilo udeleib na sejah upravnega odbora in komisij iz prvega odstavka, v
posameznem poslovnem letu upravic¢en do izpladila sejnin, vse dokler skupni znesek sejnin
iz naslova udeleibe na sejah upravnega odbora in komisij ne doseie vi§ine 75
{petinsedemdeset) odstotkov osnovnega platila za opravljanje funkcije €élana upravnega
odbora na letni ravni brez upo$tevanja povecanja osnovnega placila.- - - - - - « - - - - -

Clani upravnega odbora poleg sejnin prejmejo osnovno placilo za opravljanje funkcije v visini
9.000,00 (devettiso¢ 00/100} EUR bruto letno na posameznega élana.- - - - - - - -

Clani komisije upravnega odbora prejmejo doplatilo 2a opravijanje funkcije, ki za
posameznega tlana komisije znasa 25 {petindvajset) odstotkov visine osnovnega plaéila za
opravijanje funkcije ¢lana upravnega odbora. Predsednik komisije je upravi¢en do doplaéila
za opravljanje funkcije v visini 37,5 {sedemintrideset celih in pet desetink) odstotkov
osnovnega placila za opravljanje funkcije €lana upravnega odbora, Posamezen ¢lan komisije
upravnega odbora je, ne glede na zgoraj navedeno in torej ne glede na $tevilo komisij,
katerih ¢lan je ali jim predseduje, v posameznem poslovnem letu upravi¢en do izplaéila
doplaéil, vse dokler skupni znesek takih doplaéil ne doseie vrednosti 50 (petdeset)
odstotkov osnovnega pladila za opravijanje funkcije za €lana upravnega odbora na letni
ravni. Ce je mandat posameznega tlana upravnega odbora krajsi od poslovnega leta, je
posamezen &lan komisije upravnega odbora, ne giede na zgoraj navedeno in torej ne glede
na Stevilo komisij, katerih ¢lan je ali jim predseduje, v posameznem poslovnem letu
upravi€en do izplacila doplaéil, vse dokler skupni znesek takih doplaéil ne doseze vrednosti
50 (petdeset) odstotkov osnovnega plaéila za opravijanje funkcije za posameznega €lana
upravnega odbora glede na upravitena izplagila za cas, kolikor je trajal njegov mandat v
zadevnem poslovnemiletu,— - - - - = - - - - - - L L Lo

Clani upravnega odbora in &lani komisije upravnega odbora prejmejo osnovno placiio in
doplacilo za opravijanje funkcije v sorazmernih meseénih izplaéilih, do katerih so upraviceni,
dokler opravljajo funkcijo. Mesetno izplacilo znaa eno dvanajstino zgoraj navedenih letnih
NeSKOV. - — — = — = - - — o o e e oo oo

Omejitve viSine skupnih izpladil sejnine ali izpla&il doplaéil tlanu upravnega odbora v
nitemer ne vpliva na njegovo dolinost aktivne udeleZbe na vseh sejah upravnega odbora in
sejah komisij, katerih ¢lan je, ter njegovo zakonsko doloéeno odgovornost.- - - ~ - = - — -

ST T e s e e e e e e Tm MR M de e e e e e e e e e e e = m Am e AR e ek e e e e e e e e ae e = e —r

Clani upravnega odbora so upravieni do povracila stroSkov prevoza in stroSkov
prenoevanja, ki nastanejo v zvezi z njihovim delom v upravnem odboru, in sicer do visine,
dolofene v predpisih, ki urejajo povracilo strokov v zvezi z delom in drugimi dohodki, ki se
ne vitevajo v davéno osnovo. Znesek, ki po citiranem predpisu pripada ¢lanu upravnega
odbora, se obruti, tako da neto izplatilo predstavlja povraéilo dejanskih potnih stroskov. Za
dolofitev kilometrine se upoitevajo razdalje med kraji, izratunane na javni spletni strani
AMLZS. Stroski za prenocevanije se lahko vrnejo le, ¢e je oddaljenost stalnega ali zafasnega
prebivaliséa ¢lana nadzornega sveta oziroma &lana komisije nadzornega sveta od kraja dela
organa najmanj 100 (sto) kilometrov, &e se ni mogel vrniti, ker po voznem redu ni bila veé
predvidena nobena voinja javnega prevoznega sredstva, ali zaradi drugih objektivnih
FAZIOBOV.— — = = m m e e o e e e e e e e e




Ta sklep velja za &lane upravnega odbora druibe, ki niso imenovani za izvrine direktorje
drudbe.- - - - -~ Tneneeen

Ta sklep ne velja za ¢lane upravnega adbora, ki imajo z dru¥bo sklenjeno pogodbo o delu alj
pogodbo o zaposlitvi.- - - - - - ________________ T -

Predsednik skupi€ine je dal prediog sklepa na glasovanje. Po opravijenem glasovanju, ki je
potekalo z glasovnico &t. 3 (tri) je predsednik skup3cine ugotovil, da je za predlog glasovalo
1.620.958 {en milijon §eststodevetdesettisoédevetstooseminpetdeset) delnic oziroma 100%
(sto odstotkov) glasov delni¢arjev, prisotnih oziroma zastopanih na skupi&ini. Predsednik
skup&tine je ugotovil, da je bil sklep sprejet in ga razglasil.- - - -« L _ L _____ _.

..__._.__,__.._.._,_,.._.....__......,.__.~..._-..._._..u__....,__—.__——__...__...___-.._

a) Z dnem vpisa sprememb Statuta po sklepu iz tocke 2 te skup3tine v sodni register
preneha mandat €lanov nadzornega svetainuprave,- - - — - - - _ . _ __ _____ __

u_-__-..._._.,.h___.__._.......__-.._._.._.._.u_._.__...._._...._._‘_,,.......___,_,.,__......;__._.A..

Predsednik skup&éine je dal predlog sklepa na glasovanje. Po opravljenem glasovanju, ki je
potekalo z glasovnico &, 4 {Stiri) je predsednik skupZ¢ine ugotovil, da je za prediog glasovalo
1.690.958 (en milijon éeststodevetdesettisoEdevetstooseminpetdeset) delnic oziroma 100%
(sto odstotkov) glasov delnitarjev, prisotnih oziroma zastopanih na skupi¢ini. Predsednik
skupscine je ugotovil, da je bil sklep sprejet in ga razglasil- - - - - - oL __ L _____

b) Z dnem vpisa sprememb Statuta druibe po sklepu iz totke 2 te skups€ine v sodni
register, se za &ane upravnega odhora, ki so predstavniki delnicarjev, imenuje Stiri
¢lane, za €lana upravnega odbora, kot predstavnika delavcev, pa svet delavcev imenuje
enegaclana.- - -~ - - ... _________________ %

Predsednik skupi€ine je dal predlog skiepa na glasovanje. Po opravijenem glasovanju, ki je
potekalo z glasovnico &t. 5 (pet) je predsednik skup3cine ugotovil, da je za predlog glasovalo
1.690.958 {en miiijon §eststodevetcfesettisoédevetstooseminpetdeset) delnic oziroma 100%
(sto odstotkov) glasov delnic¢arjev, prisotnih oziroma zastopanih na skupiéini. Predsednik
skupstine je ugotovil, da je bil sklep sprejet in ga razglasil~ - - -~ - - __________

_—.__-.._......_r.._._.__.._.u__......_...._._._.____-,..._._-‘“_......__.__.__.._...._._u__._...._

_........._.,_____.......__......__...__m-.__._-.-...,_..._.,__........__._‘_._._m...__.__,q_.____.,



Predsednik skupd¢ine je v imenu predlagatelja prebral pisno predstavitev kandidatke za
Elanico upravnega odbora, ge. Tadeje Celar. Nato je dal prediog sklepa na glasovanje. Po
opravijenem glasovanju, ki je potekalo z glasovnico 5t. 6 (3est) je predsednik skup3Cine
ugotovil, da je za predlog glasovalo 1.690.958 (en milijon Seststodevetdesettisoc-
devetstooseminpetdeset) delnic oziroma 100% (sto odstotkov) glasov delniCarjev, prisotnih
oziroma zastopanih na skupicini. Predsednik skupsine je ugotovil, da je bil sklep sprejet in ga

d) Za Sestletno mandatno obdobje, ki pri¢ne tedi z dnem vpisa sprememb Statuta druzbe
po sklepu iz tocke 2 te skupitine v sodni register, se za £lana upravnega odbora imenuje
Peter Krivg.— — — = = = = = m m e o o e e e e m e e — — — e

Predsednik skupséine je v imenu predlagatelja prebral pisno predstavitev kandidata za Clana
upravnega odbora, g. Petra Krivca. Nato je dal predlog sklepa na glasovanje. Po opravljenem
glasovanju, ki je potekalo z glasovnico §t. 7 (sedem) je predsednik skup3tine ugotovil, da je za
predlog glasovalo 1.690.958 (en milijon Seststodevetdesettisoldevetstooseminpetdeset)
delnic oziroma 100% (sto odstotkov) glasov delni¢arjev, prisotnih oziroma zastopanih na
skup$€ini. Predsednik skupicine je ugotovil, da je bil sklep sprejet in ga razglasil.- - - - - - -

e} Za Sestletno mandatno obdobje, ki priéne teéi z dnem vpisa sprememb Statuta druzbe
po sklepu iz tocke 2 te skup3tine v sodni register, se za flana upravnega odbora imenuje
MatejRigelniko- - - - - - -~ - - - - - - - - e

Predsednik skupitine je v imenu predlagatelja prebral pisno predstavitev kandidata za Clana
upravnega odbora, g Mateja Rigelnika. Nato je dal predlog sklepa na glasovanje. Po
opravljenem glasovanju, ki je potekalo z glasovnico 3t. 8 {osem) je predsednik skupSCine
ugotovil, da je za predlog glasovalo 1.690.958 (en milijon Seststodevetdesettisot-
devetstooseminpetdeset) delnic oziroma 100% (sto odstotkov) glasov delni¢arjev, prisotnih
oziroma zastopanih na skupé&ini. Predsednik skupsine je ugotovil, da je bil sklep sprejet in ga

f) Za Sestletno mandatno obdobje, ki pri¢ne teéi z dnem vpisa sprememb Statuta druzbe
po sklepu iz tocke 2 te skupiéine v sodni register, se za ¢lana upravnega odbora imenuje
Mira §eting. - - - — = — = m m e e o e e e e — -

Predsednik skup$tine je v imenu predlagatelja prebral pisno predstavitev kandidatke za
¢lanico upravnega odbora, ge. Mire Setina. Nato je dal predlog sklepa na glasovanje. Po
opravljenem glasovanju, ki je potekalo z glasovnico 3t. 9 (devet} je predsednik skupscine
ugotovil, da je za predlog glasovalo 1.690.958 (en milijon 3eststodevetdesettisoc-
devetstooseminpetdeset) delnic oziroma 100% (sto odstotkov) glasov delnicarjev, prisotnih
oziroma zastopanih na skup3¢ini. Predsednik skup3cine je ugotovil, da je bil sklep sprejet in ga
razglastl— — - - — - — m e e e e e e e e e e e e e e e



Ker ni bilo nadaljnjih pobud in vpradanj in je bil dnevni red s tem izérpan, se je predsednik
skup3€ine vsem sodelujodim zahvalil 73 sodelovanje in ob 12:04 {dvanajsti uri in &tiri minute)
zakjudil skupstino.~ -~ - -« - T T

...______-.-__q__—m__..__._,.__,_-.-..__._,.._.._..__..__m.__-......,_......_.__..__

Predsednik skupi€ine je predmetni notarski zapisnik prebral, odobril in ga pred menoj
lastnorono podpisal - ~ - -~ - - .o ___ L =TT

m-.-—...__m__...,___—...._._.&_._-.._._..b_.____.....__....._._..._._._....__.._..__._..,,.__...__...-

- seznam prisotnih udeleZencev na 32, {dvaintrideseti) seji skup3cine delni¢arjev drusbe
UNIONHOTEU dd.m - = - oo

_-w-._.m.__...,_.....-H...._...-.._..-._.._.._..._...‘___................_...._.___.__...H__.__......_

V tjubljani, dne 13.11.2017 (trinajstega novembra dvatisofsedemnajst)

lastnoro&ni podpis predsednika skupicine:

Matej Ka

&ie,

notar!Miro Kosak

11o0d 11




UNION HOTELI D.D.
MIKLOSICEVA CESTA 1
1000 LJUBLJANA

32. sejo skupscine delniske druzbe UNION HOTEL!I d.d.

SEZNAM PRISOTNIH IN ZASTOPANIH DELNICARJEV

CERNETIC SIMON (KAD), VILHARJEVA ULICA 25A, 5270 AJDOVSCINA

Zaporedna $t. prihoda: 1

Id | Delnigar (pooblastitelj) : ~Razred = | St delnic | $t. glasov
140 | KAPITALSKA DRUZBA, D.D. , DUNAJSKA CESTA 119, LJUBLJANA G 336.421 336.421
Skupaj oseb: 1 336.421 336.421

KRIVC PETER (ACH3), OB BELCI 6, 4264 BOHINJSKA BISTRICA Zaporedna §t. prihoda: 2
Id | Delni€ar {pooblastitelj) Razred St. delnic | St.glasov’
2 | ACH3dd., Baragova ulica 007A, LIUBLJANA G 1.351.729] 1.351.729
Skupaj oseb: 1 1.351.729] 1.351.729

RUTAR MATJAZ (CLARINOS), POT K MLINU 18F, 2000 MARIBOR Zaporedna &t. prihoda: 3
Id | DeiniCar (pooblastitelj) , Razred | St.delnic | 8t glasov
52 | CLARINOS d.o.0., Trg mladosti 006, VELENJE G 2.800 2.800
Skupaj oseb: 1 2,800 2.800

VERBIC KRISTJAN (VZMD), MAISTROVA 10, 1290 GROSUPLJE

Zaporedna §t. prihoda: 4

Id - | Delni&ar (pooblastitelj) S Razred | St.delnic | St glasov
409 | VERBIC KRISTJAN , MAISTROVA ULICA 010, GROSUPLJE ] 4 4
420 | VZMD , Hrenova ulica 013, LJUBLJANA G 4 4

SKkupaj oseb: 2 8 8

Skupno Stevilo delnic : 1.680.958
Stevilo udeleZencev : 4
Stevilo zastopanih delniéarjey  : 5
Vseh delnic druzbe i 1.793.869
Delnic z glasovaino pravico 1.786.502
Delnic prisotnih na skup§éini 1.690.958

Prisotnih je 94,65% delnic z glasovalno pravico

Predsednik skup$éine:

Podpis:

I S,




UNION HOTELY d.d.
Miklogiceva cesta 1
1000 Liubljana

Predlog sklega:

Predsednil Uprave otyor skupsding in razglasj prisotnost kapitala OZiroma glasov
delnidarjev na skup&eini.

Za Predsednika skupsdine se izvol Matej Kav¢ig, odvetnik iz Liubljane,

Skup$éing se S€znani, da je na Seji skupgeine Prisoten notar Miro Kosak iy Liubljane

2. Spremembe statutg druzhe

Predlog skdepa:



4.3. Prednostna pravica se uresnicuje s pisno izjavo, ki jo mora upravidenec poslati
upravnemu odboru druzbe v roku, dolodenem s sklepom o izdaji delnic, V kolikor dotedanji
delniarfi v predvidenem roku ne uveljavijo prednostne pravice in vpisejo jzdane delnice,
lahko upravni odbor prosto pozove tretje osebe k vpisu in vpladilu. «

b) Besedilo Statuta druZbe v to&ki 5.0. »ORGANTI DRUZBE« se spremeni tako, da
se doda besedna zveza »SISTEM UPRAVLIANJA IN«, pri demer se novo
besedilo v to&ki 5.0. giasi:

»5.0, SISTEM UPRAVLIANIA IN ORGANI DRUZBE«

¢) Besedilo Statuta druZbe od tocke 5.1. do 5.21, se v celoti &rta in se nadomesti
Z novimi to¢kami od 5.1. do 5.21, tako, da se novo besedilo glasi:

»5.1. SISTEM UPRAVIIANIA

5.2, Druzba ima enotirni sistemn upravijanja. Organa drufbe sta Upravni odbor in skups&ina
delniarjev,

2.3. UPRAVNI ODBOR

5.4. Upravni odbor vodi druzbo, nadzoruje izvajanje njenih posfov ter opravija druge
naloge v skladu z zakonom ali statutom.

5.5. Upravni odbor je sestavijen iz petih &anov. Clane Upravnega odbora, ki predstavijajo
delnicarje, dolo&i skupicing s sklepomn o imenovanju. En &an upravnega odbora je
predstavnik dela veev, ki ga izvoli svet delavcev druzbe,

5.6. Clan Upravnega odbora je lahko samo oseba, ki se je udeleZila Programa izobraZevanjs
za dlane nadzomih svetov in upravnih odborov, kar [zkaje s pridobitvijo Potrdifa o
usposablianju za &lane nadzornih svetov in upravnih odborov,

5.7. Mandat &anov Upravnega odbora traja 6 (Sest) let z mozZnostjo ponovnega
imenovanja,

5.8. V primeru prenehanja &anstva posameznemu &anu upravnega odbora ali odstopa
Posameznega flana, se {rajanje mandata novega Clana dolodi najdije za trajanje mandata
preostalih Clanov upravnega odborsa,

5.9. Upravni odbor med svojimi Clani izvoli predsednika upravnega odbora in njegovega
namestnika z veéino glasov svojih &anov. Predsednik in namestnik upravnega odbora sta
izvolfena izmed clanoy Upravnega odbora, ki so predstavniki delnicarjev. Namestnik
prevzame pravice in obveznosti predsednika le, &e je slednji onemogocen pri njihovemn
izvrsevanju.

5.10. Upravni odbor sprejme z vedino glasov svojih dlanov Poslovnik o dely upravnega
odbora, s katerim dolod nacin in organizacijo dela upravnega odbora,



5.11. Upravni odbor mora biti skijcan vsaj enkrat na Cetrtletje, v krajsem obdobju pa, e to
narekujejo interesi druzbe.

5.12. Vsak &lan upravnega odbora ima en glas. Upravni odbor je skleplen, e je pri
sklepanju navzoa vsaj polovica njegovih ¢lanov. Za veljavnost skiepa upravnega odbora je
potrebna vecina oddanih glasov. V primeru enakega Stevila glasov Je odiolilen glas
predsednika oziroma v fasu njegove odsotnosti njegovega narmestnika.

5.13. Upravni odbor sprejema sklepe praviloma na sejah, ki so zaprte za javnost. Po
odlocitvi predsednika upravnega odbora lahko upravni odbor sklepe sprejema tudi dopisno,
telefonsko, z uporabo elektronskih medijev ali na primerljiv nadin, e s tem soglasa vedina
¢lanov upravnega odbora,

5.14. Clan upravnega odbora, ki se seje ne more osebno udeleZiti, se lahko sklepanja
upravnega odbora udeleZi tudi tako, da izrod pisno glasovnico drugemu &lanu upravnega
odbora,

5.15. Clani upravnega odbora, ki niso izvréni direktorji, so za svoje delo upraviteni do
prejemkov, Ee tako odiodi skupicina s sklepom, pri ¢emer mora poskrbeti za to, da so
celotni prefemki v ustreznem sorazmerju z njihovimi nalogami ter finanénim stanjem
druzbe.

5.16. Prejemki Clanov upravnega odbora morajo biti sorazmerni s finanénim poloZajem
druzbe ter v skladu s politiko prejemkov iz 294. Hena Zakona o gospodarskih drudbah.

5.17, Upravni odbor v skladu s tretfim odstavkom 289. dena Zakona o gaspodarskih
druzbah oblikuje revizijsko komisijo v druZbi. Upravni odbor lahko ustanovi tudi druge
komisije. Pristojnost in delovanje revizijske komisije in drugih komisij opredeli upravnj
odbor s Poslovnikom upravnega odbora.

5.18. IZVRSNI DIREKTORII

5.19. Upravni odbor imenuje enega ali ved izvrénih direktorjev, pri &emer mora izmed
svojih Clanov imenovati vsaj enega jizvrsnega direktorja. Za izvréne direktorje je lahko
imenovana najvec polovica &lanov upravnega odbora (t.i. notranji izvréni direktorji).

5.20. Predsednik upravnega odbora ali njegov namestnik ne moreta biti imenovana za
fzvrénega direktorja.

5.21. Upravni odbor lahko enega ali ved izvidnih direktorjev imenuje tudi izmed oseb, ki
niso ¢lani upravnega odbora (t.i, zunanji izvrsni direktorji), upostevaje pri tem tocko 5.19.
tega statuta.«

d) Tocke Statuta druzbe od 5.22. do 5.33. se prestevil¢ijo v tocke 5.30. do 5.41.
Dodajo se nove tocke Statuta druzbe od 5.22. do 5.29,, ki se glasijo:

»3.22. Jzvrini direktorji se imenujejo za obdobje, ki ga doiodi upravni odbor v sklepu o
imenovanju, in so lahko ponovno imenovani.




5.23. Upravni odbor lahko enega ali vel izvrénih direktorjev kadarkoli odpoklice brez
utemeljenega razioga.

5.24. Izvréni direktorji, tako notranji kot tudi zunanji, zastopaja in predstavijajo druZbo, pri
cemer upravni odbor v sklepu o imenovanju izvrénih direktorjev dolodi, ali izvréni direktorji
zastopajo in predstavijajo druzbo posamicno in samostojno ali skupaj z drugim/i izvrénim/i
direktorjem/ji.

5.25. Delovanje izvrinih direktorjev in delitev nalog med njimi se lahko uredi s
Poslovnikom o delu jzvrénih direktorjev, ki ga sprejme upravni odbor. Medsebajne pravice,
obveznosti in odgovornosti med izvrdnimi direktorji in druZbo, vkljuéno s prejemki izvrénih
direktorjev (fiksni in variabiini del plaéila za delo, udelesba v dobicku, povralilo stroskov,
bonitete) se podrobneje opredelijo s pogodbo, ki Jo v imenu druZbe sklene predsednik
upravnega odbora na podlagi sklepa upravnega odbora.

2.26. Upravnj odbor lahko na izvréne direktorje prenese naslednje naloge in pristojnosti:

- vodenje tekodih poslov in zastopanje druzbe,

- prijave vpisov in predloZitve listin registru,

- skrb za vodenje poslovnih knjig,

- sestava letnega porolila, h kateremu priloZijo, &e ga je potrebno revidirati, revizorjevo
porocilo in predfoge za uporabo bilanénega dobicka za skupséino ter ga nemudoma
predioZijo upravnemu odboru.

5.27. Pri opravijanju nalog morajo izvréni direktorfi upodtevati navodila in omejitve, ki jim
Jih dolodi skup$€ina druzbe ali upravni odbor.

2.28. Upravni odbor nadzira delo izvrnih direktorfev. Izvréni direktorji so doizni
upravnemu odboru vsaj enkrat v Cetrtletju poro&ati o:

- nacrtovani poslovni politiki in drugih nacelnih vprasanjih poslovanja,

- donosnosti druzbe, Se posebej o donosnosti lastnega kapitala,

- poteky posiov, Se posebej o prometu in finanénem stanju druZbe,

- poslih, ki lahko pomembno vplivajo na donosnost ali plaéilno sposobnost druzbe.

5.29. Upravni odbor lahko zahteva od izvrénih direktorjev porocilo tudi o drugih vpraganjih,
ki so povezana s poslovanjem druZbe in pomembno vplivajo na poloZaj druzbe, oziroma je
zanje razumno pricakovati, da bodo pomembno vplivala na polozaj druZbe. «

e) Besedilo Statuta druzbe v totki 5.25. (sedaj 5.33.) se spremeni tako, da se
izraz »uprava« v celoti ¢érta in se nadomesti z besedno zZvezo »upravni
odbor«, pri éemer se novo besedilo v tocki 5.25. (sedaj 5.33.) glasi:

»5.33. Skupséino sklide upravni odbor drusbe na lastno pobudo, o Cemer odlodi z navadno
vecino, ali na zahtevo delniarjev drusbe, ki predstavijajo vsaj 5 % (pet odstotkov)
osnovnega kapitala druZbe. Delnicarji, ki zahtevajo sklic skupdcine, morajo k zahtevi v
pisni obliki predloZiti dnevni red, prediog sklepa za vsako prediagano tocko dnevnega reda,
0 katerem naj skupé&ina odloéa oziroma, Ce skupscina pri posamezni tocki dnevnega reda
ne sprefema sklepa, obrazloZitev tocke dnevnega reda. «
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f) Besedilo Statuta druzbe v togki 5.28. (sedaj 5.36,) se spremeni tako, da se
besedna zveza »nadzornega sveta« v celoti ¢rta in se nadomesti z besedno
Zvezo »upravnega odbora«, pri emer se novo besedilo v todki 5.28. (sedaj
5.36.) glasi:

- Sprememba statuta,

~ Zmanjsanje osnovnegas kapitala (viliudno pogajno povedanje),
- odobreno povedanje osnovnega kapitala,

- statusnih spremembah in prenehanju druzbe,

* IzKljucitvi prednostne pravice delnicarjev pri novi izdaji delnic,
- predcasen odpoklic &lanov upravnega odbora,

- v drugih primerih, e tako doloéa zakon ali ta statut.«

g) Besedilo Statuta druzbe v toéki 5.32, (sedaj 5.40.) se spremeni tako, da se
Stevilka »5.30,« v celoti €rta in se nadomesti s Stevilko »35.38.«, pri temer se
novo besedilo v togki 5.32. (sedaj 5.40.) glasi:

»5.40. Ne glede na dolocbo 5.38, tocke lahiko delnicarji Imenujejo pooblastenca za
zastopanje na skupsdini tudi Z uporabo elektronskih sredstev., Obrazec pooblastila zg
uresnifevanje glasovaine pravice po pooblagfency Jje dostopen na spletni strani druZbe,
Pooblastilo je lahko posfano druZbi po efektronsiki posti na naslov, ki ga bo druzba dolodila
V vsakokratnem sklicy skupscine, in sicer v skenirani obliki kot priponka, vsebovati pa
mora lastnoroéni podpis fizidne osebe, pri pravnih osebah pa lastnoroéni podpis zastopnika
in Zig oziroma peclat osebe, Ce ga uporablja. Drusba fma pravico do preveritve identitete
delni¢arja oziroma pooblastitelja, ki posreduje pooblastilo PO elektronski posti, ter
avtenticnosti njegovega podpisa, «

h) Besedilo Statuta druzbe v tolki 5,33, (sedaj 5.41.) se spremeni tako, da se
Stevilka »5,32« v celoti ¢rta in se nadomesti s Stevilko »5.40.«, pri éemer se
novo besedilo v to&ki 5.33, (sedaj 5.41.) glasi:

»5.41. Na enak nadin in v obliki, kot je dolodena 5.40. tocki lahko delnicarji posiliajo druzhi
tudi zahteve za dodatne tocke dnevnega reda ter predloge skilepov k tockam dnevnega
reda, vkljuéno z volilnimj predfogi, in sicer najpoznefe v sedmih dneh po objavi skfica
skups$cine. Drusba ima pravice do preveritve identitete deinicarja oziroma pooblastitefja, v

i) Besedilo Statuta druZbe v to&kah 6.2, In 6.3. se v celotj &rta in se nadomesti 2
novim besedilom, ki se glasi:
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6.3. Letno porocilo z letnimi radunovodskimi izkazi pripravijo v zakonskih rokih izvréni
direktorji in ga skupaj s predlogom za uporabo bilanénega dobicka predioZijo upravnemu
odboru najpozneje v osmih dneh po prejemu revizijskega poroéila. <

j) Dodajo se nove tolke Statuta druZbe od 6.4. do 6.8., ki se glasijo:

»6.4. Upravni odbor mora preveriti letno poro&ilo in prediog za uporabo bilancnega
dobicka, ki so ga predloZili izvrsni direktorji. Upravni odbor mora o rezultatu preveritve
sestaviti pisno porodilo za skupééino.

6.5. Upravni odbor mora v enem mesecu od predioZitve letnega porodila s strani izvrénih
direktorjev, svoje porocilo predioZiti izvrsnim direktorjem.

6.6. O uporabi bilancnega dobicka odloéa skupiéina.

6.7, Letno porotilo skupaj z revizijskim mnenjem je potrebno predioZiti organizaciji za
obdelovanje podatkov v zakonskem roku.

6.8. Upravni odbor je pooblailen, da izplatuje dividende tudi med letom po poteku
poslovnega leta glede na predvideni bilan&ni dobicek (vrnesne dividende). Za vmesno
dividendo se sme izplaCati najveé polovica zneska, ki ostane od predvidenega Cistega
dobicka po oblikovanju rezerv iz dobicka, prav tako pa znesek vmesnih dividend ne sme
presedi polovice bilanénega dobicka iz prejinjega leta. «

3. Prejemki ¢lanov upravnega odbora

Predlog skiepa:

Clani upravnega odbora prejmejo za udeleZbo na seji sejnino, ki za posameznega clana
upravnega odbora druZbe znasa 275,00 EUR bruto. Clani komisije upravnega
odbora prejmejo za udeleZbo na seji komisije sejnino, ki za posameznega ¢lana komisije
zna$a 80 odstotkov viine sejnine za udele¥bo na sejl upravnega odbora. Sejnina za
korespondencno sejo znasa 80 odstotkov sicer$nje sejnine.

Posamezni {lan upravnega odbora je, ne glede na &tevilo udele’d na sejah upravnega
odbora in komisij iz prejnjega odstavka, v posameznem poslovnem letu upravicen do
izplacila sejnin, vse dokler skupni znesek sejnin ne dosele vidine 50 odstotkov osnhovnega
plalila za opravljanje funkcije za ¢lana upravnega odbora na letni ravni brez upoStevanja
povelanja osnovnega pladila.

Posamezni {lan upravnega odbora, ki je ¢lan komisije oziroma komisij upravnega odbora,
je, ne glede na Stevilo udeleZb na sejah upravnega odbora in komisij iz prvega odstavka, v
posameznem poslovnem letu upravicen do izpladila sejnin, vse dokler skupni znesek sejnin
iz naslova udeleZbe na sejah upravnega odbora in komisij ne dosezZe visine 75 odstotkov
osnovnega placila za opravijanje funkcije &ana upravnega odbora na letni ravnl brez
upostevanja povedanja osnovnega pladila.




Clani upravnega odbora poleg sejnin prejmejo osnovno pladilo za opravljanje funkcije v
visini 9.000,00 EUR bruto letno na posameznega ¢lana.

Clani komisije upravnega odbora prejmejo dopladilo za opravijanje funkcije, ki za
posameznega &lana komisije znaa 25 odstotkov visine osnovnega placila za opravijanje
funkcije &lana upravnega odbora. Predsednlk komisije je upraviden do doplacila za
opravijanje funkcije v vigini 37,5 odstotkov osnovnega pladila za opravijanje funkcije
¢lana upravnega odbora. Posamezen ¢lan komisije Upravnega odbora je, ne glede
ha zgoraj navedeno in torej ne glede na 3tevilo komisij, katerih ¢lan je ali jim predseduje,
vV posameznem posfovnem letu upraviden do izplacila dopladil, vse dokier skupni znesek
takih dopladil ne dosee vrednosti 50 odstotkov osnovnega pladila za opravljanje funkcije
za Clana upravnega odbora na letni ravni. Ce je mandat posameznega Clana upravnega
odbora krajsi od postovnega leta, je posamezen &lan komisije upravnega odbora, ne glede
na zgoraj navedeno in torej ne glede na &tevilo komisij, katerih €lan je ali jim predseduje,
v posameznem poslovnem letu upravifen do izplalila dopladil, vse dokier skupni znesek
takih dopladil ne doseZe vrednosti 50 odstotkoy osnovnega placila za opravijanje funkcije
za posameznega Clana upravnega odbora glede na upravidena izplacila za &as, kolikor je
trajal njegov mandat v zadevnem poslovnem letu,

Clani upravnega odbora in &ani komisije upravnega odbora prejmejo osnovno placilo in
doplacilo za opravijanje funkcije v sorazmernih mesecnih izpladilih, do katerih so
upravieni, dokler opravijajo funkcijo. Mesedno izpladilo znasga eno dvanajstino zgoraj
navedenih letnih zneskov.

Omejitve vidine skupnih izpladil sejnine ali izpladil dopladil &anu upravnega odbora v
ni¢emer ne vpliva na njegovo dolZnost aktivne udelesbe na vseh sejah upravnega odbora
in sejah komisij, katerih dan Je, ter njegovo zakonsko dolodeno odgovornost.

Crani upravnega odbora so upravigeni do povradifa strogkov prevoza in stroSkov
prenocevanija, ki nastanejo v zvezi z njihovim delom v Upravnem odboru, in sicer do visine,
doloCene v predpisih, ki urejajo pavradilo stroskov v zvezi z delom in drugimi dohodki, ki se
ne vitevajo v davéno osnove. Znesek, ki po citiranem predpisu pripada ¢lanu upravnega
odbora, se obruti, tako da neto izpladito predstavija povradilo dejanskih potnih strodkov. Za
dolocitev kilometrine se upostevajo razdalje med kraji, izraunane na javni spletni strani
AMZS. Strodki za prenocevanje se lahko vrnejo le, &e je oddaljenost stalnega ali zatasnega
prebivaliS¢a &lana nadzornega sveta oziroma ¢lana komisije hadzornega sveta od kraja dela
organa najmanj 100 kilometrov, ¢e se ni mogel vrniti, ker po voznem redu nj bita ved
predvidena nobena voinja javnega prevoznega sredstva, ali zaradi drugih objektivnin
raziogov.

Ta sklep velja za dane upravnega odbora druzbe, ki niso imenovani za izvrine direktorje
druzbe.

Ta sklep ne velja za dane upravnega odbora, ki imajo z drudbo sklenjeno pogodbo o dely
ali pogodbo o zaposlitvi.

4. Prenehanje mandata ¢lanov nadzornega sveta in uprave ter imenovanje élanov
upravnega odbora

Predlog skiepa;
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a) < dnem vpisa sprememb Statuta po sklepu iz totke 2 te skupsline v sodni register
preneha mandat clanov nadzornega sveta in uprave.

b} Z dnem vpisa sprememb Statuta druZbe po sklepu iz totke 2 te skup&&ine v sodni register,
se za Clane upravnega odbora, ki so predstavniki delni¢arjev, imenuje 8tiri &lane, za &lana
upravnega odbora, kot predstavnika delavcev, pa svet delavcev imenuje enega ¢lana.

C) Za Sestletno mandatno obdobje, ki pri¢ne tedi z dnem vpisa sprememb Statuta dru¥be po
sklepu iz totke 2 te skupiCine v sodni register, se za ¢lana upravnega odbora imenuje
Tadeja Celar.

d) Za Sestletno mandatno obdobje, ki pri¢ne tedi z dnem vpisa sprememb Statuta druZbe po
sklepu iz totke 2 te skup$€ine v sodni register, se za &ana upravnega odbora imenuje
Peter Krive.,

e) Za Sestletno mandatno obdobje, ki pri¢ne tedi z dnem vpisa sprememb Statuta druZbe po
sklepu iz toke 2 te skupd&ine v sodni register, se za &ana upravnega odbora imenuje
Matej Rigelnik.

f) Za 3estletno mandatno obdobje, ki pri¢ne tedi z dnem vpisa sprememb Statuta druZbe po
sklepu iz tocke 2 te skup$tine v sodni register, se za &ana upravnega odbora imenuje
Mira Setina,

Predlagatelji sklepov:

Prediagatelj sklepa pod totko 1 je uprava druzbe, pod todkami 2 in 3 uprava in nadzorni svet
druzbe, pod totko 4 pa nadzorni svet drusbe.

Informacije za delnidarje:

Dostop do gradiva za skup$éino, predlogoyv sklepov z obrazioitviio in informacli v zverzi s
skupsding

Sklic skupscine je bil dne 11.10.2017 objavijen na spletnih straneh Agencije Republike
Slovenije za javnopravne evidence in storitve (www.ajpes.si). Gradivo za skupsiéino, vkijudno z
dnevnim redom in predlogi sklepov z obrazloZitvami je delni¢arjem na vpogled v tajnidtvu
druzbe UNION HOTELI d.d. vsak delavnik od 10. do 12. ure, od dneva objave sklica skupsé&ine
do vkljuCno dneva zasedanja skupicine. Objava sklica skupstine, obrazioZitev predlogov
sklepov ter druge listine iz drugega odstavka 297.a &ena ZGD-1, bodo objavijene na uradni
spletni strani druzbe http://www.union-hotels.eu/ dne 11.10.2017 in bodo dosegljive najmanj
5 let. Sklic skup$cine, obrazioZitev predlogov sklepov in ostalo gradivo bo objavijenc tudi na
spletnih straneh Ljubljanske borze d.d. (http://seonet.ljse.si). Informacije iz tretjega odstavka
296. Clena ZGD-1 ter izérpne informacije o pravicah delnicarjev v zvezi s podajanjem zahteve
za dodatne totke dnevnega reda, podajanjem nasprotnih prediogov skiepov, volilnih prediogov
ter pravicah delniCarjev do obve&&enosti (prvi odstavek 298. ¢lena, prvi odstavek 300. ¢lena,
301. ¢len in 305. ¢len ZGD-1) so objavijene na spletni strani druzbe ter zgoraj navedeni spletni
strani Ljubljanske borze d.d.
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Zahteve in predlogi delnifariev

Delnicarji, katerih skupni dele¥i dosegajo dvajsetino osnovnega kapitala, lahko v sedmih dneh
po objavi sklica skup$éine pisno zahtevajo dodatno toéko dnevnega reda. Zahtevi morajo v
pisni obliki priloZiti prediog skiepa, o katerem naj skupslina odloda, ali & skupitina pri
posamezni tolki dnevnega reda ne sprejema sklepa, obrazloZitev totke dnevnega reda. Uprava
druibe bo v skiadu s tretjim odstavkom 298. &ena ZGD-1 objavila tiste dodatne tocke
dnevnega reda, glede katerih bodo delniéarji zahteve poslali druzbi najpozneje sedem dni po
objavi tega skiica skupiéine. Delnidarji lahko zahteve za dodatne tocke dnevnega reda drusbi
sporocijo tudi po elektronski posti na elektronski nasiov: skupscina@union-hotels.eu,

Delnicarji lahko k vsaki totki dnevnega reda v pisni obliki dajejo pisne predloge skiepov in
voliine predioge. Uprava druibe bo na enak na&in, kot ta sklic skupscine, objavila tiste
predioge deini€arjev, ki bodo poslani druzbi v sedmih dneh po objavi tega sklica skupitine, ki
bodo razumno utemeljeni in za katere bo delnitar predlagatelj pri tem sporodii, da bo na
skup&lini ugovarjal predlogu organa vodenja ali nadzora in da bo druge delniarje pripravil do
tega, da bodo glasovali za njegov prediog. Predloga o volitvah delni¢arju skladno s 301.
¢lenom ZGD-1 ni treba utemeljiti, Predlog delniCarja se objavi in sporodi na nadin iz 296. dena
ZGD-1 le, Ce je delnicar v sedmih dneh po objavi sklica skupséine poslal druZbi razumno
utemeljen predlog. Delnigarji lahko predloge skiepov in volilne predloge druzbi sporotijo tudi
po elektronski posti na elektronski naslov: skupscina@union-hotels.ey.

Zahteve za dodatno toéko dnevnega reda in predlogi sklepov ter volilni predlogi, ki se dru?bi
sporocijo po elektronski posti, morajo biti posredovane v skenirani obliki kot priponka,
vsebovati pa morajo lastnoro&ni podpis fizicne osebe, pri pravnih osebah pa lastnoroni podpis
zastopnika in Zig oziroma pefat osebe, e ga uporablja. Druzba ima pravico do preveritve
identitete delnifarja oziroma pooblastitelja, ki posreduje zahtevo ali predlog po elektronski
posti, ter avtenti¢nosti njegovega podpisa.

Relnidarieva pravica do obveddenosti

Delnicarji lahko na skup&€ini postavljajo vprasanja in zahtevajo podatke o zadevah druibe, ce
so potrebni za presojo dnevnega reda ter izvr§ujejo svojo pravico do obves&enosti v skladu s
1. odstavkom 305. &lena 2GD-1.

Pogoji za udeleZbo in uresnievanie alasovaine pravice

Skupicine se lahko udeleijo in na njej uresniCujejo glasovalno pravico le tisti delnicarii, ki
prijavijo svojo udeleibo na skupdlini tako, da Uprava prejme njihovo prijavo udelefbe
najpozneje do konca &etrtega dne pred skupsdino, to je do vkljuéno Cetrtka, dne 9.11.2017, in
Ki so kot imetniki delnic vpisani v delnigko knjigo v centrainem registru nematerializiranih
vrednostnih papiriev pri Kliringko depotni druzbi, d.d., v Ljubljani konec Cetrtega dne pred
zasedanjem skupscine, to je na Cetrtek, dne 9.11.2017. Prijava se poslje po posti na naslov:
UNION HOTELI d.d., Uprava drutbe - za skupscino, Miklo$igeva cesta 1, 1000 Ljubljana, tako,
da jih uprava prejme najpozneje do konca Cetrtega dne pred skup§dino. Prijave na skupsdino ni
mogole podati z uporabo elektronskih sredstev. Upostevane in veljavne bodo samo prijave z
originalnimi podpisi. Obrazec za prijavo na skupséino je dostopen na spletni strani druibe ter
brezpla¢no na voljo na sedeu drugbe v Liubljani, Miklosi¢eva cesta 1 (tajnigtvo uprave), vsak
delovni dan od dneva sklica skup&&ne do dneva zasedanja skupsdine od 10. do 12. ure,
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Vsak delnicar, ki ima pravico do udelebe na skupsdini, lahko imenuje pooblasdenca, da se v
njegovem imenu udeleZi skupscine in uresniuje njegovo glasovalno pravico. Pooblastilo mora
biti pisno, sestavijeno skladno z Zakonom o gospodarskih druzbah in mora na sede? drufbe
prispeti najpozneje konec Cetrtega dne pred skupétino, to je do vklju¢no Cetrtka, dne
9.11.2017. Pooblastifo bo shranjeno na sededu drube. Delni¢arji lahko imenujejo
poobladfenca za zastopanje na skup&&ni tudi z uporabo elektronskih sredstev, v enakem roku
kot v pisni obliki, s tem da pooblastilo posredujejo na elektronski naslov: skupscina@union-
hotels.eu in sicer v skenirani obliki kot priponka, vsebovati pa mora lastnorofni podpis fizithe
osebe, pri pravnih osebah pa lastnorogni podpis zastopnika in Zig oziroma peat osebe, e ga
uporablja. DruZba ima pravico do preveritve identitete delniCarja oziroma pooblastitelja, ki
posreduje pooblastilo po elektronski posti, ter avtenti¢nosti njegovega podpisa. Delnidarji lahko
pooblastilo na enak nadin, kot so ga podali, kadarkoli prekli¢ejo.

Osnovni kapital druzbe UNION HOTELI d.d. na dan sklica skup3dine znasa 7.485.695,10 EUR.
Skupno Stevilo vseh delnic: 1.793.869 kosovnih delnic

Skupno Stevilo delnic z glasovalno pravico: 1,786,535

Skupno sStevilo lastnih delnic: 7.334.

V Ljubljani, 11,10.2017

Uprava druzbe UNION HOTELI d.d.
I
‘.__\i Q)WM—“ M

Tomislav Ceh, glavni direktor
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