GRAND HOTEL UNION d.d.
Miklosiceva cesta 1
LJUBLJANA

Na podlagi Statuta delniske druzbe

sklicujem

22. sejo skupScine delniSke druzbe GRAND HOTEL UNION d.d., ki bo v_cetrtek,
21.6.2012 ob 10. uri v Grand hotelu Union d.d., MikloSi¢eva cesta 1 (salon Vrtnica), v

Ljubljani.

z naslednjim

DNEVNIM REDOM:

1. Otvoritev skupscine, ugotovitev navzo¢nosti in imenovanje delovnih organov
skupséine

Predlog sklepa:

Ugotovi se sklepcnost, za predsednika skupscine se izvoli g. Dusan Golovrski.
Za prestevalki glasov se izvolita ga. Lilijana Pavli¢ in ga. Lidija LovSin.

Skupscina se seznani, da je na seji skupSc¢ine prisoten notar Miro Kosak.

2. Predstavitev letnega porocila s poro¢ilom nadzornega sveta za poslovno leto 2011 ter
porocilom o razmerjih z obvladujoto druzbo, informacija o prejemkih ¢lanov
organov vodenja in nadzora, sprejem sklepa o uporabi bilan¢nega dobi¢ka za leto
2011, ter odlocanje o podelitvi razreSnice upravi in nadzornemu svetu za leto 2011.

Predlog sklepa:

2.1. Skupsc€ina se je seznanila z revidiranim letnim poro€ilom druzbe Grand hotel Union d.d.
za leto 2011 in revidiranim konsolidiranim poro¢ilom skupine Grand hotel Union za leto
2011, s poroc¢ilom uprave o razmerjih z obvladujoco druzbo, s prejemki ¢lanov organov
vodenja in nadzora ter pisnim poro¢ilom nadzornega sveta.

Skupscina sklene, da se bilan¢ni dobicek za poslovno leto 2011 v viSini 8.014.303,59 evrov
uporabi tako, da se:

- del bilancnega dobicka v visini 1.112.198,78 evrov uporabi za izplacilo dividend
delniCarjem v bruto vrednosti 0,62 evrov na delnico,
- preostanek bilan¢nega dobicka v visini 6.902.104,81 evrov ostane nerazporejen.

Do dividende so upraviceni delnicarji, ki bodo vpisani v centralni register pri KDD na dan
30.6.2012. Dividende se izplacajo do 30.9.2012.



Obveznost za izplacilo dividend se naknjiZi v mesecu juniju 2012.

2.2. Skupscina druzbe podeljuje upravi razresnico za delo v poslovnem letu 2011.

2.3. Skupscina druzbe podeljuje nadzornemu svetu razresnico za delo v poslovnem letu 2011.

3. Obravnava in sprejem sklepa o imenovanju revizorja druzbe za revidiranje
poslovanja in izkazov druzbe za leto 2012

Predlog sklepa:

Na predlog nadzornega sveta skupscina imenuje za revidiranje poslovnih izkazov za poslovno
leto 2012 revizijsko druzbo Auditor revizijska druzba d.o.o. Ptuj, Murkova ulica 4, Ptu;.

4. Sprememba besedila Statuta druzbe Grand hotel Union d.d. glede potrjevanja
letnega in strateskega plana

Predlog sklepa:

Statut delniske druzbe Grand hotel Union d.d. z dne 3.4.2012 se spremeni v tocki 5.19. tako,
da se doda nov odstavek, ki bo nadzornemu svetu omogocal, da potrjuje strateski in letni plan
druzbe, ki mu ga bo predlozila uprava druzbe, tako da se sedaj tocka 5.19. glasi:

"5.19. Nadzorni svet mora preveriti sestavljeno letno porocilo in predlog za uporabo
bilan¢nega dobicka, ki ju je predloZila uprava in kot to dolo¢a 274.a ¢len Zakona o
gospodarskih druzbah.

Nadzorni svet potrjuje strateski plan druzbe in letni plan druzbe kot obveznost uprave

za izpolnitev planiranega rezultata."

5. Sprejem cistopisa statuta druzbe Grand hotel Union d.d.

Predlog sklepa:
Sprejme se Cistopis Statuta druzbe, ki je usklajen z zgoraj sprejeto spremembo, v besedilu, ki

je priloga tega sklepa in ki v celoti nadomes$¢a do sedaj veljavni Statut druzbe. Sprememba
Statuta za¢ne veljati z dnem vpisa v sodni register.

Predlagatelji sklepov:

Predlagatelj sklepa pod tocko 1 je uprava druzbe, pod tocko 2, 4 in 5 sta uprava in nadzorni
svet, predlagatelj sklepa pod tocko 3 dnevnega reda pa je nadzorni svet.



Informacije za delnicarje:

Dostop do gradiva za skupsc¢ino, predlogov sklepov z obrazlozitvijo in informacij v zvezi s
skupsc¢ino

Gradivo za skups$€ino, vkljuéno s predlogi sklepov z obrazloZitvami, letnim poroc€ilom,
porocilom nadzornega sveta, izjavo o upravljanju je delnicarjem na vpogled v tajniStvu druzbe
vsak delavnik od 10. do 12. ure, od sklica skups¢ine do vklju¢no dneva skupscine. Objava
sklica skups€ine, obrazlozitev predlogov sklepov in ostalo gradivo bo objavljeno na uradni
spletni strani druzbe www.gh-union.si dne 21.5.2012 in bo dosegljivo najmanj 5 let. Sklic
skupscine, obrazloZitev predlogov sklepov in ostalo gradivo bo objavljeno tudi na spletnih
straneh Ljubljanske borze d.d. (http://seonet.ljse.si). Informacije iz tretjega odstavka 296.
¢lena ZGD-1 ter iz¢rpne informacije o pravicah delniCarjev v zvezi s podajanjem zahteve za
dodatne tocke dnevnega reda, podajanjem nasprotnih predlogov sklepov, volilnih predlogov
ter pravicah delniCarjev do obvescenosti (prvi odstavek 298. ¢lena, prvi odstavek 300. ¢lena,
301. ¢len in 305. ¢len ZGD-1) so objavljene na spletni strani druZbe.

Zahteve in predlogi delniCarjev

Delnicarji, katerih skupni deleZi dosegajo dvajsetino osnovnega kapitala, lahko sedem dni po
objavi sklica skups$€ine pisno zahtevajo dodatno tocko dnevnega reda. Zahtevi morajo v pisni
obliki priloZiti predlog sklepa o katerem naj skupscina odloca, ali ¢e skupscina pri posamezni
tocki dnevnega reda ne sprejema sklepa obrazlozitev tocke dnevnega reda. Uprava druzbe bo
v skladu s tretjim odstavkom 298. ¢lena ZGD-1 objavila tiste dodatne tocke dnevnega reda,
glede katerih bodo delnicarji zahteve poslali druzbi najpozneje sedem dni po objavi tega
sklica skupscine. Delnicarji lahko zahteve za dodatne tocke dnevnega reda druzbi sporocijo
tudi po elektronski posti na elektronski naslov: skupscina@ gh-union.si.

Delnicarji lahko k vsaki toc¢ki dnevnega reda v pisni obliki dajejo pisne predloge sklepov in
volilne predloge. Uprava druzbe bo na enak nacin kot ta sklic skupscine, objavila tiste
predloge delnicarjev, ki bodo poslani druzbi v sedmih dneh po objavi tega sklica skupscine, ki
bodo razumno utemeljeni in za katere bo delniCar predlagatelj pri tem sporocil, da bo na
skups$¢ini ugovarjal predlogu uprave ali nadzornega sveta in da bo druge delniCarje pripravil
do tega, da bodo glasovali za njegov predlog. Predloga o volitvah delni¢arju skladno s 301.
¢lenom ZGD-1 ni treba utemeljiti. Predlog delniCarja se objavi in sporo€i na nacin iz 296.
¢lena ZGD-1 le, ¢e je delniCar v sedmih dneh po objavi sklica skup$¢ine poslal druzbi
razumno utemeljen predlog. Delnicarji lahko predloge sklepov in volilne predloge druzbi
sporocijo tudi po elektronski posti na elektronski naslov: skupscina@ gh-union.si

Zahteve za dodatno tocko dnevnega reda in predlogi sklepov ter volilni predlogi, ki se druzbi
sporo€ijo po elektronski pos$ti, morajo biti posredovane v skenirani obliki kot priponka,
vsebovati pa morajo lastnoro¢ni podpis fizicne osebe, pri pravnih osebah pa lastnoro¢ni
podpis zastopnika in Zig oziroma pecCat osebe, Ce ga uporablja. Druzba ima pravico do
preveritve identitete delnicarja oziroma pooblastitelja, ki posreduje zahtevo ali predlog po
elektronski posti ter avtenti¢nosti njegovega podpisa.

Delnicarjeva pravica do obvesSc¢enosti

Delnicarji lahko na skupsc¢ini postavljajo vprasanja in zahtevajo podatke o zadevah druzbe, ce
so potrebni za presojo dnevnega reda ter izvrSujejo svojo pravico do obvescenosti v skladu s
1. odstavkom 305. ¢lena ZGD-1.



Pogoii za udelezbo in uresni¢evanje glasovalne pravice

Pravico do udelezbe in uresniCevanja glasovalnih pravic na skups¢ini imajo vsi delnicarji, ki
so kot imetniki delnic vpisani v centralnem registru nematerializiranih vrednostnih papirjev
konec Cetrtega dne pred zasedanjem skupscine, to je na dan 17.6.2012.

Pravico do udelezbe na skups€ini in glasovalno pravico lahko uresniCujejo delnicarji, ki se
najpozneje konec Cetrtega dne pred zasedanjem skupscine pisno prijavijo upravi druzbe, kar
pomeni, da mora prijavnica v tem roku prispeti na sede druzbe. Ce se bo skup3¢ine udeleZil
pooblascenec, je treba prijavi za udelezbo priloZiti pooblastilo. Pooblastilo mora biti pisno,
sestavljeno skladno z Zakonom o gospodarskih druzbah in zakonom o prevzemih in bo ves
Cas trajanja pooblastilnega razmerja shranjeno na sedezu druzbe. Delnicarji lahko imenujejo
pooblascenca za zastopanje na skupscini tudi z uporabo elektronskih sredstev. Pooblastilo je
lahko poslano druzbi najpozneje konec Cetrtega dne pred zasedanjem skup$¢ine po elektronski
posti na naslov skupscina@ gh-union.si in sicer v skenirani obliki kot priponka, vsebovati pa
mora lastnoro¢ni podpis fizi¢ne osebe, pri pravnih osebah pa lastnoro¢ni podpis zastopnika in
Zig oziroma pecCat osebe, ¢e ga uporablja. Druzba ima pravico do preveritve identitete
delniarja oziroma pooblastitelja, ki posreduje pooblastilo po elektronski posti, ter
avtenti¢nosti njegovega podpisa.

Osnovni kapital druzbe Grand hotel Union d.d. na dan sklica skup$¢ine znaSa 7.485.695,10
evrov in je razdeljen na 1.793.869 kosovnih delnic. Vse delnice druzbe imajo glasovalno
pravico.

Uprava druzbe GRAND HOTEL UNION d.d
Glavni direktor: Bogdan Lipovsek



GRAND HOTEL UNION d.d.
Miklosiceva cesta 1
LJUBLJANA

OBRAZLOZITEV PREDLOGOV SKLEPOV ZA 22. SKUPSCINO

Uprava in nadzorni svet sta pripravila predlog dnevnega reda in predloge sklepov:

K tocki 1)

Sklep

Ugotovi se sklepénost, za predsednika skup$¢ine se izvoli g. DuSan Golovrski.

Za prestevalki glasov se izvolita ga Lilijana Pavli¢ in ga Lidija LovSin.

Skups$éina se seznani, da je na seji skup$éine prisoten notar Miro Kosak.

Obrazlozitev

Ugotovi se sklepcnost, izvoli predsednika skupscine in prestevalca glasov ter imenuje notarja,
po predlogu uprave.

Uprava je pristojna in dolzna predlagati skupscini izvolitev delovnih teles in zagotoviti
prisotnost notarja. K seji skupscine je pisno povabila notarja Mira KoSaka, ki je povabilo
sprejel in potrdil svojo navzocnost.

Za delovne organe skupscine se predlagajo:
- predsednik skup$€ine: DusSan Golovrski
- verifikacijska komisija: Lilijana Pavli¢
Lidija LovSin

K tocki 2)
Sklep
2.1. Skupscina se je seznanila z revidiranim letnim poroc¢ilom druzbe Grand hotel Union d.d.

za leto 2011 in revidiranim konsolidiranim porocilom skupine Grand hotel Union za leto
2011, s porocilom uprave o razmerjih z obvladujofo druzbo, s prejemki ¢lanov organov

vodenja in nadzora ter pisnim poroc¢ilom nadzornega sveta.

Skups$éina sklene, da se bilan¢ni dobicek za poslovno leto 2011 v visini 8.014.303,59 evrov
uporabi tako, da se:




- del bilanénega dobicka v viSini 1.112.198,78 evrov uporabi za izplacilo dividend
delni¢arjem v bruto vrednosti 0,62 evrov na delnico,
- preostanek bilan¢nega dobicka v visSini 6.902.104,81 evrov ostane nerazporejen.

Do dividende so upraviceni delnicarji, ki bodo vpisani v _centralni register pri KDD na dan
30.6.2012. Dividende se izplacajo do 30.9.2012. Obveznost za izplacilo dividend se naknjiZi
v mesecu juniju 2012.

2.2. Skupscina druzbe podeljuje upravi razreSnico za delo v poslovnem letu 2011.

2.3. Skupscina druzbe podeljuje nadzornemu svetu razre$nico za delo v poslovnem letu 2011.

Obrazlozitev

Revidirano Letno poroc¢ilo Grand hotela Union d.d. in skupine Grand hotel Union za leto
2011 s porocilom o razmerjih z obvladujoco druzbo in izjavo o upravljanju je obravnaval in
sprejel nadzorni svet druzbe na svoji 69. seji, dne 17.5.2012 na podlagi 282. ¢lena ZGD-1 v
zvezi s 3.odst. 272. Clena in 2.odst. 548. Clena ZGD-1. Nanj ni imel pripomb oziroma
zadrzkov. S to potrditvijo sta bili letni poro€ili Grand hotela Union d.d. in skupine Grand
hotel Union za leto 2011 sprejeti. Nadzorni svet je preveril tudi revizorjevo poroc€ilo in nanj ni
imel pripomb. Nadzorni svet je dal pozitivho mnenje na revizorjevo porocilo, ki je del
Letnega poroc€ila. Nadzorni svet je sprejel in potrdil Porocilo nadzornega sveta o nacinu in
obsegu preverjanja vodenja druzbe med poslovnim letom 2011.

Uprava je pripravila predlog za uporabo bilancnega dobicka, ki znasa 8.014.303,59 evrov.
Nadzorni svet je preveril predlog za uporabo bilancnega dobicka in k predlogu ni imel
pripomb. Nadzorni svet meni, da je predlagano oblikovanje bilancnega dobicka primerno.
Glede na zateCeno stanje premoZenja in na podano informacijo o letnem planu 2012, ki
predvideva za predviden obseg poslovanja potrebno visino sredstev in njih virov, nadzorni
svet meni, da ni potrebno S$iriti obsega bilancnega dobicka. Predlog uporabe bilan¢nega
dobicka, kot ga podaja uprava druZbe, je vzdrZen, tako s strani za to potrebnih virov sredstev,
ki sicer kakovostno presegajo potrebno izplacilo za predlagano dividend, kakor tudi s strani
prisotne viSine poslovno nepotrebnih sredstev, ki sicer predstavljajo likvidnostno rezervo pri
poslovanju druzbe in so vi§ji od predlagane dividende.

Tako uprava in nadzorni svet skupaj predlagata skup$¢ini druzbe, da sprejme sklep o uporabi
bilan¢nega dobicka. Za preostanek bilan¢nega dobic¢ka nadzorni svet in uprava predlagata, da
6.902.104,81 evrov predstavlja preneseni dobi¢ek. O njegovi porabi se bo odlocalo v
prihodnjih letih.

Poleg tega predlagata tudi, da skups¢ina podeli razreSnico upravi in nadzornemu svetu druzbe.
V skladu z 294. ¢lenom ZGD-1 mora uprava na skupsc¢ini seznaniti delnicarje s prejemki

¢lanov vodenja in nadzora, ki so jih za opravljanje nalog v druzbi in odvisnih druzbah prejeli
v preteklem poslovnem letu. Ta informacija je razkrita tudi v letnem porocilu.

Priloga k 2. tocki dnevnega reda:
- Letno porocilo druzbe in skupine Grand hotel Union za leto 2011



K tocki 3)
Sklep

Na predlog nadzornega sveta skupsS¢ina imenuje za revidiranje poslovnih izkazov za poslovno
leto 2012 revizijsko druzbo Auditor revizijska druzba d.o.o. Ptuj, Murkova ulica 4, Ptuj.

Obrazlozitev

Poslovanje in izkaze Grand hotela Union d.d. mora tudi za leto 2012 pregledati imenovani
revizor, ki mora o pregledu oz. reviziji racunovodskih izkazov in poslovnem porocilu
pripraviti poroc€ilo. Nadzorni svet predlaga skupSc€ini, da za revidiranje poslovanja in izkazov
druzbe za poslovno leto 2012 imenuje revizijsko druzbo Auditor revizijska druzba d.o.o. Ptuj,
ki je uveljavljena revizijska druzba in opravlja velik del revizij v hotelskih druzbah v
Sloveniji.

K tocki 4)

Sklep

Statut delniSke druzbe Grand hotel Union d.d. z dne 3.4.2012 se spremeni v to¢ki 5.19. tako,
da se doda nov odstavek, ki bo nadzornemu svetu omogocal, da potrjuje strateski in letni plan
druzbe, ki mu ga bo predloZila uprava druzbe, tako da se sedaj to¢ka 5.19. glasi:

"5.19. Nadzorni svet mora preveriti sestavljeno letno porocilo in predlog za uporabo
bilanénega dobic¢ka, ki ju je predlozila uprava in kot to dolo¢a 274.a ¢len Zakona o
gospodarskih druzbah.

Nadzorni svet potrjuje strateSki plan druzbe in letni plan druzbe kot obveznost uprave
za izpolnitev planiranega rezultata."

Obrazlozitev

Nadzorni svet druzbe Grand hotel Union d.d. je na 69. redni seji dne 17.05.2012 ter 24.
korespondencni seji dne 21.5.2012 sprejel sklep, s katerim je Upravo druzbe Grand hotel
Union d.d. Ljubljana zavezal, da skups$cini predlaga, da se Statut druzbe v tocki 5.19.
spremeni tako, da bo nadzornemu svetu omogocal potrjevanje strateSkega in letnega plana
druzbe, ki mu ga bo predlozila uprava druZzbe.

Glede na zgoraj navedeno se predlagajo spremembe Statuta Grand hotela Union d.d., kot
izhaja iz predloga tega sklepa.



K tocki 5)

Sprejme se Cistopis Statuta druzbe, ki je usklajen z zgoraj sprejeto spremembo, v besedilu, ki
je priloga tega sklepa in ki v celoti nadomesSc¢a do sedaj veljavni Statut druzbe. Sprememba
Statuta zaéne veljati z dnem vpisa v sodni register.

- Osnutek cCistopisa Statuta:
besedilo

Predsednik Nadzornega sveta: Glavni direktor:
Milan Jagric¢ Bogdan Lipovsek



