Gradivo k 2. tocki dnevnega reda:
IZVOLITEV DELOVNIH TELES SKUPSCINE

Uprava druzbe predlaga skup3¢ini Telekoma Slovenije, d.d., da sprejme naslednji

sklep:

Za predsednika skupscine se izvoli Stojan ZdolSek, za prestevalca glasov se doloéi predstavnika
podjetja Ixtlan Forum d.o.o.

Skups€ina se seznani, da je na seji skupacine prisoten notar Bojan Podgorsek.

Obrazlozitev:
Na skup&€ini je potrebno izvoliti delovna telesa, to je predsednika skup$éine, ki vodi skup$cino, in

prestevalca glasov za izvedbo glasovanja. Na skup$&ini mora biti prisoten notar, ki v skladu z
zakonom zapiSe sklepe skupséine v obliki notarskega zapisnika.

Ljubljana, 28.5.2013

Predsednik uprave:
mag. Rudolf Skobe

/é(/(



Gradivo k 3. to¢ki dnevnega reda:

SPREJEM SKLEPA O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH
STATUTA DRUZBE TELEKOM SLOVENIJE, D.D.

Uprava in nadzorni svet druzbe predlagata skup3cini Telekoma Slovenije, d. d., da sprejme naslednji
sklep:

Skupséina sprejme spremembe in dopolnitve Statuta druZzbe Telekom Slovenije, d. d., po predlogu
uprave in nadzornega sveta, ki je sestavni del tega sklepa.

V Ljubljani, 28. 5. 2013 ﬂ

Predsednik uprave: Predsednik nadzornega sveta:
mag. Rudolf Skobe . (B rut Jamnik
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Prilogi:

- prediog sprememb in dopolnitev Statuta druzbe Telekom Slovenije, d.d.
- statut druzbe z oznagenimi spremembami



PREDLOG SPREMEMB IN DOPOLNITEV STATUTA DRUZBE TELEKOM SLOVENLJE, D. D.

Skup&éina sprejme spremembe in dopolnitve Statuta druzbe Telekom Slovenije, d.d., tako da sprejme
naslednje spremembe:

1.

V prvem odstavku 5. ¢lena statuta se ¢rtata dejavnosti:
»73.110 Dejavnost oglasevalskih agencij
73.120 Posredovanje oglasevalskega prostora«

ObrazloZitev spremembe:

Glede na to, da druzba dejavnosti oglasevalskih agencij oz. posredovanja oglasevalskega prostora ne
izvaja, ampak to izvaja njena odvisna druzba TSmedia, d.o.0., se navedeni dejavnosti &rtata.

2.

Za 10. élenom statuta se doda novo poglavje V.a, ki glasi:
»V.a PRIDOBIVANJE LASTNIH DELNIC

10. a &len

DruZba sme pridobivati lastne delnice le pod pogoji in za namene, kot jin dologa zakon.«

ObrazloZitev spremembe:
Z novim 10.a &lenom se na splo&no dologa pridobivanje lastnih delnic, saj dologba 247. ¢lena ZGD-1

taksativno nasteva, kdaj in pod kakdnimi pogoji sme druzba pridobivati lastne delnice. Ureditev je
primerljiva s statutarnimi ureditvami primerljivih druzb.

3.

V 18. élenu statuta se doda nov tretji odstavek, ki glasi:
»Sej uprave se smejo redno udeleZevati tudi zaposleni, ki jih dolo&i uprava s svojim sklepom, in

katerih naloga je, da zagotavljajo upravi administrativno, organizacijsko in strokovno podporo pri sklicu
seje ter tudi na sami seji.«

ObrazloZitev spremembe:

Skladno z 259. dlenom ZGD-1 se sej organa vodenja in nadzora ne smejo udeleZevati osebe, ki niso
glani organov vodenja ali nadzora te druzbe, ¢e statut ne dolota drugace. K obravnavanju
posameznih totk so lahko povabljeni izvedenci ali porogevalci. Predlagana sprememba statuta
skladno z zakonom vnasa moznost prisotnosti zaposlenih, ki zagotovijo upravi administrativno,
organizacijsko in strokovno podporo (t. i. sekretar).

4.
V tretjem odstavku 19. élena statuta se ¢rta Eetrta alineja.
Obrazlozitev spremembe:

Crtanje pogoja, da &lan uprave ne more biti &lan nadzornega sveta v drugih druzbah, razen v
nadzornih svetih odvisnih druzb, pomeni uskladitev z ZGD-1.



5.

V 22. élenu statuta se doda nov prvi odstavek, ki se glasi:
»Uprava je sklepéna, ¢e je pri sklepanju navzoca vsaj polovica njenih ¢lanov, razen v primeru, ko ta

statut dolo¢a, da uprava sprejema odlocitve soglasno, in je v teh primerih uprava sklepéna, ¢e so
prisotni vsi &lani uprave.«

ObrazloZitev spremembe:
Z namenom jasnosti dolo¢be o sklepénosti uprave je dodan prvi odstavek.

6.

Cetrti odstavek 22, élena statuta se spremeni tako, da se glasi:

»Uprava potrebuje soglasje nadzornega sveta pri naslednjih zadevah:

— sklepanju pravnih poslov, ki za druzbo predstavijajo obveznost in ne pomenijo pridobivanja
prihodkov, najemanju dolgoroénih posojil, dajanju posojil, ter odloganju o investicijah, vse v
vrednosti nad 2.000.000,00 (dva milijona) EUR,

— odprodaiji ali odpisu osnovnih sredstev nad viSino 100.000,00 (stotiso&) EUR,

— dovolitvi hipotek,

— dajanje porostev in garancij, z izjemo porostev in garancij, ki jih druzba daje tretjim osebam in s
katerimi jam&i za obveznosti svojih odvisnih druzb, ki so predmet rednega poslovanja (npr. t. i.
korporativne garancije),

-k sklepom, ki jih druzba sprejme kot ustanovitelj oziroma druzbenik v odvisnih druzbah, v primerih,
ki jih dologa veljavna zakonodaja ali ustanovitveni akt posamezne odvisne druzbe, in sicer izkljuéno
v tistih primerih odlo&itev o poslih odvisnih druzb, ko uprava skladno s prvo do ¢etrto alinejo tega
odstavka potrebuje soglasje nadzornega sveta za posle in odlo€itve druzbe.«

ObrazloZitev spremembe:
Predlagana sprememba/dopolnitev dosedanjega tretiega, sedaj cetrtega odstavka, predstavija

jasnejo delitev pristojnosti med upravo in nadzornim svetom, brez nepotrebnega prevelikega
poseganja nadzornega sveta v vodenje poslov druzbe.

7.

V Sesti alineji drugega odstavka 32. &lena statuta se beseda »tretjega« nadomesti z besedo
nCetrtega«.

ObrazloZitev spremembe:
Zaradi dopolnitve 22. &lena statuta je potreben popravek navedbe odstavka v predmetni doloCbi.

8.
V prvem odstavku 37. ¢lena statuta se &rta drugi stavek.

ObrazlozZitev spremembe:

S predlagano spremembo se zaradi uskladitve z ZGD-1 érta naslednja dolotba: »Pisno vabilo za
udelezbo na skupiéini s priloZenim celotnim skup$€inskim gradivom se poslie vsem delni¢arjem,
katerih lastniski delez znasa najmanj 5 (pet) % osnovnega kapitala.«

9.

Prvi odstavek 38. élena statuta se spremeni tako, da se glasi:

»Datum objave sklica na spletnih straneh Agencije Republike Slovenije za javnopravne evidence in
storitve velia za uradni datum sklica zasedanja skup&tine, od katerega te€ejo roki, doloCeni z
zakonom o gospodarskih druzbah.«



ObrazloZitev spremembe:

Predlagana sprememba je usklajena z 11. ¢élenom ZGD-1, ki v zvezi z zakonsko dolZnostjo objave
posameznih podatkov ali sporogil druzbe doloda, da se le-ti objavijo na spletni strani Agencije
Republike Slovenije za javnopravne evidence in storitve. V primeru, ée akt o ustanovitvi dolo¢a, da je
treba objaviti posamezne podatke ali sporocila druzbe, se objavijo na spletni strani AJPES ali v
dnevniku, ki izhaja na celotnem obmod&ju Republike Slovenije, ali tako, kot doloca ta zakon. Ti podatki
ali sporocila druzbe se objavijo tudi v glasilu druzbe ali elektronskem mediju druzbe, ¢e ga druzba ima.
Objava na spletni strani Agencije Republike Slovenije za javnopravne evidence in storitve je
brezplaéna, kar pomeni niZje stroske v zvezi s sklicem skup&¢ine.

10.

Tretji odstavek 42. ¢lena statuta se ¢rta.
Dosedanji Eetrti odstavek postane tretji odstavek 42. Elena.

ObrazloZitev spremembe:

Predlog spremembe pomeni uskladitev z ZGD-1, ki v 41. &lenu dolo&a sploSno prepoved konkurence
za dolo&ene osebe (med njimi tudi za ¢lane uprave in nadzornega sveta delniskih druzb), v 271. &lenu
pa $e posebej za ¢lane uprave. Dolotbe ZGD-1 ne posegajo v prepoved konkurence, Ki velja za
osebe v delovnem razmerju in ki jim v skladu z zakonom o delovnih razmerjih pripada nadomestilo za
spostovanje konkurenéne klavzule, ¢e je tako posebej dogovorjeno.

1.

V éetrtem odstavku 44. €lena statuta se besedi »nadzornega sveta« nadomestita z besedami
»na nadzornem svetu«.

Obrazlozitev spremembe:
Zaradi slovniénih popravkov se dolo¢ba glasi: »S potrditvijo na nadzornem svetu je letno porocilo
sprejeto.«

12.

V drugem odstavku 45. &lena se &rta besedilo »&e donosnost kapitala druzbe presega 5 (pet) %.
Skupni znesek za nagrade upravi znasa lahko najve¢ do 2 (dva) % zneska, ki je namenjen za
izplacilo dividend delni¢arjem.«.

ObrazloZitev spremembe:
Predlaga se &rtanje dologila, ki je lahko omejujoge. Za druzbe v velinski lasti drZave placila ¢lanom
uprave tako ali tako dolo€a poseben zakon.

13.

46. &len statuta se spremeni tako, da se glasi:

»Uprava pri oblikovanju predloga za uporabo bilan¢nega dobicka, ki ga skupaj z revidiranim letnim
porogilom predloZi v preverbo nadzornemu svetu, uposteva ustrezne doloZbe zakona o gospodarskih
druZbah in drugih zakonov in predpisov ter statuta druzbe.«

ObrazloZitev spremembe:
Predlagana sprememba dologbe v zvezi z bilanénim dobi¢kom bo omogogila upravi in nadzornemu
svetu, da pri dividendni politiki sledita pri¢akovanjem vedinskega lastnika.



14.

47. ¢len statuta se spremeni tako, da se glasi:

»Uprava druZbe je poobla&&ena, da po poteku poslovnega leta izplaca vmesno dividendo glede na
predvideni bilan&ni dobi¢ek, ¢e predhodni obracun za preteklo poslovno leto izkazuje isti dobicek.

Pri doloéitvi vmesne dividende mora uprava upostevati zakonske omejitve.
Plagilo vmesnih dividend mora odobriti nadzorni svet druzbe.«

ObrazioZitev spremembe:
Predlagana sprememba predstavlja uskladitev z ZGD-1.

15.

Prvi odstavek 48. ¢lena statuta se spremeni tako, da se glasi:

»Ce zakon ali statut dolo&a dolZnost objave posameznih podatkov ali sporocil druzbe, se objavijo na
spletnih straneh Agencije Republike Slovenije za javnopravne evidence in storitve, e zakon ne doloca
drugage.«

ObrazloZitev spremembe:

Predlagana sprememba je usklajena z 11. &lenom ZGD-1, ki v zvezi z zakonsko dolZnostjo objave
posameznih podatkov ali sporogil druzbe dolota, da se le-ti objavijo na spletni strani Agencije
Republike Slovenije za javnopravne evidence in storitve. V primeru, ¢e akt o ustanovitvi dolo¢a, da je
treba objaviti posamezne podatke ali sporogila druzbe, se objavijo na spletni strani AJPES ali v
dnevniku, ki izhaja na celotnem obmogju Republike Slovenije, ali tako, kot dolo¢a ta zakon. Ti podatki
ali sporoéila druzbe se objavijo tudi v glasilu druZbe ali elektronskem mediju druzbe, e ga druzba ima.
Objava na spletni strani Agencie Republike Slovenije za javnopravne evidence in storitve je
brezplaéna, kar pomeni niZje strodke v zvezi s sklicem skupscine.

16.
V 48. &lenu statuta se crta tretji odstavek.

Obrazlozitev spremembe:
Predlagana sprememba pomeni uskladitev s predlagano spremembo pod t&. 6 (37/1 &len).

V Ljubljani, 28. 5. 2013 )

A L
Predsednik uprave: Predsednik nadzornega sveta:
mag. Rudolf Skobe rut Jamnik
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Cistopis Statuta druzbe Telekom Slovenije, d.d., ki obsega:

<

Statut druzbe Telekom Slovenije, d.d., sprejet na 4. seji skup$¢ine dne 10. 8. 2001, z veljavnostjo
od 31. 8. 2001,

Prve spremembe in dopolnitve Statuta druzbe Telekom Slovenije, d.d., sprejete na 6. seji
skupséine dne 24. 7. 2002, z veljavnostjo od 23. 9. 2002,

Druge spremembe in dopolnitve Statuta druZzbe Telekem Slovenije, d.d., sprejete na 7. seji
skup&cine dne 11. 6. 2003, z veljavnostjo od 22. 7. 2003,

Tretje spremembe in dopolnitve Statuta druzbe Telekom Slovenije, d.d., sprejete na 9. seji
skup&dine dne 26. 4. 2005, z veljavnostjo od 5. 5. 2005,

Cetrte spremembe in dopolnitve Statuta druzbe Telekom Slovenije, d.d., sprejete na 10. seji
skupstine dne 26.8.2005, z veljavnostjo od 16. 9. 2005,

Spremembe in dopolnitve Statuta druzbe Telekom Slovenije, d.d., sprejete na 12. seji skupséine
dne 30. 6. 2006, z veljavnostjo od 31. 7. 2006;

Uskladitev dolo¢b Statuta druzbe Telekom Slovenije, d.d. s preratunom osnovnega kapitala v
evre, sprejete na 21. seji nadzornega sveta dne 15.1.2007 v skladu s pooblastilom skups&ine z
dne 30. 6. 2006;

Spremembe in dopolnitve Statuta druZzbe Telekom Slovenije, d.d., sprejete na 13. seji skupscine
dne 26. 6. 2007, z veljavnostjo od 25. 7. 2007,

Spremembe Statuta druzbe Telekom Slovenije, d.d., sprejete na 14. seji skups¢ine dne
30. 6. 2008, z veljavnostjo od 21. 8. 2008,

Spremembe in dopolnitve Statuta druzbe Telekom Slovenije, d.d., sprejete na 17. seji skup&gine
dne 1. 7. 2010, z veljavnostjo od 6. 7. 2010,

Spremembe in dopolnitve Statuta druzbe Telekom Slovenije, d.d., sprejete na 20. seji skupscine
dne 31.8.2010, z veljavnostjo od 5. 9. 2011,

Spremembe in dopolnitve Statuta druZbe Telekom Slovenije, d.d., sprejete na 21. seji skupscine
dne 7. 3. 2012, z veljavnostjo od 9. 3. 2013,

Spremembe in dopolnitve Statuta druzbe Telekom Slovenije, d.d., sprejete na 24. seji skupsCine
dne __. _ . 2013, z veljavnostjo od vpisa v sodni register

besedilu:

STATUT DRUZBE TELEKOM SLOVENIJE, D.D.

SPLOSNI DOLOCBI

1. &len

Telekom Slovenije, d.d. nastane s preoblikovanjem javnega podjetja Telekom Slovenije, d.d., katerega
ustanovitelj je Republika Slovenija, na podlagi Zakona o telekomunikacijah (Uradni list RS, &t. 30/ 01).

Telekom Slovenije, d.d. je delniSka druzba.

Telekom Slovenije, d.d. (v nadaljnjem besedilu: druZba) je pravni naslednik javnega podjetja Telekom
Slovenije, d.d. vpisanega v sodni register pri Okroznem sodi$¢u v Ljubljani pod viozno Stevilko
1/24624/00.

2. ¢len

Glavni cilji druzbe so, da:
— maksimira vrednost druzbe,
— dolgoro&no ustvarja vrednost za delni¢arje,



uposteva socialne in okoljske vidike poslovanja z namenom zagotavljanja trajnostnega razvoja
druzbe,

izvaja javne telekomunikacijske storitve v skladu s predpisi,

nudi in opravlja telekomunikacijske in druge storitve, ki jih zahteva trg, in zadovoljuje potrebe svojih
uporabnikov,

stalno izboljSuje zanesljivost in kakovost z uvajanjem celovitega sistema za zagotavljanje
kakovosti,

uvaja nove donosne in tehnolosko ucinkovite telekomunikacijske storitve ter Siri dostopnost

obstojecih storitev, kjer in ko je to ekonomsko upraviteno, ter pri tem daje prednost razvoju in
tehnoloski posodobitvi,

ustvarja dobro delovno okolje, v katerem imajo zaposleni moZnost razviti in uveljaviti svoje
sposobnosti.
FIRMA IN SEDEZ

3. ¢len

Firma druzbe je: Telekom Slovenije, d.d.

Poleg firme se lahko uporablja tudi grafi¢na izvedba firme v celoti ali v njenem delu, kot to dologi
uprava druzbe.

Sedez druzbe je: Ljubljana

O spremembi kraja sedeZa druzbe odlo¢a skupscina.

4. ¢len

Stampiljka vsebuje besedilo: Telekom Slovenije, d.d.

Uprava druzbe podrobneje doloéi obliko, rabo in oznacbo Stampiljke druzbe.

DEJAVNOST DRUZBE

5. ¢élen

Dejavnost druzbe je:

61.100 Telekomunikacijske dejavnosti po vodih

61.200  Brezzitne telekomunikacijske dejavnosti

61.300  Satelitska telekomunikacijska dejavnost

61.900  Druge telekomunikacijske dejavnosti

60.200 Televizijska dejavnost

64.190  Drugo denarno posrednistvo

64.920  Drugo kreditiranje

64.990  Drugje nerazvrétene dejavnosti finanénih storitev, razen zavarovalnistva in dejavnosti

pokojninskih skladov

18.110  Tiskanje ¢asopisov

18.120  Drugo tiskanje

18.130  Priprava za tisk in objavo

18.140  Knjigovestvo in sorodne dejavnosti

18.200 RazmnoZevanje posnetih nosilcev zapisa

26.110  Proizvodnja elektronskih komponent

26.120  Proizvodnja elektronskih plosd

26.200  Proizvodnja ratunalnikov in perifernih naprav

26.300  Proizvednja komunikacijskih naprav

27.900  Proizvodnja drugih elektri¢nih naprav

28.290  Proizvodnja drugih strojev in naprav za sploSne namene
29.310  Proizvodnja elektriéne in elektronske opreme za motorna vozila
33.120  Popravilo strojev in naprav



33.130
33.140
33.190
33.200
35.119
35.120
35.130
35.140
42.220
42.990
43.110
43.120
43.210
43.220
43.290
43.990
45.310
45.320
46.190
46.490
46.510
46.520
46.900
47.110
47.190
47.410
47.420
47.430
47.510
47.610
47.621
47.622
47.630
47.640
47.650

47.710
47.720
47.750
47.782
47.789
47.890
47.910
47.990
49.391
49.410
50.100
52.100
55.100
55.201
55.204
55.209
56.101
56.104
56.300
58.110
58.120
58.130
58.140
58.190

Popravila elektronskih in optiénih naprav

Popravila elektri¢nih naprav

Popravila drugih naprav

MontaZa industrijskih strojev in naprav

Proizvodnja elektricne energije

Prenos elekiri¢ne energije

Distribucija elektri¢ne energije

Trgovanje z elektricno energijo

Gradnja objektov oskrbne infrastrukture za elektriko in telekomunikacije
Gradnja drugih objektov nizke gradnje

Rusenje objektov

Zemeljska pripravljalna dela

Instaliranje elektri¢nih napeljav in naprav

Instaliranje vodovodnih, plinskih in ogrevalnih napeljav in naprav

Drugo instaliranje pri gradnjah

Druga specializirana gradbena dela

Trgovina na debelo z rezervnimi deli in opremo za motorna vozila

Trgovina na drobno z rezervnimi deli in opremo za motorna vozila
Nespecializirano posrednistvo pri prodaji raznovrstnih izdelkov

Trgovina na debelo z drugimi izdelki Siroke porabe

Trgovina na debelo z ra¢unalniskimi napravami

Trgovina na debelo z elektronskimi in telekomunikacijskimi napravami in deli
Nespecializirana trgovina na debelo

Trgovina na drobno v nespecializiranih prodajainah, pretezno z Zivili

Druga trgovina na drobno v nespecializiranih prodajalnah

Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z ragunalniskimi napravami in programi
Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s telekomunikacijskimi napravami
Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z avdio in video napravami
Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s tekstilom

Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s knjigami

Trgovina na drobno s &asopisi in revijami

Trgovina na drobno s papirjem in pisalnimi potrebs&inami

Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z glasbenimi in video zapisi
Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s portno opremo

Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z igratami in rekviziti za igre in
zabavo

Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z oblagili

Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z obutvijo in usnjenimi izdelki
Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s kozmeti¢nimi in toaletnimi izdelki
Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z umetniskimi izdelki

Druga trgovina na drobno v drugih specializiranih prodajalnah

Trgovina na drobno na stojnicah in trZznicah z drugim blagom

Trgovina na drobno po posti ali po internetu

Druga frgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in trznic

Medkrajevni in drug cestni potniski promet

Cestni tovorni promet

Pomorski potnidki promet

Skladiséenje

Dejavnost hotelov in drugih nastanitvenih obratov

Pocitniski domovi in letovisca

Planinski domovi in mladinska prenocis¢a

Druge nastanitve za krajsi ¢as

Restavracije in gostilne

Zacasni gostinski obrati

Strezba pijad

Izdajanje knjig

Izdajanje imenikov in adresarjev

lzdajanje ¢asopisov

Izdajanje revij in druge periodike

Drugo zaloznistvo



58.210  lzdajanje racunalniskih iger

58.290  Drugo izdajanje programja

59.200 Snemanje in izdajanje zvoénih zapisov in muzikalij

62.010  Raéunalnidko programiranje

62.020  Svetovanje o ra¢unalnigkih napravah in programih

62.030  Upravljanje ra¢unalniskih naprav in sistemov

62.090  Druge z informacijsko tehnologijo in raéunalnikimi storitvami povezane dejavnosti

63.110  Obdelava podatkov in s tem povezane dejavnosti

63.120  Obratovanje spletnih portalov

63.990  Drugo informiranje

64.200  Dejavnost holdingov

64.910 Dejavnost finan¢nega zakupa

65.120  Dejavnosti zavarovanja, razen Zivljenjskega

65.300 Dejavnost pokojninskih skladov

66.110  Upravljanje finanénih trgov

66.190  Druge pomozZne dejavnosti za finanéne storitve, razen za zavarovalni$tvo in pokojninske
sklade

68.100 Trgovanje z lastnimi nepremicninami

68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremiénin

69.103  Druge pravne dejavnosti

69.200 Racunovodske, knjigovodske in revizijske dejavnosti; davéno svetovanje

70.100  Dejavnost uprav podjetij

70.210  Dejavnost stikov z javnostjo

70.220  Drugo podjetnisko in poslovno svetovanje

71.111  Arhitekturno projektiranje

71.129  Druge inZenirske dejavnosti in tehni¢no svetovanje

71.200  Tehni¢no preizkusanje in analiziranje

72.190 Raziskovalna in razvojna dejavnost na drugih podrogjih naraveslovja in tehnologije

13420— Posredovenisaglhsevalskegaprostera

73.200 Raziskovanje trga in javhega mnenja

74.200 Fotografska dejavnost

74.300 Prevajanje in tolmacgenje

77.110  Dajanje lahkih motornih vozil v najem in zakup

77.330  Dajanje pisarniske opreme in ra¢unalniskih naprav v najem in zakup

77.340  Dajanje vodnih plovil v najem in zakup

77.390  Dajanje drugih strojev, naprav in opredmetenih sredstev v najem in zakup

77.400 Dajanje pravic uporabe intelektualne lastnine v zakup, razen avtorsko za$citenih del

80.100 Varovanje

80.200 Nadzorovanje delovanja varovalnih sistemov

82.110  Nudenje celovitih pisarnikih storitev

82.190  Fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posamitne pisarniske dejavnosti

82.200 Dejavnost klicnih centrov

82.920 Pakiranje

82.990  Drugje nerazvriéene spremljajoce dejavnosti za poslovanje

85.590  Drugje nerazvr$éeno izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje

85.600 Pomozne dejavnosti za izobrazevanje

88.910  Dnevno varstvo otrok

91.011 Dejavnost knjiZnic

91.012  Dejavnost arhivov

93.190  Druge Sportne dejavnosti

93.299  Drugje nerazvrééene dejavnosti za prosti Cas

95.110  Popravila in vzdrzevanje ra¢unalnikov in perifernih enot

95.120  Popravila komunikacijskih naprav

95.210  Popravila elektronskih naprav za $iroko rabo

96.090  Druge storitvene dejavnosti, drugje nerazvri&ene

Uprava druzbe lahko sama uskladi morebitne spremembe dejavnosti s standardno klasifikacijo
dejavnosti.



6. ¢len

Druzba poleg registrirane dejavnosti opravija tudi druge dejavnosti, potrebne za njen obstoj in
izvajanje registriranih dejavnosti.

IV. ORGANIZACIJA DRUZBE
7. &len

Druzba lahko opravlja svojo dejavnost po enotah oziroma podruznicah kot to doloéi uprava s splosnim
aktom.

V. OSNOVNI KAPITAL

8. ¢len
Osnovni kapital druzbe zna$a 272.720.664,33 (dvestodvainsedemdeset milijonov sedemstodvajset
tiso¢ SestostiriinSestdeset 33/100) EUR in je razdeljen na 6.535.478 (Sest milijonov
petstopetintridesettiso¢ $tiristooseminsedemdeset) navadnih imenskih kosovnih delnic.
Navadne delnice so imenske delnice, ki dajejo njihovim imetnikom:
— pravico do udelezbe pri upravljanju druzbe,

— pravico do dela dobi¢ka,
- pravico do ustreznega dela preostalega premoZzenja po likvidaciji ali ste¢aju druzbe.

9. ¢len

Vse delnice so v celoti vplacane.
Delnice so izdane v nematerializirani obliki.

10. €len
Prenos imenskih delnic je izvr$en veljavno po doloébah posebnega zakona.
V.a PRIDOBIVANJE LASTNIH DELNIC

10.a &€len
Druzba sme pridobivati lastne delnice le pod pogoji in za namene, kot jih dolo¢a zakon.
VI. POVECANJE IN ZMANJSANJE OSNOVNEGA KAPITALA

11. élen
O povetanju osnovnega kapitala z izdajo novih delnic, glede vrste ter razreda delnic, odloca
skupstina z vegino treh &etrtin pri sklepanju zastopanega osnovnega kapitala. Dotedanji delnicarji
imajo prednostno pravico do vpisa novih delnic, v sorazmerju z njihovimi delezi v osnovnem kapitalu
druzbe. Prednostna pravica se lahko izklju¢i samo na podlagi sklepa skupscine, sprejetega z vecino
treh &etrtin pri sklepanju zastopanega osnovnega kapitala.

12. ¢len
Uprava druzbe mora najkasneje v 14 (3tirinajstih) dneh od sklepa skups$&ine o povecanju osnovnega
kapitala z izdajo novih delnic z objavo povabiti dotedanje delni¢arje k vpisu in vplacilu novih delnic v
sorazmerju z njihovo dotedanjo udeleZbo. Dotedanji delni¢arji morajo novo izdane delnice vpisati

najkasneje v 30 (tridesetih) dneh od dneva objave, ¢e z vsakokratnim sklepom o izdaji delnic ni
drugacée dolo¢eno.



13. &len

Prednostna pravica se uresni€uje s pisno izjavo, ki jo mora upraviéenec poslati upravi druzbe v roku,
doloéenem s sklepom o izdaji delnic.

Kolikor dotedanji delni¢arji v predvidenem roku ne uveljavijo prednostne pravice in ne vpisejo izdanih
delnic, lahko uprava prosto pozove tretje osebe k vpisu in vplacilu delnic.

14. &len

Postopek izdaje ter pogoji vpisa in vplagila delnic so dolo¢eni z zakonom in vsakokratnim sklepom
skup&dine o izdaji novih delnic.

15. €len

Povecanje osnovnega kapitala zacne veljati z dnem vpisa v sodni register.

16. élen
Skupé&tina lahko z navadno vecino sklene, da osnovni kapital poveta s preoblikovanjem drugih
postavk lastnega kapitala v osnovni kapital. Sklep o pove€anju osnovnega kapitala iz drugih postavk
lastnega kapitala temelji na revidirani zadniji letni bilanci stanja.
S pove&anjem osnovnega kapitala po tem ¢lenu se lahko povega osnovni kapital tudi brez izdaje novih
delnic, pri &emer mora sklep o poveéanju navajati na¢in poveéanja. Kolikor se izdajo nove delnice,
pripadajo dotedanjim delni¢arjem nove delnice v sorazmerju z njihovimi delezi v osnovnem kapitalu
druzbe. S povetanjem osnovnega kapitala iz rezerv se te ne smejo zmanjati pod zakonsko dolo¢eno
minimalno vigino.

17. Clen
Druzba lahko zmanj$a osnovni kapital, &e tako zahteva zakon, ali ¢e tako sklene skupétina z vecino
treh éetrtin pri sklepanju zastopanega osnovnega kapitala. V sklepu se navede razlog oziroma namen
zmanj$anja ter nacin zmanj$anja osnovnega kapitala.
VI. ORGANI DRUZBE

Uprava

18. élen

Uprava ima 5 (pet) &lanov, in sicer predsednika, podpredsednika, dva ¢lana in delavskega direktorja,
ki je imenovan v skladu z zakonom, ki ureja sodelovanje delavcev pri upravijanju.

Seje uprave sklicuje in vodi predsednik uprave.
Sej uprave se smejo redno udelezevati tudi zaposleni, ki jih doloéi uprava s svojim sklepom, in
katerih naloga je, da zagotavljajo upravi administrativno, organizacijsko in strokovno podporo
pri sklicu seje ter tudi na sami seji.
19. ¢len
Clane uprave imenuje in razreuje nadzorni svet.
Mandat uprave traja étiri leta z mozZnostjo ponovnega imenovanja.
Clani uprave naj praviloma poleg pogojev, ki so dolo&eni s predpisi, izpolnjujejo $e naslednje pogoje:

— univerzitetna izobrazba;
— najmanj 5 let delovnih izkuenj na vodilnih delovnih mestih;



druzb;
— aktivno znanje najmanj enega tujega svetovnega jezika;
—  morebitne druge pogoje, ki jih dologi nadzorni svet.

Pogoji iz prej3njega odstavka ne veljajo za delavskega direktorja kot &lana uprave.

Odpravnina se lahko izpla¢a ¢lanu uprave v primeru predéasne prekinitve pogodbe. Odpravnina ne
more biti izplatana, &e je ¢lan poslovodstva odpoklican ker huje krsi obveznosti, ni sposoben voditi
poslov, ¢e mu skupstina izreCe nezaupnico, razen ¢e je nezaupnico izrekla iz o&itno neutemeljenih
razlogov, ali e ¢lan poslovodstva sam odpove pogodbo.

20. &len

Posamezni ¢lan uprave samostojno vodi posle druzbe in sprejema odlocitve v okviru poslovnega
podrogja, ki mu je dodeljeno s poslovnikom uprave.

Delitev na poslovna podrocja ne posega v pravila o odgovornosti élanov uprave.
21. ¢len

Vsak ¢lan uprave mora teko¢e obves$c¢ati predsednika uprave o bistvenih zadevah iz poslovnega
podrogja, ki mu je dodeljeno. Kolikor predsednik uprave od posameznega ¢lana uprave to zahteva, ga
mora ta obvestiti tudi o posami€nih zadevah iz dodeljenega poslovnega podrocja.

Kolikor ukrepi oziroma posli doloSenega poslovnega podro¢ja posegajo v katerega izmed drugih
poslovnih podrogij, mora €lan uprave za izvrsitev ukrepa oziroma posla pridobiti predhodno soglasje
¢lana uprave, v katerega poslovno podro¢je ukrepi oziroma posli posegajo. Kolikor ne dosezeta
soglasja, o izvrsitvi ukrepa oziroma posla odlogi celotna uprava, razen &e je takojSnja izvrSitev ukrepa
oziroma posla po presoji dobrega gospodarstvenika nujno potrebna, da se prepreci nastanek Skode
druzbi. O samostojni izvrsitvi ukrepa oziroma posla mora ¢&lan uprave takoj obvestiti predsednika
uprave ter poroéati na naslednji seji uprave.

Pri vodenju poslov morajo ¢&lani uprave medsebojno sodelovati in se tekofe obvesgati o
pomembnej&ih ukrepih in poslih s poslovnih podrogij, ki so jim dodeljena. Kolikor je posamezni €lan
uprave v upravicenem dvomu glede primernosti ukrepa oziroma posla z drugega poslovnega
podrodja, mora zahtevati, da o njihovi izvrsitvi odlo¢i celotna uprava, razen ¢e se dvom ne odpravi v
razgovoru s ¢lanom uprave, ki mu je zadevno poslovno podrocje dodeljeno.

Ukrepi oziroma posli, ki so za druzbo izrednega pomena oziroma je njihova izvrSitev povezana z
izrednimi riziki, se lahko opravijo le, &e s tem soglasajo vsi ¢lani uprave, razen ¢e je takojsnja izvrsitev
ukrepa oziroma posla po presoji dobrega gospodarstvenika nujno potrebna, da se prepreéi nastanek
Skode druzbi. O samostojni izvrSitvi ukrepa oziroma posla mora ¢lan uprave takoj obvestiti
predsednika uprave ter poro¢ati na naslednji seji uprave.

22. ¢len

Uprava je sklepéna, ¢e je pri sklepanju navzoca vsaj polovica njenih ¢lanov, razen v primeru,
ko ta statut dolota, da uprava sprejema odloéitve soglasno, in je v teh primerih uprava
sklepéna, ¢e so prisotni vsi élani uprave.

Uprava sprejema odlogitve z veéino oddanih glasov vseh &lanov uprave, razen v naslednjih zadevah:
- o predlogu letnega porogila in predlogu uporabe bilanénega dobigka,

- o kadrovskih in socialnih vprasanjih, povezanih z interesi delavcev,

ko sprejema odlocitve soglasno.

Kadar uprava sprejema odlogitve z vegino glasov vseh &lanov uprave, velja v primeru enakega Stevila
glasov odlocitev, za katero je dal svoj glas predsednik uprave.

Uprava potrebuje soglasje nadzornega sveta pri naslednjih zadevah:



- sklepanju pravnih poslov, ki za druzbo predstavljajo obveznost in ne pomenijo pridobivanja
prihodkov, najemanju dolgoroénih posojil, dajanju posojil, ter odloéanju o investicijah, vse
v vrednosti nad 2.000.000,00 (dva milijona) EUR,

- odprodaji ali odpisu osnovnih sredstev nad vi$ino 100.000,00 (stotiso&) EUR,

— dovolitvi hipotek,

- dajanje porostev in garancij, z izjemo porostev in garancij, ki jih druzba daje tretjim osebam
in s katerimi jam¢i za obveznosti svojih odvisnih druzb, ki so predmet rednega posiovanja
(npr. t. i. korporativne garancije),

- k sklepom, ki jih druzba sprejme kot ustanovitelj oziroma druzbenik v odvisnih druzbah, v
primerih, ki jih dologa veljavna zakonodaja ali ustanovitveni akt posamezne odvisne druzbe,
in sicer izkljuéno v tistih primerih odlogitev o poslih odvisnih druZb, ko uprava skladno s

prvo do cetrto alinejo tega odstavka potrebuje soglasje nadzornega sveta za posle in
odlogitve druzbe.

Uprava najmanj &etrtletno poro¢a nadzornemu svetu zlasti o:

- nacrtovani poslovni politiki;

— donosnosti poslovanja;

- poteku poslov, $e posebej o prometu in finanénemu stanju druzbe;

— poslih, ki lahko pomembno vplivajo na donosnost in plagilno sposobnost druZbe;
— upravljanju s tveganiji;

— kreditni izpostavljenosti;

— poslovanju odvisnih druzb;

— neizterjanih terjatvah, starej§ih od enega leta.

23, ¢len

Uprava sprejme poslovnik o svojem delu in o podrobnejsi vsebini podrodij dela, na¢ina dela ter doloéi
poslovna podrocja in odgovornosti posameznih ¢lanov.

24, ¢len
Predsednik uprave zastopa in predstavlja druzbo neomejeno.

Vsak é&lan uprave, razen delavski direktor, zastopa druZzbo posamiéno za sklepanje pravnih poslov s
poslovnega podrogja, ki mu je dodeljeno s poslovnikom uprave.

Delavski direktor zastopa druzbo za sklepanje poslov skupaj s ¢lani uprave.

Podpredsednik uprave nadomes$Ca predsednika uprave v primeru bolezni ali podobne daljse
odsotnosti predsednika uprave z vsemi pooblastili predsednika uprave.

Pooblastilo za zastopanje delov druzbe je dolo¢eno s splo$nim aktom v skladu s 7. (sedmim) ¢lenom
tega statuta.

25. ¢len

Predsedniku, podpredsedniku in &lanom uprave se za njihovo delo lahko zagotovi udelezba pri
dobigku, o ¢emer odlo€a skupscina.

Nadzorni svet
26. ¢len

Nadzorni svet ima devet €lanov, od tega Sest ¢lanov predstavnikov kapitala in tri ¢lane predstavnike
delavcev.

Clane nadzornega sveta, ki so predstavniki kapitala, izvoli skup$¢ina z navadno veéino glasov
navzoc€ih delniCarjev.

Clani nadzornega sveta so izvoljeni za dobo &tirih let in so po preteku lahko ponovno izvoljeni.



27. ¢len

Nadzomi svet izmed svojih &lanov izvoli predsednika in dva namestnika.

Predsednik sklicuje in vodi seje nadzornega sveta ter je pooblas&en izjavijati voljo in objavljati
odloitve nadzornega sveta.

Predsednik nadzornega sveta zastopa druzbo nasproti &lanom uprave in nadzorni svet nasproti
organom druzbe in tretjim osebam.

Predsednik nadzornega sveta in en njegov namestnik sta iz vrst predstavnikov kapitala.
28. &len

Vsak €lan nadzornega sveta ali uprava lahko zahteva, da predsednik nadzornega sveta takoj sklice
sejo sveta, in navede namen in razloge zanjo. Seja mora biti sklicana v dveh tednih po vioZeni zahtevi.

Ce zahteva najmanj dveh &lanov nadzornega sveta ali uprave ni bila sprejeta, lahko ti sami skligejo
nadzorni svet in predlagajo dnevni red.

29. &len

Nadzorni svet odlo¢a na sejah.
Nadzorni svet je sklep&en, &e je pri sklepanju navzoéa vegina vseh &lanov.
30. &len

Nadzorni svet sprejema odlogitve z navadno veéino oddanih glasov, razen v primeru iz drugega
odstavka tega &lena.

V primeru, &e je rezultat glasovanja neodlogen, je odlotilen glas predsednika nadzornega sveta.
31. ¢len

Sklep o odpoklicu predstavnikov kapitala v nadzornem svetu sprejme skupséina z vedino treh éetrtin
oddanih glasov, pogoje odpoklica predstavnikov delavcev pa doloCi svet delavcev s svojim splognim
aktom.

32. &len
Nadzorni svet nadzira vodenje poslov druzbe.

Nadzorni svet tudi:

— obravnava poslovni naért druzbe in nanj daje soglasje,

— preveri in potrdi letno porogilo in pisno porosa skupsgini,

- preveri predlog za uporabo bilanénega dobiéka, ki ga predlozi uprava,

- odloca o nagradi za delo &lanov uprave,

— nadzira sistem upravljanja s tveganji in sistem notranjih revizij ter kontrole,

- daje soglasje k pravnim poslom iz tretjega Cetrtega odstavka 22. (dvaindvajsetega) &lena tega
statuta,

- daje soglasje v skladu s 43. &lenom tega statuta,

- sprejme poslovnik nadzornega sveta,

— lahko kadarkoli zahteva od uprave porodilo o kateremkoli vprasanju, povezanem s poslovanjem
druzbe,

- predlaga skup&cini odpoklic &lana nadzornega sveta,

- predlaga akte, katerih sprejem je v pristojnosti skupséine,

- usklajuje besedilo statuta z veljavnimi sklepi skupsgine,



- obravnava in odlo¢a o vseh drugih zadevah, za katere je pristojen po zakonu, drugih predpisih in
splosnih aktih druzbe.

33. &len

Clani nadzornega sveta so za svoje delo upraviGeni do sejnine, osnovnega pladila za opravljanje
funkcije in doplatil za posebne naloge, &e tako odlogi skupaéina in v vigini kot jo dologi skupééina.

Clani nadzornega sveta so upraviéeni do povracila stroSkov v zvezi z delom in drugimi dohodki, ki se
ne vstevajo v davéno osnovo.

Skupstina lahko s sklepom podrobneje opredeli pogoje za upravicenost do povragila stroskov
prenocevanja.

34. &len

Nadzomi svet podrobneje uredi nagin in pogoje za svoje delo in delo svojih delovnih teles (komisij) s
poslovnikom.

Skupséina
35. ¢len

Delni¢arji uresniCujejo svoje pravice na skup$&ini sami ali po svojih pooblagéencih.

36. ¢len
Skupsgino skli¢e uprava na lastno pobudo, na zahtevo nadzornega sveta ali na zahtevo delnigarjev, ki
predstavljajo vsaj 5 (pet) % osnovnega kapitala druzbe. Upravienec, ki zahteva sklic skup&éine, mora
ob zahtevi posredovati upravi tudi obrazloZen namen in razlog sklica ter predlog sklepov.
Skupsc¢ino lahko skli¢e nadzorni svet predvsem takrat, &e uprava ne skli¢e skup$g&ine pravo&asno.

Skupétino se sklice, kadar je to v korist druzbe ali kadar je to potrebno v skladu z zakonom in tem
statutom, najmanj pa enkrat letno.

37. élen
Sklic skups¢ine se objavi vsaj 30 dni pred skupstino. Risho-vabilo-za—udelezbo-na-skupséini-s
Pravico udeleZbe na skup$&ini in glasovalno pravico lahko uresnitujejo le delniéariji, ki se najkasneje 3

(tri) dni pred sejo skup&¢ine pisno prijavijo na sedeZu druZbe, v nasprotnem primeru izgubijo
glasovalno pravico.

Vsak delnicar, ki je upraviten do udelezbe na skupséini, ima pravico pooblastiti poslovno sposobno
fizi¢no ali pravno osebo, da se v njegovem imenu udelezi skup&gine in uresnituje njegovo glasovalno
pravico. Za pooblastilo je potrebna pisna oblika. Pooblastilo je treba predloZiti druzbi in ostane
shranjeno pri njej.

Delnicarji lahko imenujejo pooblas&enca z uporabo elektronskih sredstev. Obrazec za uresnitevanje
glasovalne pravice po pooblad¢encu je dostopen na spletni strani druzbe. Pooblastilo je lahko
posredovano druzbi po elektronski podti na naslov, ki ga bo druzba objavila v vsakokratnem sklicu
skups&ine, in sicer v skenirani obliki kot priponko. DruZba si pridrZuje pravico do preveritve
avtentiCnosti delni¢arja oz. pooblastitelja, ki posreduje pooblastilo po elektronski posti.

Delni¢arji lahko pooblastilo na enak naéin preklicejo kadar koli.



38. &len

Datum objave sklica v—Uradnem—listu—Republike—Slovenije na spletnih straneh Agencije
Republike Slovenije za javnopravne evidence in storitve velja za uradni datum sklica zasedanja
skupsgine, od katerega tecejo roki, dolo&eni z zakonom o gospodarskih druzbah.

DelniCarji, katerih skupni delezi dosegajo dvajsetino osnovnega kapitala, lahko po objavi sklica
skupscine pisno zahtevajo dodatno totko dnevnega reda. Zahtevi morajo v pisni obliki priloziti predlog
sklepa, o katerem naj skup$¢ina odlo¢a, ali &e skup$gina pri posamezni to&ki dnevnega reda ne
sprejme sklepa, obrazloZitev totke dnevnega reda. Zado&&a, da zahtevo posljejo druZbi najpozneje
sedem dni po objavi sklica skup$cine po elektronski posti na naslov, ki ga bo druzba objavila v
vsakokratnem sklicu skup&cine, in sicer v skenirani obliki kot priponko.

Delnicarji lahko k vsaki to¢ki dnevnega reda v pisni obliki dajejo predloge sklepov. Predlog delni¢arja
se objavi in sporoCi na nacin iz 296. &lena zakona o gospodarskih druzbah le, ée je delni¢ar v sedmih
dneh po objavi sklica skups¢ine poslal druzbi razumno utemeljen predlog in pri tem sporoéil, da bo na
skups€ini ugovarjal predlogu organa vodenja ali nadzora in da bo druge delni¢arje pripravil do tega, da
bodo glasovali za njegov predlog. Predlog sklepov delniGar posreduje po elektronski posti na naslov,
ki ga bo druzba objavila v vsakokratnem sklicu skupsgine, in sicer v skenirani obliki kot priponko.

39. &len
Seja skupscine je praviloma v kraju sedeza druzbe.
40. &len

Skups€ina veljavno odlota, ¢e so navzodi delnitarji z glasovalno pravico, ki predstavijajo vsaj 51
(enainpetdeset) % zastopanega osnovnega kapitala (prvi sklic).

Kolikor v prvem sklicu ni zagotovljena sklep&nost, se sklite nova seja skup$éine z istim dnevnim
redom, na kateri se veljavno odlo¢a ne glede na visino zastopanega osnovnega kapitala, na kar je
potrebno v vabilu posebej opozoriti (drugi sklic).

41, ¢len

Skupscina odlota zlasti o:

— uporabi bilanénega dobicka,

- imenovanju in odpoklicu €lanov nadzornega sveta,

— podelitvi razre$nice ¢lanom uprave in nadzornega sveta,

— spremembah statuta,

— ukrepih za poveganje in zmanj$anje kapitala,

— prenehanju druzbe in statusnem preoblikovaniju,

— imenovanju revizorja in

— drugih zadevah, Ce tako v skladu z zakonom dolo&a statut, ali drugih zadevah, ki jin dolo&a zakon.

Skups¢ina odlo¢a z vegino oddanih glasov delnicarjev, razen v primeru iz tretiega odstavka tega
¢lena.

Skupscina z vecino treh Cetrtin pri sklepanju zastopanega osnovnega kapitala odloga v naslednjih
zadevah:

— sprememba statuta,

— povedanje in zmanj$anje osnovnega kapitala,

- statusne spremembe in prenehanje druzbe,

- izklju¢itev prednostne pravice delni¢arjev pri izdaji novih delnic.



Vill. PREPOVED KONKURENCE

42. Elen

Clani uprave in nadzornega sveta ne smejo sodelovati v nobeni od teh viog pa tudi ne kot delavci,
podjetniki, ustanovitelji ali lastniki kapitala v katerikoli druzbi ali kot podjetniki z dejavnostjo, ki je ali bi

lahko bila v neposrednem konkurenénem razmerju z glavno dejavnostjo druzbe in njenih odvisnih
druzb.

Ta prepoved velja za osebe, navedene v prej$njem odstavku tega &lena, $e dve leti po prenehanju
Clanstva v nadzornem svetu ali upravi druzbe, kolikor zakon ne dologa drugace.

V primeru krsitve konkurenéne prepovedi po tem &lenu, ima druzba pravico uveljaviti zoper krsitelje
sankcije, skladno z zakonom.

IX. ODVISNE DRUZBE
43. ¢len

O ustanovitvi, nakupu, prodaji in prenehanju odvisne druzbe odloga uprava s soglasjem nadzornega
sveta.

Uprava s soglasjem nadzornega sveta imenuje poslovodje, ¢lane nadzornih svetov in &lane upravnih
odborov odvisnih druzb, razen predstavnikov delavcev, ki se imenujejo v skladu s posebnim zakonom.

X. LETNO POROCILO, DOBICEK IN DIVIDENDA
44, ¢len

Poslovno leto je koledarsko leto.

Uprava mora v rokih, ki so dolo¢eni v predpisih, pripraviti in predloZiti nadzornemu svetu letno porocilo
skupaj s predlogom uporabe bilanénega dobicka.

Nadzorni svet mora letno porocilo preveriti in v enem mesecu od prejema svoje poroéilo izrogiti upravi.
S potrditvijo radzernega-sveta na nadzornem svetu je letno porocilo sprejeto.
Letni ragunovodski izkazi druZzbe morajo biti revidirani v skladu z zakonom.

44 a glen

DruzZba pri svojem poslovanju oblikuje naslednje rezerve:
— kapitalske rezerve,

— zakonske rezerve,

- rezerve za lastne delnice,

— statutarne rezerve,

— druge rezerve iz dobicka.

DruZba oblikuje zakonske rezerve v taki vi$ini, da zna$a vsota zakonskih rezerv in tistih kapitalskih
rezerv, ki se na podlagi zakona za namene ugotavljanja potrebne vi§ine zakonskih rezerv le tem
pristevajo 20 (dvajset) % osnovnega kapitala druzbe.

DruzZba oblikuje statutarne rezerve, dokler njihova vi§ina ne doseze 20 (dvajset) % osnovnega kapitala
druzbe.



V posameznem poslovnem letu se za oblikovanje statutarnih rezerv nameni 20 (dvajset) % zneska
istega dobitka, zmanj$anega za morebitne zneske, uporabliene za kritie prenesene izgube,
oblikovanje zakonskih rezerv in rezerv za lastne delnice.

Kadar Cisti dobiek posameznega poslovnega leta znaga manj kot 21 (enaindvajset) milijonov EUR,
druZba ne povetuje statutarnih rezerv.

44.b ¢len
Kapitalske in zakonske rezerve se uporabijo pod pogoji in za namene, ki jih doloéa zakon.

Statutarne rezerve se uporabljajo za oblikovanje rezerv za lastne delnice, za kritie izgube, za
povecanje osnovnega kapitala ter za kritje vseh vrst poslovnih in drugih tvegan;.

Druge rezerve iz dobitka se lahko uporabijo za katerekoli namene v skladu z zakonom, statutom in
poslovno politiko in sklepi skupsgine.

45, élen

O uporabi bilanénega dobi¢ka in podelitvi razresnice odloga skupséina. Pri odlogitvi je vezana na
sprejeto letno porotilo.

ko zakon dovoljuje, lahko udeleZena na dobitku;-ée-donosnost kapitala-druzbe
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Hkrati z odlogitvijo o uporabi bilanénega dobitka skupsgina po postopku in na naéin, opredeljen z
zakonom, odloga tudi o podelitvi razre$nice upravi in nadzornemu svetu.

Uprava je v primeru,
oS Ed—a =HE 0-

S sklepom skup&éine so delavci lahko udelezeni na dobicku.

46. ¢len

Uprava pri oblikovanju p'redloga za uporabo bilanénega dobicka, ki ga skupaj z revidiranim
letnim poroé&ilom predloZi v preverbo nadzornemu svetu, upo$teva ustrezne doloébe zakona o
gospodarskih druzbah in drugih zakonov in predpisov ter statuta druzbe.

47. élen

na predvideni bilanéni dobi¢ek, ¢e predhodni obraéun za preteklo poslovno leto izkazuje &isti
dobicek.

Pri dologitvi vimesne dividende mora uprava upostevati zakonske omejitve.

Placilo vmesnih dividend mora odobriti nadzorni svet druzbe.



Xl. OBVESCANJE DELNICARJEV

48. ¢len

Ce zakon a_li statut doloCa dolZnost objave posameznih podatkov ali sporoil druzbe, se objavijo »

na spletnih straneh Agencije Republike Slovenije za
javnopravne evidence in storitve, ¢e zakon ne dolo¢a drugace.

DruZba objavlja podatke, pomembne za delni¢arje, na spletnih straneh Ljubljanske borze, d. d., v
sklopu sistema elektronskega obve&¢anja SEOnet, in v svojem elektronskem mediju.

Xl.a IZDAJANJE MEDIJEV
48.a &len
Na podlagi sklepa uprave druzba izdaja medije.
Mediji se vpisujejo v razvid medijev, ki ga vodi pristojno ministrstvo.
Vsak medij ima odgovornega urednika.
48.b ¢len

Mediji, ki jih izdaja druZba, razsirjajo programske vsebine v skladu s programsko zasnovo in v okviru
finanénih, tehni&nih in kadrovskih moznosti.

Vsebine, objavliene v medijih, se delijo na trfne vsebine (oglase) in informativne vsebine. Trzne
vsebine so vsa oglasna sporocila druzbe kot tudi oglasi, objavljeni po narogilu tretjih oseb, ne glede na
to ali so odplaéni ali neodplagni. Informativne vsebine so vse druge vsebine, objavljene v medijih.

48.c &len

Programsko zasnovo medija sprejme uprava.

Pred temeljno spremembo ali bistveno dopolnitvijo programske zasnove medija uprava pridobi mnenje
urednistva.

48.d glen

Po pridobitvi mnenja uredni$tva uprava imenuje in razre$uje odgovornega urednika za mandatno dobo
4 (8tirih) let.

Odgovorni urednik je lahko oseba, ki izpolnjuje pogoje iz zakona o medijih, ima uredniske,
organizacijske in vodstvene izkusnje in sposobnosti, in predioZi koncept uredniskega dela.

48.e ¢len

UredniStvo posameznega medija sestavljajo odgovorni urednik in drugi zaposleni, ki v okviru svojih
delovnih nalog pripravljajo vsebine tega medija. Zunaniji in pogodbeni sodelavci niso &lani urednistva.

Uprava lahko s posebnim aktom podrobneje uredi delo urednistva.
48.f ¢len

Odgovorni urednik in Elani uredni$tva skrbijo za to, da so vsebine, objavijene v medijih, ki jih izdaja
druzba, v skladu z veljavnimi predpisi v Republiki Sloveniji in sprejeto programsko zasnovo.



Odgovorni urednik medija oblikuje urednigko politiko medija v okviru sprejete programske zasnove
medija.

Odgovorni urednik in urednigtvo posameznega medija sta pri svojem profesionalnem delu zavezana
poklicnim in eti¢nim standardom novinarjev.

Novinarji so v skladu z zakonom o medijih, eti¢nimi normami in profesionalnimi standardi v okviru

programske zasnove medija pri oblikovanju novinarskih prispevkov in odlogitvah samostojni in
neodvisni.

NihCe ne sme od novinarja zahtevati, da naredi ali spremeni novinarski prispevek tako, da bo vseboval
vsebino, s katero se novinar ne strinja.

Odgovorni urednik lahko brez obrazlozitve zavrne objavo novinarskega prispevka.
48.g ¢len

Odgovorni urednik medija usklajuje in razporeja delo novinarjev in drugih zaposlenih, ki pripravljajo
vsebine.

Clani urednitva za svoje delo odgovarjajo odgovornemu uredniku. Clani urednistva o svojem delu
redno poro¢ajo odgovornemu uredniku.

Odgovorni urednik za svoje delo odgovarja upravi. Odgovorni urednik o svojem delu redno poroga
upravi.

Xll. TRAJANJE IN PRENEHANJE DRUZBE
49. &len
DruZba je ustanovljena za nedoloden &as.
Xlll. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
50. ¢len
Od dneva pricetka uporabe tega statuta preneha veljati Statut javnega podjetja Telekom Slovenije,
d.d. (Uradni list RS, $t. 11/98) z vsemi spremembami in dopolnitvami. Ostali splosni akti javnega

podjetja se uporabljajo kot akti druzbe, kolikor niso v nasprotju s statutom.

Spremembe in dopolnitve splosnih aktov sprejema uprava, razen &e zakon ali drug predpis ne
dolo¢ata drugace.

51. ¢len

Delnice javnega podjetja Telekom Slovenije, d.d. postanejo delnice druzbe,

Delniska knjiga javnega podijetja Telekom Slovenije, d.d. postane delni$ka knjiga druzbe.
52. &len

Ta statut za¢ne veljati z dnem vpisa v sodni register.



Gradivo k 4. tocki dnevnega reda:

PISNO POROCILO NADZORNEGA SVETA
O POTRDITVI LETNEGA POROGILA ZA POSLOVNO LETO 2012

Skupscina se seznani s pisnim porogilom nadzornega sveta o potrditvi letnega porogila za poslovno
leto 2012,

ObrazlozZitev:

V skladu z 282. ¢lenom Zakona o gospodarskih druzbah-ZGD-1 (Uradni list RS, &t. 60/06 z nadaljnjimi
spremembami in dopolnitvami) je nadzorni svet dolzan sestaviti pisno porogilo za skup$g&ino, v

katerem pojasni, kako je preverjal vse podlage za letno porogilo in vodenje druzbe med poslovnim
letom.

V Ljubljani, 28. 5. 2013

PR

Predsednik nadzornega sveta:
Borut Jamnik

Priloga: pisno poroéilo nadzornega sveta



Priloga

POROCILO NADZORNEGA SVETA DRUZBE TELEKOM SLOVENLJE, D. D., ZA POSLOVNO
LETO 2012

Nadzorni svet je v poslovnem letu 2012 deloval v sestavi mag. Tomaz Berginc, dr. Tomaz Kalin, dr.
Marko Hogevar, dr. Jaro Berce, mag. Natasa Stelcer, Franci Mugerle, Milan Richter, Brane Sparavec

in Martin Gorisek. Nadzornemu svetu je predsedoval mag. TomaZ Berginc, namestnika predsednika
sta bila dr. Tomaz Kalin in Milan Richter.

Delovanje nadzornega sveta

Nadzorni svet Telekoma Slovenije, d. d., se je v letu 2012 sestal na trinajstih rednih sejah in treh
dopisnih sejah. Seje so potekale na sedezu druZbe, ena pa je bila na sede?u odvisne druzbe.
Nadzorni svet je skrbno in odgovorno spremljal ter nadziral poslovanje Telekoma Slovenije, d. d.
Osredototal se je predvsem na poslovanje Skupine Telekom Slovenije kot celote, poleg tega je
spremljal tudi poslovanje posameznih odvisnih druzb. S spremembo Statuta druzbe v letu 2012 je
nadzomi svet dobil $e vecje pristojnosti v zvezi s spremljanjem poslovanja odvisnih druzb.

Clani nadzornega sveta ocenjujemo, da je uprava Telekoma Slovenije, d. d., posredovala dovolj
podatkov, porodil in informacij. Gradiva smo prejemali pravoasno, da smo se lahko pripravili in
razpravljali po posameznih to¢kah dnevnega reda. Na seje nadzomnega sveta in na revizijske komisije
nadzornega sveta pa je bil ob posameznih totkah dnevnega reda vabljen tudi zunaniji revizor.

Clani nadzornega sveta delujejo neodvisno. Nadzorni svet ima v svoji sestavi kompetentne &lane, ki
so priznani strokovnjaki na svojem podrogju. Predstavniki delavcev pa s svojim izkugnjami in
poznavanjem druZbe prispevajo drugacen pogled na zadeve druZbe.

Vecina Clanov nadzornega sveta se je udeleZila vseh sej. Na desetih sejah so bili prisotni vsi &lani, na
dveh sta bila opravi¢eno odsotna dva ¢lana, na eni pa je bil opravi¢eno odsoten en &lan. Vegina sklepov
je bila sprejeta soglasno, kar kaze na poenoten pogled &lanov na vprasanja v zvezi z druzbo in na
njihovo re$evanje.

Nadzorni svet je dologil potrebne kompetence, ki naj bi jih izpolnjeval vsak &lan uprave. Poleg tega je
dolo€il tudi potrebne postopke in nacine izbora &lanov uprave. Enake aktivnosti so bile opravijene tudi
za kandidate za ¢lane nadzornega sveta, seveda usklajeno z zakonskimi predpisi. Nadzorni svet je z
31. 8. 2012 zaradi upokojitve sporazumno razresil predsednika uprave lvico Kranjéevi¢a in s 1. 9.
2012 imenoval novega predsednika uprave mag. Rudolfa Skobeta. Z 31. 12. 2012 je sporazumno
razresil ¢lana uprave Marka Bostjanéi¢a in s 1. 1. 2013 imenoval za novo ¢&lanico uprave mag. Matejo
Bozi¢. Ocenjujemo, da bodo delne spremembe v upravi osnova za $e boljSe poslovne rezultate in
predvsem za vegjo trZno agresivnost celotne Skupine Telekom Slovenije.

Nadzorni svet je podal soglasja k imenovanju mag. TomaZa Pernovéka na mesto direktorja druzbe
TSmedia, medijske vsebine in storitve, d. 0. 0., s 1. 9. 2012 in na odpoklic Mete Zakraj$ek z mesta
generaine direktorice PRIMO Communications d. o. o. in imenovanje Klemena Ramove$a na
izpraznjeno mesto s 1. 9. 2012. Prav tako je podal soglasje k imenovanju Klavdija Godni¢a za
direktorja Soline Pridelava soli, d. 0. 0, s 1. 7. 2012, ki je nadomestil Alojza Jurjeca, ko se je upokojil.

Nadzorni svet je redno spremljal poslovne rezultate Skupine Telekom Slovenije. V redno spremljanje
rezultatov je vkljudil tudi vecgino priporocil Agencije za upravljanje kapitalskin nalozb Republike
Slovenije, ki so jih izdali v letu 2011 in 2012.

Nadzorni svet je aktivno spremljal rezultate pripojitve druzbe Mobitel, d. d., k Telekomu Slovenije, d.
d., ki je bila izvedena 1. 7. 2011. Hkrati je aktivno sodeloval predvsem prek svoje Komisije za
spremljanje priprave strateSkega nacrta Skupine Telekom Slovenije in projekta Orion, pri spremlijanju
ucinkov pripojitve in strateskih projektih skupine, pri oblikovanju korporativnega upravljanja v Skupini
Telekom Slovenije. Nadzorni svet je obravnaval tudi prenovljen strate$ki nacrt skupine.

Nadzorni svet bo Se naprej redno spremljal in vplival na izvajanje poslovnih naértov in nove strategije



druzbe, kar bo omogogalo, da bosta druzba in skupina dosegli v prihodnjih letih pri¢akovane rezultate,
njeno poslovanje pa bo primerljivo z najboljsimi v panogi.

Nadzorni svet je redno spremljal rezultate tako na stroskovni kot prihodkovni strani druzb v Sloveniji in
posebej tudi v tujini. Poslovanje vseh odvisnih druzb v tujini se je konsolidiralo. Nadzorni svet je podal
soglasje k ureditvi odnosov z manjginskimi solastniki druzb v tujini: PRIMO Communications d. o. o. ,
Tirana in Aneks, d. 0. 0., Banja Luka.

Nadzorni svet je spremljal nastanek nove televizile Planet TV v poslovnem smislu, pri oblikovanju

vsebin Planeta TV in pri poteku postopka vstopa novega druzbenika v Planet TV, ki je bila realizirana
v letu 2013.

Delo komisij nadzornega sveta

Stevilo komisij nadzormega sveta je bilo enako kot v letu 2011. Obravnavale so teme s podrogja
delovanja nadzornega sveta in mu svetovale glede pomembnih vprasanj. S tem so znatno pripomogle
k boljSemu delu in vedji u¢inkovitosti nadzornega sveta. Delo komisij je podrobneje opisano v poglavju
Korporativno upravljanje v poslovnem delu letnega porogila.

Ocena dela uprave in nadzornega sveta

Delo nadzornega sveta in njegovih komisij je v letu 2012 potekalo skladno z zakonskimi doloébami,
Kodeksom upravljanja javnih delnigkih druzb in drugimi priporogili Ljubljanske borze, d. d., in Agencije
za upravljanje kapitalskih nalozb RS. Nadzorni svet je vse leto natanéno in celovito preverjal ter
nadzoroval vodenje druzbe. Na njegovih sejah je sodelovala uprava druZbe oziroma njeni
pooblas€enci. Nadzorni svet je tekode ocenjeval delo uprave %e posebej takrat, ko je obravnaval
obdobne rezultate poslovanja. Delo uprave v obstojeéih gospodarskih razmerah ocenjujemo kot zelo
dobro. Uprava in nadzorni svet sta na sejah dobro sodelovala, v obdobju med sejami pa je potekala
tudi redna komunikacija med predsednikom nadzornega sveta in predsednikom uprave. Clani
nadzornega sveta vseskozi izkazujejo pripravljenost na izobraZevanije in profesionalni razvoj, Zal pa so
bila sredstva za izobraZevanje nadzomega sveta s sklepom skupséine v letu 2012 ukinjena. Nadzorni
svet je spremljal moznost konflikta interesov svojih &lanov in v enem primeru izdal tudi svoje mnenje.

Nadzorni svet je opravil tudi samooceno svojega dela, v zaéetku leta 2012 pa sprejel tudi akcijski naért
za dosego Se visje kakovosti delovanja v prihodnosti.

Potrditev letnega porogila in predlog uporabe bilanénega dobiéka za leto 2012

Nadzorni svet je letno porogilo druzbe Telekom Slovenije, d. d., in Skupine Telekom Slovenije za leto
2012 temeljito preveril v zakonitem roku. Nadzorni svet lahko za poslovno leto 2012 ugotovi, da je
Skupina Telekom Slovenije poslovala v skladu z napovedjo. Skupina Telekom Slovenije je ustvarila
793,1 milijona evrov poslovnih prihodkov. EBITDA je dosegla 241,6 milijona evrov. Dobigek iz
poslovanja (EBIT) zna$a 62,5 milijona evrov. Po obragunu davka iz dobicka v vigini 2,6 milijona evrov
je Skupina Telekom Slovenije leto zakljugila s pozitivnim poslovnim izidom v vigini 43,7 milijona evrov.

Bilancni dobicek za leto 2012 znasa 100.839.530,63 evra. Skladno s pozivom 23. skupscine
delniCarjev je druzba Ze izplatala vmesne dividende v vidini 3,70 evra na delnico, skup$&éini druzbe pa
bosta uprava in nadzorni svet druzbe Telekom Slovenije, d.d., predlagala dodatno izplagilo dividend v
vigini 1,46 evra na delnico.

Nadzorni svet se je seznanil in obravnaval tudi revizijsko porogilo, v katerem pooblastena revizijska
druzba KPMG ugotavlja, da ratunovodski izkazi, ki so del letnega porogila, resnino in posteno
predstavijajo finanéno stanje druZbe in skupine, njun poslovni in finanéni izid ter gibanje kapitala.
Nadzorni svet na revizorjevo poroéilo ni imel pripomb; prav tako ni imel pripomb oziroma zadrZkov, ki
bi onemogogili sprejem odlogitve o potrditvi letnega porogila in konsolidiranega letnega porocila.

Nadzorni svet ugotavija, da je letno porogilo verodostojen odraz dogajanj in celovita informacija o
poslovanju v letu 2012. Letno porogilo druzbe Telekom Slovenije, d. d., ter konsolidirano letno porocilo
Skupine Telekom Slovenije s pripadajo&im revizijskim porogilom za leto 2012 so &lani nadzornega



sveta potrdili soglasno na svoji 59. seji 24. aprila 2013 Ugotavljamo, da je s tem letno porogilo,

skladno z doloCili 282. &lena ZGD-1 in s Statutom druzbe Telekom Slovenije, d. d., tudi formalno
sprejeto.

mag.Tomaz Berginc,
predsednik nadzornega sveta Telekoma Slovenije, d. d.



Gradivo k 5. tocki dnevnega reda:

PREDLOG UPORABE BILANCNEGA DOBICKA ZA POSLOVNO LETO 2012
S PREDLOGOM RAZRESNICE UPRAVI IN NADZORNEMU SVETU ZA POSLOVNO LETO 2012

Uprava in nadzorni svet druzbe predlagata skupséini Telekoma Slovenije, d.d., da sprejme naslednji

sklep:

5.1. Bilan¢ni dobi¢ek, ki za leto 2012 zna%a 100.839.530,63 EUR, se uporabi za:
- lzplagilo vmesne dividende v visini 24.070.268,60 EUR oz. 3,70 EUR bruto na delnico,
- lzpladilo dividende v viini 9.497.997,88 EUR oz. 1,46 EUR bruto na delnico,
— prenos v druge rezerve iz dobicka v visini 35.000.000,00 EUR,
— preostali del v vi§ini 32.271.264,15 EUR se prenese v naslednje leto.
Dividende se izplatajo delni¢ariem, ki so dva delovna dneva po sprejemu tega sklepa na
skups&¢ini druzbe vpisani v delnidko knjigo kot imetniki delnic s pravico do dividend, in sicer v roku
90 dni po sprejemu tega sklepa na skup&&ini druZbe.
5.2. Skupstina podeljuje razresnico upravi za poslovno leto 2012.
5.3. Skupstina podeljuje razre$nico nadzornemu svetu za poslovno leto 2012.

Obrazlozitev:

Na podlagi 293. skupscina ZGD-1 odloga o uporabi bilanénega dobitka na predlog organov vodenja
ali nadzora. Pri odlo¢anju o uporabi bilanénega dobitka je vezana na sprejeto letno poroéilo
Revidirano Letno porocilo 2012 je obravnaval in potrdil nadzorni svet druzbe. Dividende se izpladajo
skladno z doseZenimi rezultati, razvojnimi naérti druZzbe in dividendno politiko ob upostevanju Ze
izplacane vmesne dividende.

Skupé&cina druZbe je na 23. seji dne 6. 2. 2013 pozvala upravo druzbe, da na podlagi pooblastila iz 47.
Clena statuta druZbe izplata vmesno dividendo v maksimalno dovoljeni vi§ini glede na zakonske
dolocCbe v roku 30 dni po sprejemu sklepa na skup$¢ini druzbe. Po predlogu uprave, ki ga je potrdil
nadzorni svet, je viSina vmesne dividende znasala 3,70 EUR na delnico. Vmesna dividenda je bila
izplatana delni¢arjem.

Na podlagi 294. ¢lena ZGD-1 skup$¢ina hkrati z odlo¢anjem o uporabi bilanénega dobiéka odloga o
razresnici upravi in nadzornemu svetu druzbe. V skladu s priporo¢ilom Kodeksa upravijanja javnih
delniskih druzb se o podelitvi razre$nice upravi in nadzornemu svetu glasuje loéeno.

V Ljubljani, 28. 5. 2013

o A

Predsednik uprave: Predsednik nadzornega sveta:
mag. Rudolf Skobe Barut Jamnik

ék/f«

Priloga:” =
letno porocilo 2012 (http://www.telekom.si/o-podietiu/sredisce-za-vlagatelje/poslovna-porocila-in-drugi-
financni-podatki)




Gradivo k 6. toéki dnevnega reda:

PREDLOG ZA IMENOVANJE REVIZORJA ZA REVIDIRANJE RACUNOVODSKIH IZKAZOV
TELEKOMA SLOVENIJE, D.D., ZA POSLOVNO LETO 2013

Nadzorni svet druZbe predlaga skupsgini Telekoma Slovenije, d.d., da sprejme naslednji

sklep:

Skupscina imenuje revizijsko druzbo revizijsko druzbo KPMG Slovenija, d.0.0., Zelezna cesta 8a,
Ljubljana za revidiranje racunovodskih izkazov Telekoma Slovenije, d.d., za poslovno leto 2013.

Obrazlozitev:

Nadzorni svet skladno 280. ¢lenom ZGD-1 ter Zakonom o revidiranju na predlog revizijske komisije
predlaga skups€ini, da imenuje za revizorja revizijsko druzbo KPMG Slovenija, d.0.0., Zelezna cesta
8a, Ljubljana.

KPMG Slovenija, d.o.0. je revidiral druzbo Telekom Slovenije, d.d. in Skupino Telekom Slovenije v letu
2012. Posojilne pogodbe s tujimi bankami zahtevajo mednarodno priznano revizorsko higo. Aktualni
revizor izpolnjuje zakonske pogoje, pogoje iz posojinih pogodb, pozna poslovanje Telekoma in
Skupine Telekom Slovenije in ima reference doma in v tujini.

V Ljubljani, 28. 5. 2013 4 Al '“;-\_:)Wﬂ

Predsedn dzornega sveta:
Borut Jamnik



Gradivo k 7. to¢ki dnevnega reda:

SEZNANITEV Z ODSTOPOM CLANOV NADZORNEGA SVETA
IN IZVOLITEV NOVIH CLANOV NADZORNEGA SVETA

Nadzorni svet druzbe predlaga skupscini Telekoma Slovenije, d.d., da sprejme nasledniji
sklep:

7.1. Skupstina se seznani z odstopom mag. Matjaza Jande in Mihe Kljuna s funkcije &lana
nadzornega sveta, ki predstavljata kapital, z dnem 6. 2. 2013.

7.2. Skup&tina za ¢&lana nadzornega sveta, ki predstavijata kapital, izvoli dr. Marka Hogevarja z
mandatom, ki zaCne te¢i od dneva izvolitve na skupd¢ini do izteka mandata sedanjega
nadzornega sveta.

7.3. Skupscina za &lana nadzornega sveta, ki predstavljata kapital, izvoli JoZeta Pal&nika z
mandatom, ki zaCne te€i od dneva izvolitve na skup$¢ini do izteka mandata sedanjega
nadzornega sveta.

Obrazlozitev:

Na 23. skup$¢ini Telekoma Slovenije, d.d., dne 6. 2. 2013 sta bila za nova ¢lana nadzornega sveta kot
predstavnika kapitala izvoljena mag. Matjaz Jan$a in Miha Kljun, ki sta Se istega dne druzbi
posredovala odstopni izjavi.

Nadzorni svet predlaga skups¢€ini delni¢arjev v izvolitev za ¢lana nadzornega sveta, ki predstavljata
kapital, naslednja kandidata:

Dr. Marko Hocevar je leta 1982 diplomiral leta 1990 magistriral ter leta 1994 doktoriral na Ekonomski
fakulteti Univerze v Ljubljani.

Od leta 2005 je redni profesor na Ekonomski fakulteti Univerze v Ljubljani. Na Ekonomski fakulteti je
vodja Katedre za raéunovodstvo in revizijo ter vodja izobrazZevalnih in svetovanih programov.

Ima izkunje kot &lan nadzornega sveta v naslednjih druzbah: Mladinska knjiga trgovina, LIP Bled,
BPT Trzi¢, STA. Bil je tudi ¢lan nadzornega sveta Telekoma Slovenije v predhodnem Stiriletnem
mandatu.

Joze Palénik je leta 1981 diplomiral na Fakulteti za elektrotehniko in raéunalnidtvo v Ljubljani.

Od leta 2003 je direktor obginske uprave v Ob&ini Sentjur. Pred tem je bil od leta 1981 do 2003
zaposlen v Telekomu Slovenije, d.d. oziroma v njegovih pravnih prednikin (Podjetie za PPT promet
Celie, PTT Podjetje Slovenije). Zelo kmalu je prevzel vodstvena delovna mesta z vodenjem sluzb in
sektorjev, od leta 1995 od 2000 je bil direktor Poslovne enote Celje, od leta 2000 do 2003 pa direktor
Sektorja za prodajo rezidenénim uporabnikom.

Na funkcionalnih izobraZevanjih je pridobil tudi znanja s podrog&ja organizacije in poslovodenja. Je ¢lan
InZenirske zbornice Slovenije kot pooblas&eni inZzenir v sekciji elektrotehnika

Pridobil je potrdilo o usposobljenosti za ¢lana nadzornih svetov ali upravnih odborov druZb.

Kandidata sta podala pisno izjavo v skladu s 255. ¢lenom ZGD-1, da ni okoli&€in, ki bi po dolobah
ZGD-1 nasprotovale njunemu imenovanju.

Nadzorni svet meni, da bosta predlagana kandidata glede na svoje strokovne izku3nje uspesno
opravljala funkcijo ¢lana nadzornega sveta.

| ( s g P
V Ljubljani, 28. 5. 2013 \\

Predsednik nadzornega sveta:
Borut Jamnik



Gradivo k 8. to€ki dnevnega reda:

PLACILO CLANOM NADZORNEGA SVETA TELEKOM SLOVENIJE, D.D.

Uprava in nadzorni svet predlagata skup&cini Telekoma Slovenije, d.d., da sprejme naslednji
sklep:

1. Clani nadzornega sveta prejmejo za udelezbo na seji sejnino, ki za posameznega ¢lana
nadzornega sveta druzbe znasa 275 EUR bruto. Clani komisije nadzornega sveta prejmejo za
udelezbo na seji komisije sejnino, ki za posameznega ¢lana komisije znasa 80 % visine sejnine za
udelezbo na seji nadzornega sveta. Sejnina za korespondenéno sejo znasa 80 % sicersnje sejnine.
Posamezni ¢lan nadzornega sveta je, ne glede na prej navedeno in torej ne glede na $tevilo udelezb
na sejah, v posameznem poslovnem letu upraviéen do izplatila sejnin vse dokler skupni znesek
sejnin, bodisi iz naslova sej nadzornega sveta bodisi iz naslova sej komisij nadzornega sveta, ne
doseZe vrednosti 50 % osnovnega placila za opravljanje funkcije za posameznega ¢&lana nadzornega
sveta glede na upravi¢ena izplacila na letni ravni.

2. Clani nadzornega sveta poleg sejnin prejmejo osnovno pladilo za opravljanje funkcije v visini
14.000,00 EUR bruto letno na posameznega ¢lana. Predsednik nadzornega sveta je upraviten tudi do
doplacCila v viSini 50 % osnovnega plagila za opravljanje funkcije ¢lana nadzornega sveta,
podpredsednik/namestnik predsednika nadzornega sveta pa do doplagila v visini 10 % osnovnega
pladila za opravljanje funkcije &lana nadzornega sveta.

Clani komisije nadzornega sveta prejmejo doplagilo za opravljanje funkcije, ki za posameznega &lana
komisije zna%a 25 % visine osnovnega placCila za opravljanje funkcije €¢lana nadzornega sveta.
Predsednik komisije je upraviden tudi do dodatnega dopladila v vidini 50 % doplacila za opravljanje
funkcije &lana komisije nadzornega sveta, podpredsednik/namestnik predsednika komisije pa do
doplacila v visini 10 % doplacila za opravljanje funkcije €lana komisije nadzornega sveta.

Clani nadzornega sveta in &lani komisije nadzornega sveta prejemajo osnovno plagilo in doplagilo za
opravljanje funkcije v sorazmernih mesecnih izplagilih, do katerih so upravic¢eni dokler opravljajo
funkcijo. Mesecno izplacilo znasa eno dvanajstino zgoraj navedenih letnih zneskov. Posamezen ¢&lan
komisije nadzornega sveta je,ne glede na zgoraj navedeno in torej ne glede na Stevilo komisij, katerih
¢lan je ali jim predseduje, v posameznem poslovnem letu upraviéen do izpla€ila doplaéil, vse dokler
skupni znesek takih doplacil ne doseze vrednosti 50 % osnovnega pladila za opravljanje funkcije za
posameznega ¢lana nadzornega sveta glede na upravi¢ena izplacila na letni ravni.

3. Omejitev visine skupnih izplagil sejnine ali izplaéil doplagil ¢lanu nadzornega sveta v niCemer ne
vpliva na njegovo dolZnost aktivne udeleZbe na vseh sejah nadzornega sveta in sejah komisij, katerih
¢lan je, ter njegovo zakonsko doloéeno odgovornost.

4. Clani nadzornega sveta so upravieni do povradila strokov prevoza, dnevnic in strodkov
prenogevanja, ki nastanejo v zvezi z njihovim delom v nadzornem svetu, in sicer do visine, dolo€ene v
predpisih, ki urejajo povracilo stroSkov v zvezi z delom in drugimi dohodki, ki se ne v&tevajo v davéno
osnovo. Stroski za prenoCevanje se lahko vrnejo le, ¢e je oddaljenost stalnega ali zagasnega
prebivali§¢a ¢lana nadzornega sveta oziroma ¢lana komisije nadzornega sveta od kraja dela organa
najmanj 100 kilometrov, ¢e se ni mogel vrniti, ker po voznem redu ni bila ve¢ predvidena nobena
vozZnja javnega prevoznega sredstva, ali zaradi drugih objektivnih razlogov.

5. Clani nadzornega sveta niso upraviteni do ugodnosti, ki presegajo okvir zagotavljanja pogojev za
nemoteno delo nadzornega sveta (pladilo zavarovalnih premij, razen zavarovanja odgovornosti,
sluzbeno vozilo, sluzbeno stanovanje, gorivo). Clani nadzornega sveta so upostevaje konkretne



potrebe druzbe in individualne potrebe posameznega é&lana nadzornega sveta, o &emer odlogi
nadzorni svet druZbe, upravi¢eni do ugodnosti, ki zagotavljajo ali izboljSujejo pogoje ali nadin
njihovega dela (ratunalnigka, informacijska, komunikacijska oprema, strokovna izobrazevanja in
izpopolnjevanja, obiski sejmov, razstav, ustanov, organizacij in organov, zavarovanje odgovornosti) v
viini: do 1.200 EUR v posameznem poslovnem letu, predsednik nadzornega sveta pa v visini do
2.000 EUR v posameznem poslovnem letu.

Ta sklep stopi v veljavo in se uporablja z dnem sprejema na skupééini. Z njim se preklicuje sklep pod
t¢ 7.1. do 7.6, ki ga je skupséina sprejela dne 31. 8. 2011.

Obrazlozitev:

Na podlagi Zakona o slovenskem drzavnem holdingu upravijanje nalozb Republike Slovenije, s
katerimi je do uveljavitve tega zakona upravijala AUKN, v imenu in za raéun Republike Slovenije v
skladu s tem zakonom izvrsuje uprava Slovenske od$kodninske druzbe, d.d.

Slovenska od$kodninska druzba, d.d. je v marcu letos izdala Priporogila upravijavca posrednih in

neposrednih kapitalskih nalozb Republike Slovenije, med katerimi je tudi Priporogilo 1 - Plagilo &lanov
organov nadzora.

Slovenska odskodninska druzba, d.d., je kot temeljno vodilo pri dolo&anju vigine pladil in prejemkov
¢lanov organov nadzora upostevala, da so pladila taka, da so konkurenéna s pladili v primerljivih
druzbah, ne pa vodilna na trgu, ter da spodbujajo ¢lane organov nadzora k aktivnemu delu.

Placilo za opravljanje funkcije se po teh priporogilih deli na dva dela, in sicer na osnovno plagilo za
opravljanje funkcije in dodatno placilo za opravljanje funkcije. Osnovno plagilo je najprej odvisno od
velikosti druzbe. Tej logiki je v preteklosti sledila tudi Vlada Republike Slovenije v svojem sklepu &t.
10007-1/2012/2 z dne 6. 1. 2011 ter Agencija za upravljanje kapitalskih nalozb Republike Slovenije v
Priporo€ilu Stevilka 1. Kriterij je ustrezen, saj je od velikosti druZbe praviloma odvisen obseg in
kompleksnost dela, zato njegovo uporabo priporo¢a tudi literatura. Kot dopolnilni kriterij se v teh
priporogilin uposteva finanéno stanje druzbe, pri velikih druzbah pa $e dejavnost druZbe oziroma
uvrséenost delnic druzbe na borzo. V okviru razpona osnovnega pladila je mozno upostevati Se
dodatne podkriterije. Gre =za kriterije, ki omogocajo upostevanje individualnega prispevka
posameznega ¢lana nadzornega sveta k udinkovitosti in uspehu dela nadzornega sveta, kot so
strokovnost, znanje, izkudnje, dejansko porablien &as in dejanska udinkovitost posameznega &lana
nadzornega sveta. StaliSée Slovenske od$kodninske druZbe, d.d., je, da se v ¢asu krize podkriteriji
praviloma ne upostevajo in se vsem ¢&lanom nadzornih svetov plagilo za opravljanje funkcije doloéi v
najnizji visini znotraj razpona.

Osnovno plagilo je odvisno od velikosti druzbe. Kot dopolnilni kriterij se uposteva finanéno stanje
druzbe, pri velikin druzbah pa $e dejavnost druZbe oziroma uvrééenost delnic druzbe na borzo. Glede
na prej veljavno priporogilo AUKN je dodana moznost pladila ugodnosti za &lane organov nadzora, ki
zagotavljgjo boljSe pogoje oziroma bolj8i nacin dela ¢lanov organa nadzora (radunalnika,
informacijska, komunikacijska oprema, strokovna izobraZevanja in izpopolnjevanja, obiski sejmov,
razstav, ustanov, organizacij in organov, zavarovanje odgovornosti).

V Ljubljani, 28. 5. 2013

) el *

Predsednik uprave: Predsednik nadzornega sveta:
mag. Rudolf Skobe . rut Jamnik
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