SLOVENSKA ODSKODNINSKA DRUZBA, d.d.

Stevilka: 2014000562
Datum: 21.1.2014

Luka Koper, pristaniski in logisti¢ni sistem, d.d.
Uprava druzbe

Vojkovo nabrezje 38

6501 Koper

ZADEVA: Zahteva za sklic skup$céine delni¢arjev druzbe Luka Koper, pristaniski in
logisti¢ni sistemi, d.d.

Republika Slovenija (v nadaljevanju: RS), ki jo na podlagi dolo€il Zakona o Slovenskem
drzavnem holdingu (Ur. I. RS, &t 105/2012 in 39/2013) zastopa uprava Slovenske
odskodninske druzbe, d.d., je imetnica 7.140.000 navadnih imenskih kosovnih delnic druzbe
Luka Koper, d.d. (v nadaljevanju: druzba), kar predstavlja 51% osnovnega kapitala druzbe,
Slovenska ods$kodninska druzba, d.d., pa je imetnica 1.557.857 navadnih imenskih kosovnih
delnic druzbe, kar predstavlja 11,13% osnovnega kapitala druzbe. RS in Slovenska
odskodninska druzba, d.d., sta skupaj imetnici 8.697.857 navadnih imenskih kosovnih delnic
druzbe, kar skupaj predstavlja 62,13% osnovnega kapitala druzbe, s Cimer je izkazana
zakonska upravic¢enost za viozitev zahteve za sklic skup$c€ine delni¢arjev druzbe.

Slovenska odskodninska druzba, d.d., na podlagi tretiega odstavka 295. Clena Zakona o
gospodarskih druzbah (v nadaljevanju ZGD-1) zahteva, da uprava druzbe ¢im prej sklice
skups$c¢ino delni€arjev z naslednjim dnevnim redom:

1. Otvoritev skupscine in ugotovitev sklepénosti

2. lzvolitev delovnih teles skupscine

Predlog sklepa:
»Za predsednika skupsCine se izvoli Stojan ZdolSek, odvetnik v Ljubljani, za
prestevalca glasov se izvoli (po predlogu uprave druzbe).
Skups¢ina se seznani, da seji skupscine prisostvuje notar (po

predlogu uprave druzbe).«
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3. Spremembe statuta

Predloq sklepa:

3.1. »Razveljavi se sklep $t. 3 (tri) sprejet na skupscini druzbe dne 7.10.2013, ki

glasi:

Sprejme se spremembe statuta druzbe tako, da:

18. (osemnajsta) alineja 20. (dvajsetega) Clena statuta se spremeni tako, da
se po novem glasi: 18. (osemnajsti¢) poda predhodno soglasje k prenosu in
obremenitvi nepremicnin druzbe oziroma njenih odvisnih druzb.

Dosedanja 18. (osemnajsta) alineja postane 19. (devetnajsta) alineja 20.
(dvajsetega) Clena statuta.

1. (prvi) odstavek 27. (sedemindvajsetega) ¢lena statuta se spremeni tako, da
se po novem glasi: Uprava druzbe ima predsednika uprave in najvec tri ¢lane
uprave, od katerih je eden delavski direktor.

2. (drugi) odstavek 27. (sedemindvajsetega) clena statuta se spremeni tako,
da se po novem glasi: Delavski direktor zastopa in predstavija interese
delavcev glede kadrovskih in socialnih vprasanj, nima pa pooblastia za
zastopanje druzbe.

3. (tretji) odstavek 27. (sedemindvajsetega) ¢lena statuta se spremeni tako, da
se po novem glasi: Predsednika uprave, ¢lane uprave in delavskega direktorja
imenuje in razresuje nadzorni svet.

7. (sedmi) odstavek 27. (sedemindvajsetega) ¢lena statuta se spremeni tako,
da se po novem glasi: Mandat predsednika uprave, Clanov uprave in
delavskega direktorja traja 5 (pet) let, z mozZnostjo ponovnega imenovanja.

28. (osemindvajseti) ¢len statuta se spremeni, tako da se po novem glasi:
Nadzorni svet lahko pred¢asno odpoklice predsednika uprave, ¢lana uprave in
delavskega direktorja iz razlogov kot so doloceni v zakonu.

29. (devetindvajseti) ¢len statuta se spremeni, tako da se po novem glasi: Za
Sklepénost nadzornega sveta pri imenovanju in odpoklicu clana uprave
oziroma predsednika uprave ali delavskega direktorja je potrebna navzocénost
vsaj polovice Clanov nadzornega sveta, pri ¢emer mora biti najmanj polovica
prisotnih ¢lanov nadzornega sveta predstavnikov kapitala, od katerih mora biti
prisoten tudi predsednik nadzornega sveta.

Doda se nov 29. (devetindvajset)a Clen, ki se glasi: Predsednik in ¢lani uprave,
razen delavskega direktorja, morajo imeti najmanj univerzitetno izobrazbo in
vsaj 5 (pet) let delovnih izkuSenj na vodstvenih poloZajih v velikih druzbah v
skladu s kriteriji, kot jih opredeljuje zakon, ki ureja gospodarske druzbe.
NatancnejSe pogoje za predsednika in ¢lane uprave dolo¢i nadzorni svet.

3. (tretji) odstavek 30. (tridesetega) Clena statuta se spremeni tako, da se po
novem glasi: Druzbo zastopata skupaj predsednik uprave in ¢lan uprave, ki ni
delavski direktor. V primeru imenovanja prokurista zastopa prokurist druzbo
skupaj s predsednikom uprave.

2. (drugi) odstavek 45. (petinstiridesetega) clena statuta se po novem glasi:
Sklic skup$cine se hkrati z dnevnim redom in predlogom sklepov objavi na
javno dostopnih spletnih straneh druzbe, na spletni strani AJPES, ter v
casopisu Delo, ob spostovanju obveze objave sklica v skladu s predpisi, ki
urejajo trg financnih inStrumentov.”
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3.2. »Sprejme se spremembe statuta druzbe tako, da:

18. (osemnajsta) alineja 20. (dvajsetega) Clena statuta se spremeni tako, da
se po novem glasi:

18. (osemnajsti¢) poda predhodno soglasje k prenosu in obremenitvi
nepremic¢nin druzbe oziroma njenih odvisnih druzb.

Dosedanja 18. (osemnajsta) alineja postane 19. (devetnajsta) alineja 20.
(dvajsetega) ¢lena statuta.

1. (prvi) odstavek 27. (sedemindvajsetega) ¢lena statuta se spremeni tako, da
se po novem glasi:

Uprava druzbe ima predsednika uprave in najvec tri ¢lane uprave, od
katerih je eden delavski direktor.

3. (tretji) odstavek 27. (sedemindvajsetega) Clena statuta se spremeni tako, da
se po novem glasi:

Predsednika uprave in ¢lane uprave imenuje in razresuje nadzorni svet.
Delavskega direktorja kot ¢lana uprave imenuje in razreSuje nadzorni
svet na predlog sveta delavcev.

7. (sedmi) odstavek 27. (sedemindvajsetega) ¢lena statuta se spremeni tako,
da se po novem glasi:

Mandat predsednika uprave, ¢lanov uprave in delavskega direktorja traja
5 (pet) let, z moznostjo ponovnega imenovanja.

28. (osemindvajseti) ¢len statuta se spremeni, tako da se po novem glasi:
Nadzorni svet lahko pred¢asno odpoklice predsednika uprave, c¢lana
uprave in delavskega direktorja iz razlogov kot so doloc¢eni v zakonu.

29. (devetindvajseti) ¢len statuta se spremeni, tako da se po novem glasi:

Za sklepcnost nadzornega sveta pri imenovanju in odpoklicu c¢lana
uprave oziroma predsednika uprave ali delavskega direktorja je potrebna
navzocénost vsaj polovice ¢lanov nadzornega sveta, pri cemer mora biti
najmanj polovica prisotnih ¢lanov nadzornega sveta predstavnikov
kapitala, od katerih mora biti prisoten tudi predsednik nadzornega sveta
ali namestnik predsednika nadzornega sveta.

Doda se nov 29. (devetindvajset)a Clen, ki se glasi:

Predsednik in ¢lani uprave, razen delavskega direktorja, morajo imeti
najmanj univerzitetno izobrazbo in vsaj 5 (pet) let delovnih izkusenj na
vodstvenih polozZajih v velikih druzbah v skladu s kriteriji, kot jih
opredeljuje zakon, ki ureja gospodarske druzbe. NatancnejSe pogoje za
predsednika in ¢lane uprave dolo¢i nadzorni svet.

2. (drugi) odstavek 45. (petinstiridesetega) ¢lena statuta se po novem glasi:
Sklic skupscine se hkrati z dnevnim redom in predlogom sklepov objavi
na javno dostopnih spletnih straneh druzbe, na spletni strani AJPES, ter
v casopisu Delo, ob spoStovanju obveze objave sklica v skladu s
predpisi, ki urejajo trg finanénih insStrumentov.
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Obrazlozitev:

Predlagateljica predlaga, da se razveljavi sklep skups¢ine s§t. 3 z dne 7.10.2013 glede
sprememb statuta, ter da se sprejmejo spremembe statuta kot je predlagano v tocki 3.2. te
zahteve za sklic skupscine.

V zvezi s predlaganimi spremembami statuta kot izhaja iz tocke 3.2. predlagateljica predlaga,
da se za prenos in obremenitev nepremicnin druzbe oz. njenih odvisnih druzb predhodno
pridobi soglasje nadzornega sveta druzbe.

Predlagateljica predlaga, da ima uprava druzba poleg predsednika uprave najvec tri ¢lane
uprave, od katerih je eden delavski direktor.

Predlagane spremembe 3. odstavka in 7. odstavka 27. ¢lena ter 28. ¢lena statuta so vezane
na predlog, da upravo druzbe ne sestavlja namestnik predsednika uprave. Dodaten stavek 3.
odstavka 27. €lena je vezan na dolo¢be Zakona o sodelovanju delavcev pri upravljanju,
skladno s katerim delavskega direktorja imenuje in razreSuje nadzorni svet na predlog sveta
delavcev.

Predlagateljica meni, da je za tako pomembno odlo¢anje kot je imenovanje in odpoklic ¢lana
uprave oziroma predsednika uprave potrebna navzoénost vsaj polovice ¢lanov nadzornega
sveta, pri ¢emer mora biti najmanj polovica prisotnih ¢lanov nadzornega sveta predstavnikov
kapitala, od katerih mora biti prisoten tudi predsednik nadzornega sveta ali namestnik
predsednika nadzornega sveta.

Predlagateljica predlaga, da imajo predsednik uprave in ¢lani uprave najmanj univerzitetno
izobrazbo in vsaj 5 let delovnih izku$enj na vodstvenih polozZajih v velikih druzbah v skladu s
kriteriji kot jih opredeljuie ZGD-1. NatancnejSe pogoje za predsednika uprave in ¢lane
uprave, razen delavskega direktorja, pa naj dolo€i nadzorni svet.

Predlagan popravek v 2. odstavku 45. ¢lena statuta se nanasa na uskladitev z veljavno
zakonodajo glede mesta objave, saj se od spremembe 296. ¢lena ZGD-1 sklici skups$c¢in ne
objavljajo ve¢ v Uradnem listu.

Predlagateljica poziva upravo druzbe, da v najkrajSem moznem ¢asu objavi sklic skupscine v
skladu z dolo€ili ZGD-1 in statutom druzbe, sicer bo svoje korporacijske pravice, ob
upostevanju Cetrtega odstavka 295. ¢lena ZGD-1, uveljavljala preko sodi$c¢a.

S spostovanjem,

Matej Pirc Slovenska mag. Tomaz Kuntarié
¢l uprave od3kodninska druzba, d.d. predsednik uprave
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