gorenje

Gorenje, d.d.

Uprava in nadzorni svet Gorenja, d.d.,
sklicujeta 22. skupsc¢ino delni¢arjev Gorenja, d.d.,

ki bo v petek, 3. julija 2015, z zaéetkom ob 11.00 uri,
v veliki dvorani hotela Paka v Velenju, Rudarska ul. 1,

z naslednjim dnevnim redom:

1. Otvoritev, ugotovitev sklepénosti in izvolitev delovnih teles skupscine
Uprava predlaga naslednji sklep:
Izvolijo se delovni organi skupS¢ine in sicer:

predsednik skups&c€ine: Gorazd Podbevsek

verifikacijska komisija: Robert Ernestl, predsednik
Gregor Mavsar, ¢lan
Milena Obu, €lanica

Za sestavo notarskega zapisnika je uprava k sodelovanju povabila Katjo Fink,
notarko iz Celja.

2. Predstavitev Letnega poroc€ila 2014, vkljuéno s seznanitvijo s prejemki élanov
uprave in nadzornega sveta, revizorjevim poroéilom in poro€ilom nadzornega
sveta o rezultatih preveritve letnega porocila za leto 2014 in njegovi potrditvi,
sprejem sklepa o uporabi bilanénega dobicka za leto 2014 ter podelitev
razresSnice upravi in nadzornemu svetu za leto 2014

Uprava in nadzorni svet predlagata naslednje sklepe:

2.1. Bilan¢ni dobi¢ek za poslovno leto 2014 v viSini 4.219.490,55 EUR se uporabi za
naslednje namene:

- del bilanénega dobicka za leto 2014 v viSini 1.458.198,12 EUR se uporabi za
izplacilo dividend (0,06 EUR bruto na delnico);

- preostanek bilanénega dobicka za poslovno leto 2014 v znesku 2.761.292,43
EUR ostane nerazporejen.

Do dividende so upraviCeni delni€arji, ki bodo vpisani v delni8ko knjigo na dan
8.7.2015. Dividenda se izplaga v roku 45 delovnih dni po sprejemu tega sklepa.
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3.

2.2. Podeli se razresnica upravi in nadzornemu svetu druzbe za poslovno leto 2014.

Imenovanje revizorja
Nadzorni svet predlaga naslednji sklep:

Za revizorja se za poslovno leto 2015 imenuje druzba DELOITTE REVIZIJA d.o.0.,
Dunajska cesta 165, 1000 Ljubljana.

Obravnava in sprejem sklepa o placilih élanom nadzornega sveta

Uprava in nadzorni svet predlagata naslednji sklep:

4.1 Clani nadzornega sveta prejmejo za udelezbo na seji sejnino, ki za posameznega
¢lana nadzornega sveta druzbe zna$a 275 EUR bruto. Clani komisije nadzornega
sveta prejmejo za udelezbo na seji komisije sejnino, ki za posameznega ¢lana
komisije znaSa 80 % viSine sejnine za udelezbo na seji nadzornega sveta. Sejnina za
korespondenéno sejo znaSa 80 % sicerSnje sejnine. Posamezni ¢lan nadzornega
sveta je, ne glede na prej navedeno in torej ne glede na Stevilo udelezb na sejah, v
posameznem poslovnem letu upravicen do izplacila sejnin, vse dokler skupni znesek
sejnin ne doseze viSine 50 % osnovnega placila za opravljanje funkcije za ¢lana
nadzornega sveta na letni ravni. Posamezni Clan nadzornega sveta, ki je Clan
komisije oziroma komisij nadzornega sveta, je ne glede na prej navedeno in torej ne
glede na Stevilo udelezb na sejah nadzornega sveta in komisij, v posameznem
poslovnem letu upraviCen do izpladila sejnin, vse dokler skupni znesek sejnin iz
naslova udelezbe na sejah nadzornega sveta in komisij ne doseze visine 50%
osnovnega placila za opravljanje funkcije ¢lana nadzornega sveta na letni ravni,
povecanega za 25 %.

4.2 Clani nadzornega sveta poleg sejnin prejmejo osnovno plagilo za opravljanje
funkcije v viSini 15.000 EUR bruto letno na posameznega ¢lana. Predsednik
nadzornega sveta je upraviCen tudi do doplacila v viSini 50 % osnovnega placila za
opravljanje funkcije ¢lana nadzornega sveta, podpredsednik/namestnik predsednika
nadzornega sveta pa do dopladila v viSini 10 % osnovnega placila za opravljanje
funkcije &lana nadzornega sveta.

Clani komisije nadzornega sveta prejmejo dopladilo za opravljanje funkcije, ki za
posameznega Clana komisije znaSa 25 % viSine osnovnega placdila za opravljanje
funkcije ¢lana nadzornega sveta. Predsednik komisije je upravic¢en tudi do doplacila
za opravljanje funkcije v viSini 50 % placila za opravljanje funkcije Clana komisije
nadzornega sveta. Posamezen ¢lan komisije nadzornega sveta je, ne glede na zgoraj
navedeno in torej ne glede na Stevilo komisij, katerih ¢lan je ali jim predseduje, v
posameznem poslovnem letu upraviCen do izplacila doplacil, vse dokler skupni
znesek takih doplacil ne doseze vrednosti 50 % osnovnega pladila za opravljanje
funkcije za ¢lana nadzornega sveta na letni ravni. Ce je mandat posameznega ¢lana
nadzornega sveta krajSi od poslovnega leta, je posamezen &lan komisije nadzornega
sveta, ne glede na zgoraj navedeno in torej ne glede na Stevilo komisij, katerih &lan je
ali jim predseduje, v posameznem poslovnem letu upravi¢en do izplacdila dopladil, vse
dokler skupni znesek takih dopladil ne dosezZe vrednosti 50 % osnovnega pladila za
opravljanje funkcije za posameznega Clana nadzornega sveta glede na upravi¢ena
izplaCila za Cas, kolikor je trajal njegov mandat v zadevnem poslovnem letu.

4.3 Clani nadzornega sveta in ¢&lani komisije nadzornega sveta prejemajo osnovno
placilo in doplacilo za opravljanje funkcije v sorazmernih mesecnih izplacilih, do
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katerih so upravi€eni dokler opravljajo funkcijo. Mese¢no izplacilo znaSa eno
dvanajstino zgoraj navedenih letnih zneskov.

4.4 Omejitev visine skupnih izplacil sejnine ali izplagil doplacil ¢lanu nadzornega
sveta v niCemer ne vpliva na njegovo dolZznost aktivhe udelezbe na vseh sejah
nadzornega sveta in sejah komisij, katerih ¢lan je, ter njegovo zakonsko dolo¢eno
odgovornost.

4.5 Clani nadzornega sveta so upraviéeni do povragila stroSkov prevoza in stro$kov
preno€evanja, ki nastanejo v zvezi z njihovim delom v nadzornem svetu, in sicer do
viSine, doloCene v predpisih, ki urejajo povracilo stroSkov v zvezi z delom in drugimi
dohodki, ki se ne vstevajo v davéno osnovo (dolo¢be, ki veljajo za prevoz na
sluzbenem potovanju in prenoCevanje na sluzbenem potovanju). Stroski za
prenoevanje se lahko vrnejo le, Ce je oddaljenost stalnega ali zaCasnega
prebivaliS¢a ¢lana nadzornega sveta oziroma ¢lana komisije nadzornega sveta od
kraja dela organa najmanj 100 kilometrov, ¢e se ni mogel vrniti, ker po voznem redu
ni bila ve€ predvidena nobena voznja javnega prevoznega sredstva, ali zaradi drugih
objektivnih razlogov.

4.6 Ta sklep stopi v veljavo in se uporablja z dnem sprejema na skupsc€ini. Z njim se
preklicuje sklep Stevilka 5, ki ga je skupS€ina sprejela dne 5.7.2011.

Gradiva

Predlogi sklepov ter ostala gradiva za skups€ino, vkljuéno z letnim porocilom s poroCilom
nadzornega sveta, izjavo o upravljanju ter drugimi gradivi iz drugega odstavka 297.a
¢lena ZGD-1, so na vpogled delni¢arjem na sedezu druzbe vsak delovni dan od 9. do 12.
ure, objavljena pa so tudi v elektronskem sistemu obveS&anja Ljubljanske borze, d.d.,
SEOnet in na spletnih straneh www.gorenje.com z vsemi obrazlozitvami.

Pogoji udelezbe

Skups¢&ine delniarjev se lahko udeleZijo in na njej glasujejo delni€arji, ki so kot imetniki
delnic vpisani v delniSko knjigo pri Klirinsko depotni druzbi, d.d., v Ljubljani konec Cetrtega
dne pred zasedanjem skup3&Cine (v nadaljevanju: preseéni dan), to je dne 29.6.2015, ali
njihovi zakoniti zastopniki ali pooblas€enci, ki morajo predloziti pisno pooblastilo.
Udelezbo na skup$c&ini je potrebno prijaviti upravi druzbe s pisno prijavo, ki mora na
sedez druzbe prispeti do vkljuéno 29.6.2015.

Dopolnitev dnevnega reda:

Delni¢arji, katerih skupni delezi dosegajo dvajsetino osnovnega kapitala, lahko po objavi
sklica skupscine pisno zahtevajo dodatno toc¢ko dnevnega reda. Zahtevi mora biti v pisni
obliki prilozen predlog sklepa, o katerem naj odloCa skup$c&ina, ali e skup$&ina pri
posamezni to¢ki dnevnega reda ne sprejme sklepa, obrazloZitev toCke dnevnega reda.
Delni¢ariji, ki izpolnjujejo pogoje za vloZitev zahteve za dodatno tolko dnevnega reda,
morajo zahtevo poslati druzbi najpozneje sedem dni po objavi sklica skup&Cine, to je
najkasneje 8.6.2015.

Predlogi delni€arjev:

Delnicarji lahko k vsaki tocki dnevnega reda v pisni obliki dajejo predloge sklepov iz 300.
in 301. ¢lena ZGD-1 (v nadaljevanju: nasprotni predlog). Nasprotni predlog se objavi in
sporoCi na nacin iz 296. ¢lena ZGD-1 le, ¢e bo delniCar v sedmih dneh po objavi sklica
skups€ine, to je najkasneje 8.6.2015 druzbi poslal predlog za objavo v skladu s 300.
¢lenom ZGD-1.

Pravica do obvescenosti:
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Delni€arji lahko na skup&€ini uresniCujejo svojo pravico do obvesenosti iz 1. odstavka
305. ¢lena ZGD-1.

Informacija o postopku uresni¢evanja pravice po pooblaséencu:

Delni¢arji lahko uresniCujejo svojo glasovalno pravico tudi preko pooblas€enca, in sicer
da podpiSejo in poSljejo obrazec, ki je dostopen na spletnih straneh www.gorenje.com.
PodrobnejSa navodila so na voljo na spletnih straneh www.gorenje.com. Delnicarji lahko
pooblastilo na enak nacin, kot so ga podali, do dneva skups$&ine kadarkoli prekli¢ejo.

Uporaba elektronskih sredstev za posiljanje dodatnih to¢k dnevnega reda in objavo
predlogov za objavo nasprotnih predlogov:

Delnicarji lahko dodatne to¢ke dnevnega reda in nasprotne predloge posredujejo druzbi
tudi z uporabo elektronskih sredstev, podpisano z digitalnim podpisom na osnovi
veljavnega digitalnega potrdila. PodrobnejSa navodila so na voljo na spletnih straneh
www.gorenje.com.

Informacije:

Informacije iz tretjega odstavka 296. ¢lena ZGD-1 ter iz&rpne informacije o pravicah
delniCarjev v zvezi s podajanjem zahteve za dodatne toCke dnevnega reda, podajanjem
nasprotnih predlogov sklepov, volilnih predlogov ter pravicah delni¢arjev do obveS&enosti
(prvi odstavek 298. Clena, prvi odstavek 300. ¢lena, 301. ¢len in 305. ¢len ZGD-1) so
objavljene na spletni strani druzbe in zgoraj navedenem sistemu obves€anja Ljubljanske
borze d.d.

Cas sklica

Delni¢arje prosimo, da pridejo na skups€ino vsaj eno uro pred zacetkom zasedanja in da
prijavijo svojo navzocnost pri verifikacijski komisiji ter prevzamejo glasovalne naprave
vsaj 15 minut pred zaCetkom zasedanja skupsC€ine ob 11.00 uri. Dvorana zasedanja bo
odprta od 10.00 ure naprej.

Velenje, 1. 6. 2015

Uprava Nadzorni svet
Predsednik Predsednik
Franc Bobinac, I.r. Marko Volj¢, Lr.
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