DatalLab Tehnologije d.d.
Hajdrihova 28¢

1000 Ljubljana

Slovenija

Tel: +386 (0) 1252 89 00
Fax: +386 (0) 1 252 89 10
www.datalab.si

Porotilo o prejemkih organov vodenja in nadzora za poslovno leto 2022
pripravljeno v skladu s 294.b élenom ZGD-1

Porotilo o prejemkih je pripravlijeno za obdobje 1.7.2021 do 30.6.2022 (v nadaljevanju:
»Poslovno leto 2022«).

Druzba Datalab Tehnologije d.d. ima v skladu z ZGD-1 oblikovano politiko prejemkov, ki je bila
sprejeta s strani upravnega odbora v mesecu novembru 2022, ni pa 3e bila predlozena v
glasovanje skup3¢ini, ki je posvetovalne narave. Le-ta bo predvidoma v decembru 2022, nato pa
bo politika prejemkov tudi javno objavljena na spletni strani druZbe.

Politika prejemkov je oblikovana na nadin, da spodbuja k izvrSevanju sprejete strategije in
dolgoroéni razvoj druzbe in Skupine Datalab Tehnologije d.d.

Prejemki organov vodenja in nadzora v poslovnem letu 2022 so skladni s Politiko prejemkov,
morebitna odstopanja so navedena v tem porodilu.

Upravljanje druzbe Datalab Tehnologije d.d. deluje po enotirnem sistemu: druzbo vodi upravni
odbor, katerega Clani so tudi izvrdni direktorji.

Clanom upravnega odbora druZbe Datalab Tehnologije d.d. je v fetu 2022 druZba izplacala skupaj
330.571 EUR.

Nobena od drugih druzb v Skupini Datalab ni ¢lanom upravnega odbora izplacala prejemkov v
letu 2022.

V nadaljevanju prikazani prejemki zajemajo:

- prejemke na podlagi zaposlitve (plade izvrinih direktorjev, regres, bonitete, povracila stroskov
prehrane in prevoza)

- prejemke na podlagi funkcije (fiksne prejemke neizvr$nih direktorjev, doplacilo za Clanstvo v
revizijski komisiji, sejnine, letne nagrade - v kolikor so izplacane)

- ostale prejemke (dodatne svetovalne storitve neizvrsnih direktorjev, nadomestila za dana
osebna porostva za prejeta posojila mati¢ne druzbe, poleg tega za poslovno leto 2022 pri Jarc
AmbroZu do zaposlitve v druzbi Datalab d.d. (zaposlitev s 1.10.2021) 3e izplatilo preko svetovalne
pogodbe (znesek zajema neto plagilo v vigini 26.201 EUR in DDV v visini 5.764 EUR).

V znesku prejemkov so vkljuéeni prejemkiv obdobju (torejizplacila) in ne obracunane obveznosti

za obdobje. Za €lane, ki so bili imenovani v upravni odbor tekom poslovnega leta, so v prejemkih
zajeti le prejemki od dneva imenovanja dalje. Prikazani zneski so bruto 1.
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Dodeljeni, Se neizplacani zneski:

¢lanom upravnega odbora na podlagi sklepa skupséine z dne 29.6.2021 pripadajo nagrade za
poslovno leto 2020 ter na podlagi sklepa skup$éine z dne 28.2.2022 nagrade za poslovno leto
2021, ki do konca poslovnega leta 2022 $e niso bile izplaane. Zneski nagrad so dologeni v visini
bruto 2 in v skladu s statutom druzbe bremenijo vsakokratne tekoée odhodke.

Nagrada za Nagrada za
Clan UO FY20 (EUR) FY21 (EUR)
Andrej Mertelj 0 103.371
Andrej Brlecic¢ 14.000 63.556
Lojze Zajc 24.000 42.371
Moreno Rodman 3.000 42.371
Nedim Pasié 3.000 0
SKUPAJ 44.000 251.669

Andreju Mertelj je bila za poslovno leto 2020 dodeljena nagrada v visini 87.000 EUR, ki je bila Ze
izplacana (v PL21).

Nagrade se v skladu s statutom druZbe izplacujejo v delnicah druzbe, razen v primeru, da bi
izplacilo v delnicah dolo¢enemu delni¢arju le-tega skladno z zakonskimi odredbami prisililo v
objavo prevzemne ponudbe. V takem primeru se izplacilo lahko izvrsi v denarju. Za izplacilo
nagrad za zgornje upraviéence druzba ob&asno odkupuje lastne delnice, Andreju Mertelju pa se
nagrada izplaéa v denarju.

Moznost povradila variabilnih prejemkov ni bila izrabljena, saj variabilni prejemki niso bili
izplacani.

Visina prejemkov ustreza dodeljenim nalogam in odgovornostim ¢lanov upravnega odbora, kot
tudi situaciji na trgu, ter kot taka ustrezno prispeva k dolgoro¢ni uspe3nosti druzbe.

Nagrajevanje v obliki delniskih opcij Politika prejemkov ne predvideva.

Letni prejemki &lanov upravnega odbora, uspe$nost druzbe in skupine ter povpretni mese€ni
stroski pla¢ zaposlenih v druzbi, ki niso direktorji za zadnjih pet let:

Opis zneski v EUR PL22 PL21 PL20 PL19 PL18
Prejemki ¢lanov upravnega odbora 330.571 435.233 213.166 485.764 65.049
Cisti poslovni izid Skupine Datalab 2.607.550 2.512.235 1.764.518 -649.277 1.248.862
Cisti dobigek druzbe Datalab d.d. 2.056.246 1.765.356 1.445.051 | -1.159.328 1.081.453
Povpr.meseéni stroski plac zaposlenih v druzbi

Datalab d.d., ki niso direktorji 3.038 2.985 2.862 2.743 2.719

Vir podatkov: Prejemki ¢lanov upravnega odbora ter Cisti poslovni izid skupine/druzbe: Letna
porocila
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Povpreéni mesecni stroski pla& zaposlenih v druZbi, ki niso direktorji: Strodki plac iz Letnih porocil
/ $tevilo zaposlenih, izraCunano na podlagi ur

V letu poslovnem letu 2022 ni prenehalo opravljanje funkcije nobenemu ¢lanu upravnega
odbora.

Clani upravnega odbora v letu 2022 niso prejeli finan¢nih ugodnosti oziroma dajatev ali storitev,
ki bi jih jim v zvezi z njihovo funkcijo zagotovila tretja oseba.

V letu 2022 ni bilo izplaéil, vezanih na pred&asno prenehanje opravljanja funkcije ali redno
prenehanje opravljanja funkcije.

Ljubljana, 15.11.2022 d@l‘ﬂlab

Datalab d.d. Ljubljana

Predsednik UO:
Andrej Brlecic

v,

Glavni izvegni direktor:
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