
 

Na osnovi ter v skladu s 294.b členom ZGD-1 izdajamo 

POROČILO O PREJEMKIH ORGANOV VODENAJ IN NADZORA 

v družbi UNION HOTELS COLLECTION, d.d. – v likvidaciji 

ZA POSLOVNO LETO 2022 

 

 

Poročilo o prejemkih organov vodenja in nadzora v letu 2022 je pripravljeno skladno s 

Politiko prejemkov v družbi Union Hotels Collection, d.d. – v likvidaciji na podlagi določil 

Zakona o gospodarskih družbah. 

Politika prejemov je oblikovana na način, da spodbuja k izvrševanju sprejete strategije 

podjetja in dolgoročni razvoj družbe. 

Prejemki organov vodenja in nadzora v letu 2022 so skladni s Politiko prejemkov in z njo 

usklajenimi pogodbami.  

 

1. PREJEMKI IZVRŠNIH DIREKTORJEV 

 

V letu 2022 ni bilo izplačanega variabilnega dela ali nagrade za uspešnost.  

V letu 2022 ni bilo izplačanih drugih bonitet in drugih finančnih ugodnosti. 

Med ostalimi prejemki izvršne direktorice je v letu 2022 vključena tudi odpravnina v 

bruto znesku 12.150,00 EUR.  

 

2. PREJEMKI UPRAVNEGA ODBORA 

Člani Upravnega Odbora – neizvršni direktorji v letu 2022 niso prejeli nobenih 

prejemkov, kar je v skladu s sprejeto Politiko prejemkov družbe. 

 

 

 



 

3. DRUGO 

 

Do odstopanja od postopka za izvajanje Politike prejemkov v letu 2022 ni prišlo. 

Dne 3.8.2022 je sporazumno prenehala funkcija glavni izvršni direktorici g. Tjaši Telič 

Goršič. Družba je imela tako od 3.8.2022 do 31.12.2022 enega izvršnega direktorja ki je 

bil hkrati glavni izvršni direktor in tudi član upravnega odbora. 

Izvršna direktorja v letu 2022 nista prejela finančnih ugodnosti oziroma dajatev ali 

storitev, ki bi jih jima v zvezi z njuno dejavnostjo odobrila ali zagotovila tretja oseba. 

V letu 2022 je glavna izvršna direktorica prejela izplačilo, vezano na predčasno 

prenehanje opravljanja funkcije in sicer odpravnino v bruto znesku 12.150,00 EUR. 

 

 

V Ljubljani, 24.04.2023 

  

 

Matej Rigelnik, likvidacijski upravitelj 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

 



 

 

 


