Porocilo o prejemkih organov vodenja in nadzora za poslovno leto 2024
pripravljeno v skladu s 294.b ¢lenom ZGD-1

Porocilo o prejemkih je pripravljeno za obdobje 1.7.2023 do 30.6.2024 (v nadaljevanju: »Poslovno leto
2024«).

Druzba Datalab Tehnologije d.d. ima v skladu z ZGD-1 oblikovano politiko prejemkov, ki je bila sprejeta s
strani upravnega odbora v mesecu novembru 2022 ter predlozena v glasovanje skupscini, ki je
posvetovalne narave. Politika prejemkov je bila po skupscini v mesecu decembru 2022 tudi javno
objavljena na spletni strani druzbe.

Politika prejemkov je oblikovana na nacin, da spodbuja k izvrSevanju sprejete strategije in dolgorocni
razvoj druzbe in Skupine Datalab Tehnologije d.d.

Prejemki organov vodenja in nadzora v poslovnem letu 2024 so skladni s Politiko prejemkov, morebitna
odstopanja so navedena v tem porocilu.

Upravljanje druzbe Datalab Tehnologije d.d. je v poslovnem letu 2024 delovalo po enotirnem sistemu:
druzbo vodi upravni odbor, katerega ¢lani so tudi izvr$ni direktor;ji.

Clanom upravnega odbora druzbe Datalab Tehnologije d.d. je bilo v poslovnem letu 2024 skupaj izpla¢ano
529.456 EUR. Vsa izpladila so bila izpla¢ana iz mati¢ne druzbe Datalab Tehnologije d.d..

Nobena odvisna druzba v Skupini Datalab v poslovnem letu 2024 ni izplac¢ala nobenih prejemkov ¢lanom
upravnega odbora.

V nadaljevanju prikazani prejemki zajemajo:

- prejemke na podlagi zaposlitve (place izvrsnih direktorjev, regres, bonitete, povracila stroskov prehrane
in prevoza, nagrade)

- prejemke na podlagi funkcije (fiksne prejemke neizvrSnih direktorjev, doplacilo za ¢lanstvo v revizijski
komisiji, sejnine, letne nagrade - v kolikor so izplac¢ane)

- ostale prejemke (dodatne svetovalne storitve neizvrsnih direktorjev, nadomestila za dana osebna
porostva za prejeta posojila mati¢ne druzbe, nagrada za poslovodenje).

V znesku prejemkov so vkljuceni prejemki v obdobju (torej izplacila) in ne obracunane obveznosti za
obdobije. Za clane, ki so bili imenovani v upravni odbor tekom poslovnega leta, so v prejemkih zajeti le
prejemki od dneva imenovanja dalje. Prikazani zneski so bruto 1.



Prejemki ¢lanov upravnega odbora, prejetih s strani druzbe Datalab Tehnologije d.d.:

St.zagoto
Clani organa . . . . . . . . . Skupaj vljenih %
L Funkcija Prejemki na podlagi zaposlitve Prejemki na podlagi funkcije
vodenja anket g e Il ! g = g prejemki v delnic variabilnih
EUR xS prejemkov
Placilo za
Bonitet Povracila opravljanje Nagrade na
Y Nagrad e Bonitete | stroskov funkcije . podlagi
Placa a Regres (sl.avto | (DPZ) (prevoz+pr | (Nadom. UO Sejnine sklepov
) ehrana) + skupscine
rev.komisija)
Andrej Briegic | Predsednik UO, clan 0 0 0 0 0 0 24.815 1.100 37.790 63.706 |  2.515 59,32
rev.kom.
Ivan Simi¢ clan vo, 0 0 0 0 0 0 18.923 1.100 12.592 32.615 838 38,61
predsed.rev.kom. **
Andrej Mertelj |&2VMT Vil 50 6301 10.089|  2.300| 8.646 0 1.819 0 733 23.539 168.656 0 19,94
direktor, ¢lan UO
Moreno ¢lan UO 0 0 0 0 0 0 13.763 733 25.198 39.694| 1.677 63,48
Rodman
Ambro? Jarc 'LZJ‘C’;S”' direktor, clan 72.553| 8510 2.300 0 0 3.580 0 733 23.491 111.166 452 28,79
Mateja Cejan | 2V7°n@  direktorica, 73.981| 8617|  2.300 0 362 4.086 0 733 23.539 113.619 0 28,30
¢lanica UO
SKUPAJ 268.064 | 27.216| 6.900| 8.646 362 9.484 57.501| 5.132| 146.149 529.456 |  5.482 32,74

***Vrednost vkljucena v nagrade na podlagi zaposlitve ter nagrade na podlagi sklepov skupscine, v kolikor se je upravicenec odlodil za izplacilo v delnicah




Do povracila variabilnih prejemkov v letu 2024 ni prislo, saj ni bilo razlogov za povracila.

Visina prejemkov ustreza dodeljenim nalogam in odgovornostim ¢lanov upravnega odbora, kot tudi
situaciji na trgu, ter kot taka ustrezno prispeva k dolgoroc¢ni uspesnosti druzbe.

Nagrajevanje v obliki delniskih opcij Politika prejemkov ne predvideva.

Letni prejemki ¢lanov upravnega odbora, uspesnost druzbe in skupine ter povprecni mesecni stroski plac
zaposlenih v druzbi, ki niso direktorji za zadnjih pet let:

Opis zneski v EUR PL24 PL23 PL22 PL21 PL20
Prejemki &lanov upravnega odbora 529.456 | 888594 | 330.571 | 435.233 | 213.166
Cisti poslovni izid Skupine Datalab 4.148.055 | 3.564.095 | 2.607.550 | 2.512.235 | 1.764.518
Cisti poslovni izid druzbe Datalab d.d. 3.190.766 | 4.010.009 | 2.056.246 | 1.765.356 | 1.445.051

Povpr.mesecni stroski plac zaposlenih v druzbi
Datalab d.d., ki niso direktorji 3.358 3.261 3.038 2.985 2.862
Vir podatkov: Prejemki ¢lanov upravnega odbora ter Cisti poslovni izid skupine/druzbe: Letna porocila
Povprecni mesecni stroski plac zaposlenih v druzbi, ki niso direktorji: Stroski plac iz Letnih porocil / Stevilo
zaposlenih, izra¢unano na podlagi ur

Clani upravnega odbora v letu 2024 niso prejeli finanénih ugodnosti oziroma dajatev ali storitev, ki bi jih
jim v zvezi z njihovo funkcijo zagotovila tretja oseba.

V letu 2024 ni bilo izplacil, vezanih na predéasno prenehanje opravljanja funkcije ali redno prenehanje
opravljanja funkcije.

Nekdanjemu ¢lanu upravnega odbora Lojzetu Zajcu, kateremu je prenehala funkcija v preteklem
poslovnem letu (v decembru 2022), so bila Se v poslovhem letu 2024 zagotovljena placila na
podlagi pogodbe o opravljanju storitev za obdobje do 31.12.2023 v viSini 19.530 EUR ter nagrada
¢lanu UO za preteklo poslovno leto na podlagi sklepa skupscine v visini 12.592 EUR, za katero mu
je bilo zagotovljenih 838 delnic.

Ljubljana, 25.10.2024
Uprava

ANDREJ MERTELJ, predsednik uprave

AMBROZ JARC, ¢lan uprave
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ELMIR SIKIRA, ¢lan uprave
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MATEJA CEJAN, ¢lan uprave
KRISTIJAN BRATUSA, €lan uprave
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VLADIMIR PAUNOVIC, &lan uprave

4/4



