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POROČILO O PREJEMKIH ORGANOV VODENJA IN NADZORA V LETU 2025

To poročilo o prejemkih organov vodenja in nadzora v družbi KO d. d. v letu 2025 je pripravljeno na podlagi 294. b
člena Zakona o gospodarskih družbah (»ZGO-1«).

Politika prejemkov organa vodenja in nadzora ter izvršnega direktorja v družbi KO d. d. je bila sprejeta dne
12.7.2022 na 31. skupščini delničarjev.

Izplačani prejemki temeljijo na:
- skladnosti prejemkov članov upravnega odbora s sklepom, sprejetim pod točko 5. »Ooločitev plačila

članom upravnega odbora, plačila oziroma povračila stroškov članom upravnega odbora in plačila članom
komisij upravnega odbora« na 15. skupščini delničariev družbe KO d. d. z dne 9.11.2009;

- skladnosti prejemkov članov poslovodstva - izvršnih direktorjev v skladu s sklenjenimi pogodbami o
zaposlitvi;

- skladnosti prejemkov članov organov vodenja in nadzora z določbami Kodeksa upravljanja Skupine KO;
- skladnosti prejemkov članov organov vodenja in nadzora s Politiko prejemkov organa vodenja in nadzora

ter izvršnega direktoria v družbi KO d. d., ki je bila sprejeta dne 12. 7. 2022 na 31. skupščini delničarjev.

Družba ocenjuje, da so prejemki članov organov vodenja in nadzora skladni s cilji korporativnega upravljanja in
posledično cilji delovanja družb v Skupini KO, saj podpirajo ustvarjanje in večanje vrednosti družbe ter zagotavljajo
kratkoročen in dolgoročen uspeh družbe ob upoštevanju interesov delničarjev in ostalih deležnikov.

1. Prejemki članov upravnega odbora

Člani upravnega odbora so v letu 2025 prejeli naslednje fiksne prejemke:

Ime in priimek Bruto Premija za zavarovanje Neto
poslovodenje ocqovornosti direktorjev poslovodenje

Milan Kneževič 9.999,96 EUR 0,00 EUR 7.036,92 EUR
Tomaž Butina 7.500,00 EUR 0,00 EUR 5.277,66 EUR
Matija Gantar 6.800,04 EUR 0,00 EUR 4.785,12 EUR
Katarina Valentinčič Istenič 6.800,04 EUR 0,00 EUR 4.785,12 EUR
Aleksander Sekavčnik 6.800,04 EUR 0,00 EUR 4.785,12 EUR

Višina plačil članov upravnega odbora ni odvisna od uspešnosti poslovanja družbe, zato člani upravnega odbora
ne prejemajo variabilnih plačil.

Člani upravnega odbora so v letu 2025 v odvisnih družbah Skupine KO prejeli naslednje fiksne prejemke:

Ime in priimek Bruto Prejemki Premija za Povračila Druga izplačila
poslovodenje, revizijske zavarovanje

plača komisije odgovornosti
direktorjev,
PDPZ

Milan Kneževič 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
Tomaž Butina 72.000,00 EUR 525,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
Matija Gantar 124.640,06EUR 0,00 EUR 1.556,51 EUR 2.171,32 EUR 3.103,21 EUR
Katarina Valentinčič Istenič 72.000,00 EUR 462,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
Aleksander Sekavčnik 86.000,04 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

Višina plačil članov upravnega odbora ni odvisna od uspešnosti poslovanja odvisne družbe, zato člani upravnega
odbora ne prejemajo variabilnih plačil. Člani revizijske komisije za svoje delo prejemajo sejnine, ki so odvisne od
udeležbe posameznega člana na sejah komisije.
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2. Prejemki revizijske komisije

Člani revizijske komisije so v letu 2025 prejeli naslednje prejemke:

Ime in priimek Bruto seinlna Neto sejnina
Tomaž Butina,jlfedsednik RK 525,00 EUR 384,34 EUR
Franc Počivavšek, član RK 420,00 EUR 307,47 EUR
Katarina Valentinčič Istenič, članica RK 462,00 EUR 338,22 EUR

Člani revizijske komisije za svoje delo prejemajo sejnine, ki so odvisne od udeležbe posameznega člana na sejah
komisije.

3. Prejemki poslovodstva

3.1.Plača

Plača izvršnega direktorja je v ustreznem sorazmerju s pooblastili, nalogami, izkušnjami in odgovomostmi, ter
splošnimi pogoji na trgu.

Direktor je v letu 2025 prejel naslednje fiksne prejemke za plačo:

Ime in riimek
Aleksander Sekavčnik, izvršni direktor

Glede na leto 2024 se fiksna bruto plača izvršnega direktorja ni spremenila. Izvršni direktor v letih 2024 in 2025 ni
prejel variabilnih prejemkov. Prav tako ni prišlo do povračil variabilnih prejemkov, saj pogoji niso bili izpolnjeni.

3.2. Drugi prejemki

Izvršni direktor je v letu 2025 prejel naslednje prejemke in bonitete:

3.2.1. PDPZ

PDPZ neto
404,40 EUR

3.2.2. Regresza letni dopust in zimski regres

Ime in priimek Bruto regres Neto regres
Aleksander Sekavčnik, izvršni direktor 2.464,35 EUR 2.464,35 EUR
Aleksander Sekavčnik, izvršni direktor 638,86 EUR 638,86 EUR

3.2.3. Božičnica

Božičnica bruto Božičnica neto
0,00 EUR 0,00 EUR

3.2.4. Prehrana

Neto
1.775,08 EUR
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3.2.5. Prevoz

Neto
444,00 EUR

Družba ne zagotavlja delnic in delniških opcij članom poslovodstva.

Izvršni direktor ni prejel finančnih ugodnosti oziroma dajatev ali storitev, ki jih je izvršnemu direktorju v zvezi z
njegovo dejavnostjo izvršnega direktorja odobrila ali v poslovnem letu zagotovila tretja oseba.

V letu 2025 ni prenehala funkcija nobenemu izvršnemu direktoriu in ni bilo izplačil za primer rednega ali
predčasnega prenehanja opravljanja funkcije.

Izvršni direktor je edina zaposlena oseba na družbi v zadnjih 5 poslovnih letih.

Ljubljana, 26. marec 2026

KOd. d.

Aleksander Sekavčnik ~ KO Ol

• . . gD, :inančna družba, d.d.
izvršni direktor una,Sk" cesta 63, SI-1000 Ljubljana
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